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Nr. inreg.: 25908/18.12.2015

STATUTUL
UNIUNII PRODUCATORILOR DE FONOGRAME DIN ROMANIA (UPFR)

In conformitate cu prevederile OG nr. 26/2000, modificatd si completatd prin Legea nr. 246/2005, a Legii
nr. 8/1996, modificatd si completatd de Legea nr. 285/2004, de OUG nr. 123/2005, aprobatd prin Legea

nr. 329/2006 se inlocuieste Statutul UPFR cu noul STATUT care va cuprinde toate modificdrile impuse de
legisatia in vigoare.

1.1.

1.2,

1.3.

1.4,

2.1.

3.1.

1. DENUMIRE, FORMA JURIDICA, DURATA, SEDIU SOCIAL

Denumirea: Denumirea asociatiei este Uniunea Producitorilor de Fonograme din Roménia, denumitd
in continuare prescurtat - UPFR. Toate documentele, actele si anunturile asociatiei vor cuprinde
aceastd denumire.

Forma juridicd si durata: Asociatia este persoana juridici romani de drept privat, fard scop
patrimonial, constituitd cu avizul Oficiului Romén pentru Drepturile de Autor pe termen nedeterminat,
in baza OG nr. 26/2000, modificati si completats, functionand ca organism de gestiune colectiva in
conditiile Legii nr. 8/1996, cu modificirile si completdrile ulterioare, si n conformitate cu prevederile
prezentului Statut. :

Sediul: Bucuresti, Bd. Dimitrie Pompeiu nr. 6E, Pipera Business Tower, etajul 11, Sector 2. Uniunea
poate infiinta filiale, sucursale si agentii in tard sau striinitate, cu respectarea prevederilor legale in
vigoare.

Membrii asociati: Asociatia are in prezent un numar de 51 membri conform Anexei nr. 1 care face
parte integrantd din prezentul Statut.

2. DOMENIU DE ACTIVITATE

UPFR isi desfdsoard activitatea in legiturd cu drepturile patrimoniale conexe apartinand
producétorilor de fonograme si videograme.

3. OBIECT DE ACTIVITATE

UPFR este organism de gestiune colectivd care are ca principal obiect de activitate colectarea si
repartizarea drepturilor patrimoniale rezultate din exploatarea fonogramelor si a videogramelor, a
caror gestiune i-a fost Tncredintatd direct (prin mandat) sau indirect (prin contractele incheiate cu
reprezentantii acestora din tard sau stréindtate) ori pentru care gestiunea colectivi este obligatorie,
colectarea si repartizarea drepturilor patrimoniale apartinand oriciror categorii de titulari ori domenii
de creatie pentru care aceasta a fost desemnati colector unic, colector comun sau colector pe domenii
de creatfie unde existd mai multe organisme de gestiune colectivi reprezentand aceeasi categorie de
titulari precum si reprezentarea, promovarea, dezvoltarea si protejarea intereselor membrilor séi.
Pentru aceasta, UPFR:

(n acorda utilizatorilor licente neexclusive prin care autorizeazs utilizarea fonogramelor
respectiv videogramelor in schimbul unei remuneratii, in baza legii sau a mandatului
incredintat, sau interzice utilizarea repertoriului de fonograme sau videograme, potrivit
mandatului primit. Pentru categoriile de drepturi conexe pentru care gestiunea colectivi este
obligatorie, UPFR reprezintd si pe titularii de drepturi care nu i-au acordat manc_la_t;,f;---'-‘—'-::-_.__,\
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(m colecteazd si repartizeazd sumele datorate de utilizatorii fonogramelor si videogramelor
reprezentand drepturi patrimoniale conexe gestionate in baza mandatului direct sau indirect
acordat de producatorii fonogramelor/videogramelor sau de detindtorii unor asemenea
drepturi;

(1 colecteaza si repartizeaza sumele datorate de utilizatorii fonogramelor si videogramelor
reprezentand drepturi patrimoniale conexe apartindnd tuturor producétorilor de
fonograme/videograme si pentru care gestiunea colectivd este obligatorie potrivit legii, iar
UPFR este, fie prin desemnare de cdtre Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor (in cazul
existentei a cel putin unui alt organism de gestiune colectiva a drepturilor producatorilor de
fonograme si videogramelor), fie potrivit dispozitiilor legale, organismul de gestiune colectiva
unic colector, caruia fi revine competenta gestiunii colective obligatorii;

(V) colecteazad si repartizeaza drepturile patrimoniale apartinand oricdror categorii de titulari ori
domenii de creatie pentru care asociatia a fost desemnatd colector unic de catre Oficiul
Roman pentru Drepturile de Autor in baza Protocolului incheiat intre organismele de gestiune
colectiva beneficiare;

(V) elaboreaza norme tarifare si metodologice referitoare la obligatiile utilizatorilor de fonograme
si videograme si participa la procedurile legale de stabilire a acestora;

(v incheie in numele titularilor de drepturi conexe pe care ii reprezintd in baza legii sau a
mandatelor ce i-au fost acordate direct sau indirect prin conventii incheiate cu organisme
similare din strdindtate, protocoale, conventii, contracte cu utilizatorii fonogramelor si
videograme;

(VIl)  negociaza si promoveazad actiuni in fata organelor jurisdictionale competente in scopul
stabilirii criteriilor de repartizare a remuneratiilor cuvenite organismelor beneficiare si a
modalitatii de evidentiere si de justificare a cheltuielilor privind acoperirea costurilor reale de
colectare ale organismului colector unic si participa la desemnarea colectorului unic;

(Vill)  promoveaza actiuni in justitie n vederea apararii drepturilor patrimoniale conexe
recunoscute de lege producdtorilor de fonograme si videograme precum si in vederea
recuperarii remuneratiilor si a despdgubirilor pentru prejudiciile cauzate prin incélcarea
drepturilor;

(1X) solicita utilizatorilor informatii si documente indispensabile pentru determinarea cuantumului
remuneratiilor precum si cele ce constituie baza de reparti{ie, desfasurand prin mijloace
proprii, ale tertilor sau prin parteneriate si activitate de monitorizare a utilizarii fonogramelor
si videogramelor;

(X) desfasoara orice alte activitati, in limitele mandatului special primit de la membri, in limitele
obiectului de activitate si a dispozitiilor legale;

(X1) desfasoara, finanteazd ori sustine activitdti in scopuri comune legate de domeniul de
activitate al membrilor cum ar fi dar nu limitat la acestea: reprezentarea intereselor
membrilor in procedurile de modificari legislative la nivel national si european, antipiraterie,
promovarea intereselor membrilor;

(X} poate desfasura orice activitdti economice directe daca acestea au caracter accesoriu si sunt
in stransa legdtura cu scopul principal al UPFR;

(XllI)  incheie orice acte juridice cu respectarea legislatiei in vigoare si in acord cu scopul asociatiei.

3.2. UPFR gestioneaza drepturile patrimoniale conexe apartindnd producdtorilor de fonograme si
videograme recunoscute prin lege si prin acte internationale/comunitare, precum, dar fard a se limita
la acestea: dreptul la remuneratie compensatorie pentru copia privatd, dreptul de radiodifuzare

(emitere radio si transmitere TV), dreptul de comunicare publicd, dreptul de punere la dispozitia

publicului, drepturile de inchiriere si imprumut, dreptul de retransmitere prin cablu, dreptul de
. reproducere in scopul radiodifuzdrii, comunicarii publice si punerii la dispozitia publicului. Drepturile
Lwor fi gestionate colectiv obligatoriu, facultativ sau pe bazd de mandat special, potrivit cu
Teglementarile legale in vigoare.
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

4.2,

Limitele mandatului de gestiune sunt stabilite prin prezentul Statut, iar continutul este aprobat de

Consiliul Director pentru indeplinirea obiectului de activitate al Uniunii.

UPFR are drept obiect gruparea producatorilor de fonograme si videograme, a detinatorilor de licente

si beneficiarilor de cesiuni in industria fonografica si videografica.

UPFR are drept obiect analiza, protectia si dezvoltarea intereselor culturale, profesionale si morale ale

membrilor sdi precum, si in termeni mai generali, a tuturor acelora care participd la activitatile

industriei si editarii fonografice si videografici in Romania. Tn vederea realizirii acestui obiectiv,
uniunea are dreptul atat pe teritoriul Romaniei cat si in strdinatate:

(n sa intreprinda toate activitdtile, sa ia toate initiativele, s3 facd toate demersurile citre terti si
autoritati, fie in numele sau, fie in numele membrilor sdi, contribuind in acest fel la realizarea
obiectului de activitate al uniunii;

(1) sa actioneze pe cale amiabild sau in justitie In vederea combaterii oricarei atingeri aduse
drepturilor sau intereselor membrilor sdi si profesiunii acestora; in acest scop, membrii
autorizeaza uniunea sd-i reprezinte in justitie.

UPFR urmdregte integrarea in structurile internationale ce activeazd in domeniu. in acest sens, UPFR

incheie contracte de reprezentare reciprocd cu asociatii similare, in vederea apdrérii intereselor

materiale si morale ale membrilor sdi pe plan international.

n sensul prezentului statut, termenul de “fonograma” reprezint3 fixarea sunetelor provenite dintr-o

interpretare ori executie sau a altor sunete ori a reprezentarii digitale a acestor sunete, indiferent de

suportul utilizat pentru fixare (format digital sau fizic - discurile, casetele, benzile, discurile compacte,

DCC, minidiscurile, precum si orice alte suporturi sonore sau audiovizuale, dintre care unele chiar si

necunoscute astdzi), alta decat sub forma unei fixari incorporate intr-o opera cinematografica sau in

alta opera audiovizuala.

Tn sensul prezentului statut, termenul de “videogrami” reprezinta orice fixare a unei opere

audiovizuale sau a unor secvente de imagini in migcare, insotite sau nu de sunet, oricare ar fi metoda si

suportul utilizate pentru aceasta fixare, de tipul videoclipurilor muzicale, concertelor fixate pe suport
sau in format digital si oricaror alte materiale sau fixari audiovizuale aflate in proprietatea caselor de
discuri care au mandatat UPFR pentru repertoriul propriu de videograme.

Tn spiritul textului legii, jurisprudentei si practicii internationale, UPFR elaboreaz3 un regulament de

deontologie profesionald continand atat regulile privitoare la onestitatea comerciald, cat si procedura

de arbitraj pe care, acceptand aceasta calitate, membrii sdi se obligé s3 le respecte.

UPFR initiaza orice alte raporturi cu institutiile statului sau private in vederea protejarii si promovarii

intereselor membrilor sdi si organizeaza diferite actiuni promotionale si de protejare a intereselor

propriilor membri.

Organele UPFR sunt Adunarea Generald care se constituie din totalitatea membrilor, Consiliu! Director

care asigurd conducerea UPFR, intre sedintele Adunarii Generlae, pe durata mandatului, si cenzorul.

UPFR este acreditata exclusiv in Romania ca Agentie Nationald ISRC (International Standard Recording

Code, reglementat prin 1SO 3901:2001) si isi asuma toate obligatiile si drepturile ce fi revin in aceasta

calitate in relatia cu Agentia Internationald ISRC. UPFR, in calitate de Agentie Nationald ISRC,

genereaza gi administreaza Baza de Date Repertoriu prin implementarea sistemului de codificare ISRC.

4, REPERTORIUL GESTIONAT DE CATRE UPFR

Repertoriul gestionat de catre UPFR este format din totalitatea fonogramelor si videogramelor aduse
anterior la cunostinta publicd prin orice mijloace - fixate pe suport in vederea distribuirii, doar
radiodifuzate, comunicate public sau puse la dispozitia publicului, aflate in termenele de protectie
stabilite de lege, pentru membrii proprii (in baza mandatelor si a declaratiilor pe propria rdspundere
fnaintate de acestia), pentru membrii altor organisme similare din strainatate {in baza contractelor de

= ~.reprezentare), precum si in temeiul legii, pentru titularii de drepturi care nu au acordat mandat UPFR
‘cu privire la drepturile patrimoniale conexe care fac obiectul gestiunii colective obligato[_ii_».---__;f—_‘-'-:-.-__t,‘_\\
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4.3,

5.1,

5.2.

5.3.

5.4.
5.5.

5.6.

6.1.

Repertoriul gestionat de catre UPFR este actualizat in permanent3, pe baza declaratiilor de repertoriu
inaintate pe propria rdspundere si sub semnatura reprezentantului legal (in cazul persoanelor juridice
si a persoanelor fizice autorizate) de citre titularii de drepturi, in formatul solicitat de UPFR.

5. MEMBRII UPFR

Poate fi membru UPFR orice persoand fizic3, persoand juridica sau persoand fizici autorizats care:

() face dovada faptului cid este titular de drepturi conexe ale cirui fonograme si/sau videograme apar
in playlisturile radio-tv, in intervalul de 1 (un) an care precede depunerea cererii de aderare la UPFR
intre doud Adunéri Generale;

(1) declard UPFR, in maniera indicatd de UPFR, repertoriul propriu de fonograme si/sau videograme;

() acordd UPFR mandatul gestiondrii drepturilor de producitor in limitele statutare si ale
Regulamentelor de functionare pentru drepturile previzute de pct. 3.2 din prezentul Statut.

(IV) achita taxa de finscriere, inainte cu 15 zile de sedinta Consiliului Director in care se va dispune
asupra cererii sale, cuantumul taxei fiind stabilit de citre Adunarea General3;

Pentru a deveni membri UPFR, persoanele juridice si persoanele fizice autorizate trebuie si faci
dovada, printr-un certificat constatator, c3 sunt inscrise la Registrul Comertului/in Registrul Asociatiilor
si Fundatiilor tinute de Judecétorii, dupd caz si cd persoana juridica sau PFA este in functiune.
Admiterea noilor membri este decisa de catre Consiliul Director, in conformitate cu conditiile
prezentului statut, in termen de maxim 3 luni de la depunerea depunerea solicitarii scrise adresate
Presedintelui Consiliului Director. Solicitarea cuprinde declaratia ferma de adeziune la statutul UPFRin
forma existenta la data aderdrii, precum si la orice amendament introdus prin procedurile statutare
dupa aceastd datd. Un registru al cererilor de admitere va fi tinut la sediul UPFR si va fi pus la dispozitia
membrilor UPFR, la cerere.

ncetarea calitatii de membru, inclusiv pentru neplata cotizatiei anuale de membru timp de doi ani
consecutiv, este decisa de catre Consiliul Director, in conformitate cu conditiile prezentului statut.
Tncetarea calittii de membru prin retragerea mandatului devine efectivd de la data depunerii cererii
de retragere si operativa din momentul achitdrii tuturor debitelor de ambele parti, formalitatile
urmand a fi facute in prima sedint3 a Consiliului Director.

Calitatea de membru nu se transfera.

Dispozitiile prezentului articol se completeazi cu cele ale Regulamentului de Functionare, regulament
adoptat de Consiliul Director si validat de Adunarea Generald a Uniunii.

Nu poate deveni membru UPFR cel care si-a pierdut anterior aceast calitate, in baza art. 8.1.A (M) din
prezentul Statut, cel impotriva ciruia a fost inceput3 urmarirea penald de catre organele de cercetare
penald si nici persoanele condamnate la pedeapsa amenzii penale sau inchisorii pentru infractiuni
prevdzute de legislatia din domeniul proprietstii intelectuale sau cirora li s-au aplicat sanctiuni
contraventionale pentru incdlcarea drepturilor de autor si conexe. In cazul in care aceastd situatie
devine cunoscuta ulterior admiterii ca membru, dreptul de vot al acestuia inceteazi din acel moment,
iar calitatea de membru al UPFR inceteazs de drept in conditiile art. 8.1.A (Ill). Prezenta clauzi se
aplicd inclusiv in situatia in care administratorul, asociatul sau persoana cu functie de conducere aflata
in situatiile prevazute in prezentul art. figureazi in aceleasi pozitii pe o societate nou infiintata, pentru
aceasta din urma societate.

6. DREPTURILE MEMBRILOR UPFR

Tn limitele stabilite de legislatia in vigoare, membrii UPFR beneficiazd de urmétoarele drepturi:

() orice membru are drept de vot in Adunarea General;

() dreptul de a alege si de a fi alesi in organele de conducere ale Uniunii. Un membru nu va putea fi
in acelasi timp membru al Consiliului Director si Cenzor;

75 Avilzar ogoa

Pagind 4 din 31 pagini



Statutul Uniunii Producatorilor de Fonograme din Romania

_—_—————— e

7.1.

7.2.

7.3.

7.4,

7.5.

7.6.

.?"70

(I} dreptul de a participa la orice actiune organizata de UPFR;

(IV) dreptul de a beneficia de asistenta UPFR, in activitatea profesionald, in limitele previzute in
Statutul si Regulamentul de Organizare si Functionare ale acesteia;

(V) dreptul de acces la toate informatiile si documentele previzute de Legea nr. 8/1996 modificats si
completata (informatii detaliate si documente privind sumele ce i-au fost repartizate in ultimele
12 luni, provenienta, modul de calcul al drepturilor si retinerile aplicate, precum si verificarea
concordantei acestor date cu prevederile Regulamentului de repartizare, darea de seami anuala,
bilantul contabil, raportul organelor de conducere si al comisiei de cenzori, textul si expunerea de
motive a hotdrarilor ce urmeaza a fi supuse aprobdrilor adundrii generale, salariile individuale ale
angajatilor, situatia sumelor din conturile bancare, a plasamentelor si a dobanzilor obtinute la
inchiderea ultimului exercitiu financiar, situatia privind categoriile de utilizatori, numarul
platitorilor din fiecare categorie si suma globala colectatd de la fiecare categorie, situatia litigiilor
cu utilizatorii), in baza unei cereri scrise inaintate citre conducerea executivi a UPFR cu cel putin
30 zile inainte si a unui acord de confidentialitate incheiat in prealabil, potrivit modelului stabilit
de Consiliul Director. Conducerea executivd a UPFR isi rezerva semestrial un program de consultiri
cu membri, publicat pe site la inceputul fiecirui semestru.

(V1) dreptul la sumele provenite din repartizarea sumelor colectate de UPFR, pe categorii de utilizari.

7. OBLIGATIILE MEMBRILOR UPFR

Calitatea de membru implicd deplina adeziune la prezentul Statut, la Regulamentul de Organizare si
Functionare cu toate eventualele sale modificdri ulterioare, precum si la totalitatea hotirarilor
adoptate de Consiliul Director.

Membrii UPFR sunt obligati la plata unei cotizatii anuale de membru care va fi achitatd o data pe an,
inaintea fiecdrei Adundri Generale ordinare stabilitd in baza prezentului Statut. Tn cazul in care un
membru nu achitd cotizatia de membru, acesta nu are drept de vot in cadrul Adunirii Generale
ordinare si/sau extraordinare (dacd este cazul) din anul respectiv. Sanctiunea opereazi atat in ceea ce
priveste cvorumul necesar pentru sedinta Adundrii Generale, cat si in ceea ce priveste mecanismul
adoptarii hotdrarilor in cadrul Adunirii Generale. Sanctiunea nceteazd doar in momentul achitdrii
cotizatiei/tuturor cotizatiilor restante (dupi caz).

In cazul in care un membru nu achita cotizatia timp de 2 ani consecutiv, acestuia ii inceteaza calitatea
de membru al UPFR, potrivit art. 8.1. lit. C din Statut, situatie care va fi constatata de Consiliul Director
potrivit art. 5.3. si art. 10.8 (VI)din prezentul Statut.

Membrii  UPFR fincredinteazd spre gestiune drepturile patrimoniale conexe aferente tuturor
fonogramelor si/sau videogramelor ce le apartin acestora sau asupra cdrora au dobandit drepturi prin
cesiune sau licentiere, cu exceptia situatiei prevazute de art. 21.2.

Membrii UPFR declard trimestrial catre UPFR toate fonogramele si videogramele ai ciror titulari de
drepturi sunt si vor furniza toate informatiile si documentele necesare in vederea intocmirii si
actualizdrii permanente de cdtre UPFR a repertoriului de fonograme si videograme protejate si a
evidentei acestora, precum si a gestiondrii drepturilor aferente, sub sanctiunea neluirii in seam3 a
acestora in cazul repartitiei.

Membrii UPFR depun la sediul UPFR, in termen de 10 zile de la incheiere, orice contract de cesiune a

drepturilor care ar putea fi de naturd s3 greveze asupra drepturilor patrimoniale gestionate de UPFR,
sub sanctiunea neludrii in seama a acestora.
Membrilor le revine obligatia furnizarii tuturor informatiilor (in scris si sub semnaturi) si documentelor
justificative solicitate de UPFR pentru verificarea de citre UPFR a autenticititii declaratiilor pe propria
rdspundere inaintate de acestia, precum si pentru clarificarea oricdrui aspect privitor la gestionarea
drepturilor patrimoniale incredintate UPFR.

Membrii UPFR trebuie sd se abtind de la desfasurarea oricarei activititi de naturd a aduce prejudicii
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7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

8.1.

statutului UPFR, a mandatului, a hotdrarilor organelor de conducere si a oricaror regulamente adoptate
de UPFR, sub sanctiunea excluderii.

Membrilor UPFR le revine obligatia de a comunica UPFR in termen de 10 zile orice modificare
intervenitd in datele de identificare a acestora. In cazul in care omisiunea comunicérii conduce la
costuri suplimentare pentru asociatie sau asociatia nu-si poate exercita mandatul, membrul respectiv
poate fi sanctionat si va suporta inclusiv costurile suplimentare ocazionate de propria omisiune.
Membrii UPFR vor achita cheltuielile de administrare, conform dispozitiilor legale, prin deducerea
acestora din sumele brute repartizate ce li se cuvin, precum si orice retineri prevazute de lege, de
prezentul statut sau stabilite conform acestora.

Membrilor UPFR le revine obligatia de a pdstra confidentialitatea cu privire la activitatea asociatiei,
continutul documentelor asociatiei si a oricaror informatii pe care le dobadndesc cu privire la asociatie si
activitatea acesteia, cu exceptia celor care, potrivit legii, au caracter public.

Membrilor UPFR le revine obligatia solicitarii codurilor ISRC in sensul alocdrii acestora fonogramelor
respectiv videogramelor reprezentand productii proprii.

Aderarea la UPFR exprimd implicit acordarea UPFR a mandatului de a gestiona drepturile patrimoniale
ale membrului in urmatoarele conditii:

(I} Mandatul acordat UPFR actioneaza pe teritoriul Romaniei, iar in cazul altor teritorii, membrul va
mentiona in mod expres repertoriul si teritoriul pentru care mandateaza UPFR sa ii gestioneze
drepturile,

() UPFR exercitd acest mandat pe teritoriul Romaniei pentru toti membrii sdi precum si pentru
membrii societatilor straine cu care aceasta incheie conventii de reprezentare reciproca.

(1) Gestiunea drepturilor membrilor sdi de cdtre UPFR pe teritoriul oricirui alt stat se realizeaza prin
intermediul societdtilor strdine cu care aceasta incheie conventii de reprezentare reciproca.

(IV) Mandatul de gestiune a drepturilor patrimoniale se acordd UPFR pe toatd durata existentei
acesteia precum si pe toatda durata protectiei legale a respectivelor fonograme respectiv
videograme.

(V) Retragerea mandatului de gestiune devine efectivd de la data depunerii cererii de retragere si
operativa din momentul achitarii tuturor debitelor de ambele parti, in conditiile prevazute la art.
8.1.B. din prezentul Statut.

(V1) Mandatul de gestiune va cuprinde angajamentul membrului de a respecta dispozitiile statutului
si de a nu intreprinde niciun act sau fapta care sa prejudicieze asociatia, imaginea asociatiei sau
membrii sai.

Membrii garanteaza UPFR caracterul legal al repertoriului declarat de acestia si al drepturilor asupra
repertoriului, precum si veridicitatea tuturor informatiilor comunicate asociatiei. UPFR este exonerat
de orice raspundere cu privire la eventualele atingeri aduse drepturilor conexe ale titularilor si asupra
eventualelor prejudicii cauzate tertilor ca urmare a neindeplinirii de cdtre membri a obligatiilor
prevdzute de legislatia in vigoare, de prezentul Statut, de Regulamentul de Organizare si Functionare,
de acte si hotdrari ale organelor de conducere ale UPFR, precum si de alte acte emise de autoritatile
competente.

8. TNCETAREA SI SUSPENDAREA CALITATII DE MEMBRU

Calitatea de membru UPFR inceteaza in urméatoarele modalitati:

A. De drept

Calitatea de membru al UPFR inceteaza de drept in urmatoarele situatii:

(1) la data la care membrul UPFR devine membru al altui organism de gestiune colectivé din tard sau
strdindtate care are acelasi obiect de activitate sau care a incheiat cu acesta un contract de
reprezentare, cu exceptia situatiei prevazute de art. 21.2;
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(1} la data decesului, a punerii sub interdictie sau la data disparitiei constatate printr-o hotarare
judecdtoreasca definitiva si irevocabild in cazul persoanelor fizice sau fizice autorizate;

(1) la data pronuntarii unei hotdrari judecatoresti definitive prin care membrul UPFR este condamnat
pentru una dintre infractiunile prevazute de Legea nr. 8/1996, modificatd si completats; la data
pronuntdrii falimentului printr-o hotarare judecatoreascd, la data dizolvérii persoanei juridice, in
celelalte cazuri prevazute de legislatia in vigoare;

(IV) la data incetérii activitatii in cazul persoanelor fizice autorizate;

{V) in cazurile in care incetarea de drept este prevazuti expres de prezentul statut.

Veniturile cuvenite membrilor a caror calitate a incetat de drept vor continua a fi primite de UPFR care
le va repartiza pand la epuizare celor legal indreptatiti. Din sumele repartizate se retin cheltuielile de
administrare, conform dispozitiilor legale.

Incetarea de drept a calitatii de membru presupune implicit incetarea contractului de mandat acordat
de membru UPFR.

B. La cerere, prin revocarea mandatului de gestiune

Cererea (de revocare a mandatului) se inainteaza in scris catre Presedintele Consiliului Director, se
motiveaza si devine efectiva de la data depunerii si operativa din momentul achitarii tuturor debitelor
de ambele parti, formalitatile urméand a fi facute in prima sedint3 a Consiliului Director.

Incetarea calitatii de membru prin retragerea mandatului nu aduce atingere drepturilor si obligatiilor
scadente la data incetarii. Intrucat calitatea de membru nu poate fi disociata de calitatea de mandant
in ceea ce priveste drepturile fiecarui producator de fonograme/videograme sau ale oricarei persoane
fizice sau juridice care exercita drepturile care i-au fost cedate, retragerea mandatului de catre un
membru echivaleaza cu renuntarea mandantului la calitatea de membru al UPFR.

C. Prin Excludere

Calitatea de membru UPFR inceteaza prin excluderea acestuia din UPFR prin Decizie a Consiliului

Director, potrivit art. 5.3. din prezentul statut, in urmatoarele situatii:

- in cazul incalcarii grave sau repetate de catre un membru UPFR a dispozitiilor prezentului statut,
precum si a oricaror regulamente, reglementari interne, decizii ale Consiliului Director si ale
celorlalte organe de conducere si comisii organizate la nivelul UPFR si hotarari arele Adunarii
Generale;

- in cazul in care un membru nu achita timp de 2 ani consecutiv cotizatia anuala de membru
reglementata de art. 7.2. din prezentul Statut;

- in toate cazurile in care sanctiunea excluderii este in mod expres prevazuta de prezentul Statut.
Incetarea calitatii de membru prin excludere presupune implicit incetarea contractului de mandat
acordat de membru UPFR.

8.2. Calitatea de membru UPFR se suspenda in urmatoarele situatii:

(1) Tn cazul persoanelor fizice autorizate sau a persoanelor juridice aflate in procedurd de insolvents
sau care figureza la Registrul Comertului cu activitatea incetatd sau suspendatd. Suspendarea
calitdtii de membru are ca efect incetarea temporard a tuturor drepturilor si obligatiilor prevazute
de prezentul Statut, de lege si de Regulamentele interne ale UPFR. Masura suspendarii inceteazi la
data prezentdrii de catre membrul in cauzd a unui certificat constatator cu privire la reluarea
normald a activitatii. In cazul in care masura suspendarii nu a incetat in termen de 1 an de la data
la care a avut loc Adunarea Generala in care membrul UPFR a avut calitatea suspendata, calitatea
sa de membru va inceta de drept in ultima zi a termenului de 1 an anterior mentionat, potrivit art.
8.1.A. (V).

() Tn lipsa repertoriului din playlisturile furnizate de utilizatorilor sau din alte informatii necesare
repartizarii remuneratiilor transmise de utilizatori pe proprie rdspundere si primite de UPFR,
intr-un interval de 3 (trei) ani de zile consecutivi, inainte de suspendare si in lipsa altor. yenlturl
generate de utilizarea repertoriului acestuia, gestionat prin intermediul UPFR, |ntr un mterval de
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8.3.

8.4.

8.5.

3 (trei) ani de zile consecutivi, inainte de suspendare. Masura suspendarii se aplica in cel de al 3-
lea an consecutiv, potrivit prezentului alineat. La implinirea unui termen de 1 an de la data la care
a avut loc Adunarea Generala in care membrul UPFR a avut calitatea suspendata potrivit
prezentului alineat, aceasta va inceta de drept, potrivit art. 8.1.A. (V).

(1) Neprezentarea de trei ori in mod consecutiv la Adunarea Generald, indiferent de caracterul
ordinar sau extraordinar al acestora. Masura suspendarii se aplica in cel de al 3-lea caz consecutiv
de neprezentare, potrivit prezentului alineat. La implinirea unui termen de 1 an de la data la care a
avut loc Adunarea Generala in care membrul UPFR a avut calitatea suspendata potrivit prezentului
alineat, aceasta va inceta de drept, potrivit art. 8.1.A. (V).

(IV) Neplata cotizatiei de membru in conditiile prevazute de art. 7.2., in cuantumul stabilit de
Adunarea General3. In cazul in care un membru nu achita timp de 2 ani consecutiv cotizatia de
membru, calitatea acestuia inceteaza in conditiile art. 8.1.C. din prezentul statut.

(V) In cazul existentei unui litigiu de orice natura cu UPFR indiferent de stadiul procesual. Masura
suspendarii se aplica de la data la care UPFR a luat cunostinta de existenta litigiului si dureaza pe
intreaga perioada a litigiului pana la pronuntarea unei hotarari definitive si irevocabile ori a unei
rezolutii emise de organele de cercetare penala.

Veniturile cuvenite membrilor a caror calitate este suspendata conform pct. (1), (I11) si (IV) vor continua

a fi primite de UPFR care le va repartiza celor legal indreptititi pana la epuizare. Din sumele repartizate

se retin cheltuielile de administrare, conform dispozitiilor legale.

Madsura suspenddrii opereaza atat in ceea ce priveste cvorumul necesar cat si in ceea ce priveste

dreptul de vot si mecanismul adoptarii hotérarilor in cadrul Adunirii Generale. Membrul suspendat

poate participa la sedintele Adundrii Generale cu titlu informativ fird a putea interveni in timpul
desfasurarii acestora.

Tn cazul in care membrul ciruia fi inceteazs aceastd calitate in oricare dintre modalitatile prevazute la

prezentul punct, cumuleaza si calitatea de membru in Consiliul Director al UPFR, postul va fi ocupat

interimar de o persoand indicatd de Consiliul Director pani la urmatoarea Adunare Generald. Tn cazul
in care apare o problemd in legaturd cu 1/3 din membrii Consiliului Director, se va proceda potrivit
art. 10.12. din prezentul Statut.

Persoana cdreia i-a incetat sau i-a fost suspendat3 calitatea de membru UPFR nu are niciun drept asupra
patrimoniului UPFR. Aceasta nu poate invoca dreptul asupra unor sume sau obiecte materiale, i nici nu
poate solicita rambursarea cotizatiilor depuse anterior.

Un membru renuntdtor cu exceptia situatiei previzute la art. 5.6, nu va putea supune Consiliului

Director o cerere de re-admitere intr-un interval de cel putin 12 luni de la momentul la care acesta si-a

pierdut calitatea de membru al UPFR. Persoana in cauzi trebuie si indeplineasci conditiile previzute

de art. 5.1. din prezentul Statut si s3 facd dovada cé, pe perioada scursi de la data incetirii calitatii sale
de membru nu a desfasurat activitati care 7l fac incompatibil cu aceast calitate.

8.6 Un membru suspendat va putea supune Consiliului Director o cerere de re-activare intr-un interval de

cel putin 12 luni de la momentul la care acestuia i-a fost suspendat3 calitatea de membru al UPFR.
Persoana in cauzd trebuie sd indeplineascd conditiile previzute de art. 5.1. pct. I-lll din prezentul Statut
si sd facd dovada cd, pe perioada scursa de la data suspendérii calititii sale de membru, nu a desfisurat
activitdti care 7l fac incompatibil cu aceasti calitate.

9, ADUNAREA GENERALA

9.1. Conducerea UPFR este asigurata de citre Adunarea Generald, care este adunarea tuturor MEMBRILOR.

()  Fiecare membru dispune de un vot in cadrul Adunirii Generale.

(1) In cadrul Adunarii Generale se adopta hotarari.

(1) Adunarea General3 este condusd de Presedinte, sau in lipsa acestuia, de Vicepresedinte sau de
Directorul Executiv. P
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9.3.

(IV) Adunarea Generald, indiferent de caracterul ordinar sau extraordinar al acesteia, este statutar
constituitd in prezenta a 2/3 din numdrul total al membrilor cu drept de vot. Dacd, dupa prima
convocare, nu se intruneste acest cvorum, se va proceda la o noud convocare. La a doua convocare,
Adunarea Generald Tsi desfasoard activitatea in mod statutar, indiferent de numdrul membrilor
prezenti cu drept de vot.

Atributiile Adundrii Generale:

() stabileste strategia si obiectivele generale ale UPFR;

() stabileste, la propunerea Consiliului Director, cuantumul cotizatiei de membru si al taxei de
inscriere in UPFR;

(1) stabileste criteriile de admitere, suspendare si incetare a calitdtii de membru al UPFR;

(IV) alege si revoca membrii Consiliului Director, Cenzorul sau comisia de cenzori;

(V) confirma in functie Directorul executiv recrutat de Consiliul Director precum si demiterea
acestuia la prima Adunare General3;

{VI) aproba rapoartele anuale si bilantul;

(V1) aproba bugetul estimativ si rectificativ de venituri si cheltuieli constand n nivelul cheltuielilor de
functionare si pentru acoperirea costurilor reale ale colectdrii si repartizarii catre membri a
sumelor cuvenite precum si nivelul sumelor alocate pentru utilizarea Tn scopuri comune, ce
urmeaza a fi retinute din sumele colectate, conform dispozitiilor legale, in limita maxima de 15%;

(VIIl) aproba regulamentul de repartitie inclus in prezentul Statut si ponderea criteriilor in functie de
care se vor repartiza remuneratiile colectate, in raport cu evolutia pietei si cu studiile folosite in
aceste criterii;

(1X) aproba regulile aplicabile repartizarii drepturilor colectate, proportional cu utilizarea reald a
repertoriului titularilor de drepturi, cele privind repartizarea drepturilor colectate pentru care nu
se poate stabili repartizarea reala, precum si regulile privind regimul sumelor nerepartizate sau
nerevendicate;

(X) la propunerea Consiliului Director sau a unei jumatati din numarul total al membrilor cu drept de
vot, modifica actul constitutiv si statutul UPFR;

(X1) decide cu privire la infiintarea sau desfiinfarea de unitati teritoriale;

(XI1} hotdraste infiintarea de societiti reglementate de Legea nr. 31/1990, republicatd, conform
dispozitiilor legale;

(X1l1) hotdraste cu privire la desfasurarea de activitdti economice directe, dacd acestea au caracter
accesoriu si sunt in stransa legatura cu scopul principal al UPFR;

(XiV)dizolva uniunea in conditiile prevederilor Art. 18 al prezentului Statut si hotdrdste asupra
destinatiei patrimoniului acesteia;

(XV) alege Comisia permanentd speciald privind accesul la informatii formata din cinci membri,
pentru o perioada de doi ani, dupa expirarea careia membrii Comisiei sunt reeligibili. Acestia nu
pot fi angajati si nu pot face parte din organele de conducere;

(XVI) alege orice comisie necesarda indeplinirii obiectului de activitate al UPFR, stabilindu-i
componenta, obiectivele si durata de functionare.

Felurile Adunarilor Generale si convocarea:

() Adunarea Generald Ordinara are loc anual, de preferinta in cursul primului trimestry;

(1) Adunérile Generale Extraordinare pot fi convocate in tot cursul anului, prin decizia Consiliului
Director sau la solicitarea scrisad a cel putin unei treimi din numérul total al membrilor cu drept de
vot;

(IN) Convocarea Adundrii Generale se face prin scrisori recomandate, prin fax sau prin e-mail cu
confirmare de primire, adresate membrilor cu cel putin 30 zile inaintea datei propuse. Convocarea
se va face la ultimele coordonate comunicate de membri UPFR, UPFR nefiind raspunzdtoare de
valabilitatea acestora. Convocatorul va cuprinde data si ora Adunarii Generale, locul desfasurarii
precum si ordinea de zi. Subiectele, propunerile sau temele in afara ordinii de zi vor fi propuse
spre dezbatere in cadrul Adunarilor Generale ulterioare. T o
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(IV) Tn situatii care comport3 urgent si in care decizia tuturor membrilor nu poate intarzia datoritd
prejudicierii iminente a UPFR sau a membrilor acesteia, la solicitarea scrisa a Directorului Executiv,
trimisd la ultimele adrese de corespondentd ale membrilor comunicate de acestia catre UPFR,
membrii UPFR vor decide in baza voturilor exprimate in scris si trimise catre UPFR prin posta
(traditionald, tip curier sau electronicd). Procedura va dura 5 zile din momentul solicitdrii scrise a
votului de catre Directorul Executiv, decizia ludndu-se cu majoritate simpld a voturilor primite in
acest interval.

Mecanismul adoptarii hotararilor in Adunarea Generala:

(1) Hotararile Adunarii Generale se iau prin majoritate simpla a voturilor exprimate de catre membrii
prezenti sau reprezentati cu drept de vot si nu mai putin de majoritatea simpld a membrilor
prezenti sau reprezentati cu drept de vot cdrora le-a fost repartizat un procent de cel putin 1% din
sumele distribuite in anul calendaristic anterior Adunarii Generale. O persoana participanta poate
reprezenta cu drept de vot in Adunarea Generald, cel mult doi membri, in baza Tmputernicirilor
emise de acestia.

(1) Votul In Adunarea Generald este deschis; la solicitarea expresd a doud treimi din cei prezenti cu
drept de vot, votul poate fi secret.

(1) Tn caz de egalitate de voturi, se procedeazd la un nou scrutin; in situatii de egalitate repetats,
votul Presedintelui este hotarator.

(IV) Rezolutiile Adundrii Generale se consemneaza in Procese-Verbale.

Conducerea executiva a UPFR verifica inaintea fiecarei Adundri Generale starea firmelor membrilor

UPFR, persoane fizice autorizate si persoane juridice, iar daca acestia figureazd in stare de insolventa,

cu activitatea suspendata sau intrerupta temporar, acestia nu beneficiaza de dreptul de vot in cadrul

Adundrii Generale si de dreptul de a fi alesi in organele de conducere ale Uniunii. De asemenea,

conducerea executivd a UPFR verificd inaintea fiecdrei Adunari Generale toate conditiile de

suspendare prevazute la pct. 8.2., sens in care comunica membrilor in cauza motivele suspendarii.

Adunarea Generald va fi informatad despre activitatea curentd a UPFR prin intermediul Directorului

Executiv.

Nu poate face parte din Comisia permanenta speciald privind accesul la informatii, precum si din

comisiile interne constituite la nivelul UPFR, membrul UPFR care se afla in una din urmatoarele

situatii de incompatibilitate:

a) are calitatea de Cenzor al UPFR;

b) are calitatea de membru al Consiliului Director al UPFR;

c) are calitatea de actionar, asociat, administrator, consilier, cenzor, membru in comisiile sau

organele de conducere ale altor organisme de gestiune colectiva sau asociatii din domeniu (cu

exceptia Uniunii Producatorilor de Videograme din Romania si a Asociatiei Industriei Muzicale din

Romania), numai cu conditia ca organismul de gestiune sau asociatia in cauza sa aiba o clauza similara

reglementata prin Statut sau alte acte interne ale acesteia;

d) are calitatea de actionar, asociat, administrator, consilier, cenzor, membru in comisiile sau

organele de conducere ale utilizatorilor care utilizeaza fonograme si/sau videograme gestionate

colectiv de UPFR si care participa in cadrul procedurilor prevazute de lege la forma finala a

metodologiilor de aplicare a legii;

e) drepturile de vot si de a fi ales sunt suspendate;

f) se afla in litigiu (in calitate de parte, martor, denuntator etc.) cu UPFR.

Tn cazul in care aceasta situatie devine cunoscuta sau intervine ulterior alegerii in comisii, calitatea de
membru in aceste comisii se suspenda de drept din acel moment pana la data incetarii sau a
solutionarii irevocabile a litigiului, data la care acesta este repus in drepturile de vot si de a fi ales, data
fa care acestuia ii inceteaza calitatea/functia, dintre cele enumerate anterior, care il fac incompatibil
cu calitatea de membru al Comisiei, dupa caz. In perioada in care membrul UPFR este suspendat,
Comisia numeste interimar urmatorul membru ales in ultima Adunare Generala.
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10. CONSILIUL DIRECTOR

10.1.  Consiliul Director este organul de conducere al UPFR format din 7 {sapte)/9 (nousd) membri, denumiti
»membri ai Consiliului Director”, alesi de Adunarea Generald pentru un mandat de 2 ani. Dupa
expirarea mandatului, membrii sunt re-eligibili.

10.2  Oricare dintre membrii UPFR poate fi ales in cadrul Consiliului Director. Dintre cei 7/9 membri ai
Consiliul Director, cinci membri in cazul Consiliului format din 7 membri respectiv sase membri in
cazul Consiliului format din 9 membri vor fi alesi pe criterii de reprezentativitate, in ordine
descrescdtoare rezultatd din proportia sumelor repartizate acestora de catre UPFR in anul
calendaristic anterior celui in care au loc alegerile.

10.3  Nu poate face parte din Consiliul Director membrul UPFR care se afla in una din urmatoarele situatii
de incompatibilitate:

a) are calitatea de Cenzor al UPFR;

b) are calitatea de membru al comisiei permanente speciale privind accesul la informatii, organizata
la nivelul UPFR;

c) are calitatea de actionar, asociat, administrator, consilier, cenzor, membru in comisiile sau
organele de conducere ale altor organisme de gestiune colectiva sau asociatii de profil (cu exceptia
Uniunii Producatorilor de Videograme din Romania si a Asociatiei Industriei Muzicale din Romania),
cu conditia ca organismul de gestiune sau asociatia in cauza sa aiba o clauza similara reglementata
prin Statut sau alte acte interne ale acesteia;

d) are calitatea de actionar, asociat, administrator, consilier, cenzor, membru in comisiile sau
organele de conducere ale utilizatorilor care utilizeaza fonograme si/sau videograme gestionate
colectiv de UPFR si care participa in cadrul procedurilor prevazute de lege la forma finala a
metodologiilor de aplicare a legii;

e) drepturile de vot si de a fi ales sunt suspendate;

f) se afla in litigiu (in calitate de parte, martor, denuntator etc.) cu UPFR.

In cazul in care aceasta situatie devine cunoscuta sau intervine ulterior alegerii in Consiliul Director,
calitatea de membru in Consiliul Director se suspenda de drept din acel moment pana la data
incetarii sau a solutionarii irevocabile a litigiului, data la care acesta este repus in drepturile de vot si
de a fi ales, data la care acestuia ii inceteaza calitatea/functia, dintre cele enumerate la pct. ¢,
incompatibila cu calitatea de membru al Consiliului Director, dupa caz. In perioada in care membrul
din Consiliul Director, ales pe criterii de reprezentativitate potrivit art. 10.2 din Statut, este
suspendat, Consiliul Director numeste interimar urmatorul membru reprezentativ (pe criteriul
marimii incasarilor colectate in baza repertoriului depus de acesta la UPFR) pana la urmatoarea
Adunare Generala. In perioada in care este suspendat alt membru al Consiliului Director, care nu a
fost ales pe criterii de reprezentativitate, Consiliul Director numeste interimar urmatorul membru
ales in ultima Adunare Generala.

10.4 In cadrul Consiliului, fiecare membru va dispune de un vot.

10.5 Tn exercitarea atributiilor sale, Consiliul Director emite decizii. Deciziile Consiliului Director:

(1) fiecare membru al Consiliului Director dispune de un vot; membrii Consiliului Director pot delega
votul in timpul sedintelor pentru asigurarea reprezentativitatii intrunirilor cu respectarea conditiei
prevazute la pct. 10.5 (Ill);

(1) deciziile se iau prin majoritate simpl3; in caz de egalitate, votul Presedintelui este hotirator;

(1) sunt valabile deciziile luate in sedintele la care participd cel putin cinci membri ai Consiliului
Director.

Consiliul Director poate lua decizii si prin intermediul postei electronice/emailului cu privire la

activitatea curenta, precum si in situatii exceptionale sau in cazuri care comporta urgenta.,,iﬁj:ﬁéﬁﬁfﬁfn~.\_
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care membrii CD nu raspund in termen de 48 de ore de la data trimiterii spre aprobare, deciziile se
considera aprobate tacit. Emailurile vor fi transmise cu confirmare de primire si de citire.

10.6. Membrii Consiliului Director care au un interes patrimonial direct sau indirect, personal sau prin
sotul, ascendentii si descendentii sau prin rudele in linie colaterald sau afinii pani la gradul al patrulea
inclusiv cu privire la contractele sau actele juridice supuse aprobdrii Consiliului Director au obligatia
declardrii interesului si a abtinerii de la vot. Obligatia membrului respectiv de a se abtine de la vot nu
influentezd cvorumul de sedint3.

10.7. Consiliul Director alege si revoca dintre membrii sdi Presedintele si Vice-Presedintele UPFR.

10.8. Consiliul Director are urmatoarele atributii:

(1) asigurd punerea in executare a hotdrarilor Adunarii Generale;

(Il) pregdteste si convoacd Adunarea Generals;

(1) avizeaza raportul anual de activitate al Uniunii, bilantul si bugetul estimativ si rectificativ de
venituri si cheltuieli si raportul anual al Cenzorului spre a fi prezentate Adunarii Generale;

(IV) supravegheazd gestiunea UPFR;

(V) elaboreaza reglementarile privind repartitia i le supune aprobdrii Adunirii Generale;

(V) pune in aplicare conditiile de admitere si incetare stabilite de Adunarea Generala prin prezentul
Statut, constatand calitatea de membru precum si incetarea de drept, retragerea mandatului de
gestiune si excluderea;

(VIl) aproba repartizarea sumelor colectate catre titularii de drepturi potrivit regulamentului de
repartitie aprobat de Adunarea Generala;

(Vi) decide forma finala a metodologiilor negociate cu utilizatorii si desemneazi reprezentantul
UPFR in cadrul negocierilor;

(IX) decide in privinta structurii organizatorice si a politicii de personal a UPFR in limitele bugetare
stabilite de Adunarea Generala si de reglementarile legale in materie;

(X) adoptd Regulamentul de Organizare si Functionare al UPFR cuprinzand procedurile interne la
nivelul executivului;

(X1} pentru buna organizare si functionare a Uniunii, intre sedintele Adunarii Generale, poate decide
cu privire la activitatea curenta a UPFR;

(XIl) numeste, sanctioneaza si demite Directorul executiv sub rezerva confirmarii acestuia de catre

Adunarea Generala;

(XI) desemneazd persoanele abilitate s reprezinte UPFR in situatii specifice;

(XIV) decide asupra schimbarii sediului;

(XV) propune Adunarii Generale cuantumul taxei de inscriere si a cotizatiei de membru;

aproba contractele de reprezentare cu organisme similare din strainatate, contractele incheiate
cu utilizatorii repertoriului gestionat de Uniune, altele decat cele standard stabilite prin
proceduri pentru licentiere cat si cele pentru prevenirea sau stingerea litigiilor care presupun
conditii deosebite, precum si contractele cu tertii pentru indeplinirea obiectivelor Uniunii;

(XV1) decide cu privire la negocierea sumelor datorate de utilizatori aflati in situatii dificile de plata
sau in cazul stingerii unor litigii;

(XVIl) aproba investitii curente;

(XVIll)aproba restituirea remuneratiilor in baza hotararilor judecatoresti definitive si irevocabile;

(XIX) stabileste forma mandatelor de gestiune, a declaratiilor si rapoartelor ce trebuie inaintate de
membru precum si forma contractelor de gestiune pentru titularii de drepturi care nu sunt
membrii UPFR ;

(XX) aproba protocoale cu reprezentantii utilizatorilor privind Metodologiile negociate cu acestia,
precum si protocoale cu alte organisme de gestiune colectiva;

(XX1) adopta Regulamentul Intern al angajatilor UPFR, in conformitate cu legislatia muncu . M;goare
si cu obiectivele si strategia UPFR; & 25 N
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(XXIl) exercita toate activitatile care nu sunt date in competenta exclusiva a Adunarii Generale si a
Directorului executiv.

10.9. Sedintele Consiliului Director:

(I) Sedintele Consiliului Director sunt conduse de presedinte, vicepresedinte sau de directorul
executiv;

(1) Consiliul Director se intruneste ori de cate ori este necesar;

(1) La fiecare sedintd a Consiliului Director se aproba procesul verbal al sedintei precedente.

(IV) Convocarea sedintelor Consiliului Director se face la solicitarea Presedintelui, a Vice-
presedintelui, a trei membri ai Consiliului Director sau a Directorului Executiv.

(V) La solicitarea sau cu acordul presedintelui sau a vicepresedintelui, membrii personalului
angajat pot participa cu titlu consultativ la sedintele Consiliului Director sau pentru asigurarea
secretariatului tehnic.

10.10. Membrul Consiliului Director care, dovedind dezinteres sau incapacitate, nu particip3 la trei sedinte
consecutive sau la trei patrimi din totalul sedintelor dintr-un an, poate fi revocat din Consiliul Director
prin decizia a 2/3 din membri. Postul poate fi ocupat interimar de o persoani indicati de Consiliul
Director pana la urmatoarea Adunare Generalj.

10.11. in cazul in care membrul din Consiliul Director ales pe criterii de reprezentativitate potrivit art. 10.2
din Statut, fsi pierde calitatea de membru reprezentativ in timpul unui mandat, Consiliul Director
numeste interimar urmatorul membru reprezentativ (pe criteriul marimii incasarilor colectate in baza
repertoriului depus de catre membru la UPFR) pand la urm3toarea Adunare Generald. Aceeasi
mdsurd se aplicd si in cazul schimbarii licentiatului unui catalog major international in timpul unui
mandat. Tn cazul in care alt membru al Consiliului Director nu mai poate indeplini aceastd functie n
timpul unui mandat, Consiliul Director poate numi interimar urmitorul membru ales in ultima
Adunare Generala.

10.12. Consiliul Director poate convoca Adunarea Generald ori de cate ori considers necesar sau apare o
problemd in legdturad cu componenta Consiliului, respectiv cu 1/3 din membrii Consiliui Director.

10.13. Activitatea Consiliului Director nu este remuneratd. Membrii Consiliului Director pot, insd, beneficia
de decontarea unor cheltuieli strict legate de desfisurarea acestei activitdti. Tn virtutea functiei
indeplinite in cadrul Consiliului, membrilor nu li se stabilesc obligatii cu caracter personal, ei urmand
a raspunde exclusiv in limitele mandatului incredintat. Consiliul Director are cele mai largi puteri in
administrarea si gestionarea asociatiei, ele mentindndu-se in limitele stabilite de Statut si lege.

10.14. Consiliul Director isi poate delega puterile unuia sau mai multor membri, sau Directorului executiv
pentru gestiunea zilnica in cazuri determinate.

10.15. Actele care angajeazd Uniunea in perspectiva declansdrii unor actiuni judiciare in calitate de
reclamant sau parat vor fi semnate de citre Presedinte, VicePresedinte sau de citre Directorul
Executiv.

11. DIRECTORUL EXECUTIV/ADMINISTRATORUL, PERSONALUL S| SECRETARIATUL

11.1. Directorul Executiv este recrutat de Consiliul Director sub rezerva confirmirii acestuia de citre
Adunarea Generald, si se subordoneazd Adunirii Generale. Adunarea Generali confirmi totodats si
demiterea sa din functie, la propunerea Consiliului Director. In exercitarea activititii sale, Directorul
executiv emite decizii.

11.2. Directorul Executiv coordoneaza activitatea curentd a UPFR si este responsabil de functionarea UPFR.

Directorul executiv are urmatoarele atributii:
{I)  pune in aplicare deciziile Consiliului Director;
{1} convoaci si poate conduce sedintele Consiliului Director;
(1) reprezinta Consiliul Director in relatiile cu Uniunea si reprezintd si angajeazd Uniunea in relatule cu
i tertii in limitele fmputernicirii date de Consiliul Director sau Adunarea general3; 'fj-:.;.\
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realizeaza orice activitdti delegate de Adunarea General3 si Consiliul Director;

aproba operatiunile de Tncasdri si pldti in baza documentelor justificative;

elaboreaza proiectul de metodologii care trebuie negociat cu utilizatorii;

reprezinta Uniunea in relatiile cu tertii, in baza imputernicirii date de Consiliul Director;

negociazd si incheie, dupa aprobarea Consiliului Director, protocoalele cu alte organisme de
gestiune colectiva din strainatate sau din Romania, metodologiile pentru stabilirea remuneratiilor,
incheie contractele cu utilizatorii respectand metodologiile in vigoare, precum si contractele cu
tertii, in limita obiectului de activitate al Uniunii si conform bugetului aprobat;

negociaza esalonarea sumelor datorate de utilizatori aflati in situatii dificile de platd sau in cazul
stingerii unor litigii in limitele stabilite de Consiliul Director;

stabileste structura si grila de salarizare a personalului necesar realizirii obiectului de activitate al
UPFR. Tn acest sens, gestioneazi (angajeazd, demite, restructureazd, suspendd, sanctioneaza etc.)
personalul necesar desfasurdrii activitatii Uniunii si nivelul salarial al acestuia, cat si cu colaboratorii
permanenti implicati in desfasurarea activitatii curente a Uniunii, urmdrind structura
organizatorica, politica de personal si bugetul de cheltuieli stabilite de organele de conducere ale
UPFR, potrivit legii si prezentului Statut;

conduce activitatea tuturor departamentelor si coordoneazd activitatea structurilor teritoriale ale
Uniunii;

informeaza Adunarea Generald despre activitatea curentd a UPFR;

informeaza Consiliul Director asupra activititii lunare a asociatiei;

asigura colectarea remuneratiilor, activitatea de documentare si verificare a utilizarii repertoriului,
organizeaza monitorizarea utilizdrii repertoriului cu resurse proprii sau prin intermediari in limitele
bugetului stabilit de Adunarea General3;

asigura repartizarea sumelor colectate catre titularii de drepturi, dupa aprobarea acestora de citre
Consiliul Director;

asigura si coordoneaza constituirea bazelor de date ale UPFR privind repertoriul gestionat in baza
legii sau a mandatelor;

(XVIl) elaboreazd raportul anual de activitate, avizat in prealabil de Consiliul Director, pe care il prezinta

Adundrii Generale;

(XVI1) indeplineste orice atributii delegate prin decizie a Consiliului Director si cele previzute de legislatia

12.1.
12.2,

in vigoare.
12. PATRIMONIUL UNIUNII

Patrimoniul UPFR la data infiintarii este de 200.000 lei, sum& depusd de membrii fondatori.
Patrimoniul UPFR nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale membrilor.

13. CONTROLUL GESTIUNII UNIUNII

13.1. Controlul gestiunii Uniunii se face de cdtre un cenzor, ales de Adunarea Generald pentru un mandat de
2 ani.

13.2. Adunarea Generald alege un membru supleant care poate inlocui cenzorul in situatia in care acesta
este revocat de Adunarea Generald sau este in imposibilitate de a-si exercita mandatul. Mandatul
supleantului expira la data expirdrii mandatului celui inlocuit.

13.3. Cenzorul prezinta, anual, raportul sju.

14.1,

14. EXERCITIUL FINANCIAR

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se sfarseste la data de 31 decembri__e'_-a";_ﬁéc_ﬁr'ﬁ‘i'a_n.
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Primul exercitiu financiar incepe la data dobandirii personalitatii juridice si se sfarseste la data de 31
decembrie din anul respectiv.

15. BUGETUL DE VENITURI $I CHELTUIELI AL UNIUNII

15.1.  Veniturile Uniunii se constituie din:

()  contributii bdnesti ale membrilor din sumele cuvenite acestora constind in retineri
procentuale asupra sumelor colectate, in cuantumuri variabile aprobate de Adunarea General
in functie de necesitdti, pentru acoperirea cheltuielilor de functionare si pentru alte cheltuieli
comune, dar nu mai mult de cuantumurile procentuale stabilite de reglementdrile in materie;

() donatii si alte sume provenite din acte de liberalitate;

() taxele de inscriere Tn UPFR stabilite de Adunarea Generalg;

(V) cotizatiile membrilor;

(V) venituri din activitdti economice directe desfisurate conform legii (precum editare de
brosuri, pliante, studii, organizare de evenimente, etc.), obtinute in conditiile de la punctul
3.1. (XNI);

(V1) orice prejudicii recuperate de la terti, altele decat cele obtinute ca urmare a incilcirii
drepturilor patrimoniale conexe; dobanzi rezultate din plasarea veniturilor Uniunii;

(Vi) orice sume obtinute din gestionarea bunurilor ce apartin asociatiei sau care inlocuiesc aceste
bunuri;

(Vi) dividende de orice naturi. Dividendele societatilor infiintate de UPFR conform Legii nr.
31/1990, daca nu se reinvestesc in aceste societdti, se folosesc in mod obligatoriu pentru
realizarea scopului UPFR;

(1X) subventii si sponsorizdri pentru activitatile, proiectele si programele initiate sau derulate de
UPFR;

(X) alte venituri, conform legislatiei in vigoare;

Remuneratiile incasate nu sunt si nu pot fi asimilate veniturilor Uniunii.

15.2.  Cheltuielile Uniunii reprezinta:

15.2.1. cheltuielile de functionare si pentru acoperirea costurilor reale ale colectirii si repartizarii a

sumelor cuvenite citre membri sau citre organismele beneficiare in cazul in care Uniunea a
fost desemnata colector unic sau colector pe domenii de creatie unde existi mai multe
organisme de gestiune colectivd reprezentdnd aceeasi categorie de titulari, in conditiile
stipulate de prezentul Statut:

(I}  cheltuieli de personal si organisme de conducere, supraveghere, colaborare, control inclusiv
audit intern sau extern, cheltuieli privind detinerea cu orice titlu a bunurilor mobile sau
imobile, pentru achizitionarea oricaror mijloace materiale, bunuri si servicii pentru
desfdsurarea activitatii, cheltuieli de protocol, cheltuieli pentru participarea la conferinte,
seminarii si alte asemenea activitati de informare si perfectionare, cheltuieli privind detinerea
si folosirea cu orice titlu a spatiilor in care se desfisoars activitatea la nivel central si teritorial;

(I} cheltuieli fortuite precum amenzi, despagubiri;

(I} speze bancare sau comisioane;

(IV) cheltuieli necesare stabilirii, colectdrii si repartizarii remuneratiilor cum ar fi onorarii, taxe de
timbru, timbru judiciar, comisioane bancare, studii de specialitate, monitoriziri ale utilizarii
repertoriului UPFR etc.;

(V) cheltuieli cu achizitii programe informatice sau servicii de programe informatice utile colectirii si
repartizarii remuneratiilor;

(V1) cheltuieli cu taxe si impozite;

(VII) dobdnzi aferente eventualelor credite contractate; -

(VII} orice cheltuieli necesare functiondrii asociatiei. P
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15.2.2. cheltuieli facute in scopuri comune, altele decat acoperirea costurilor reale ale colectirii si
repartizarii, dar nu mai mult de cuantumul procentual stabilit de reglementdrile in materie din
sumele colectate, numai in limita obiectului de activitate al UPFR, prin decizia Adundrii
Generale.

15.2.3. Cheltuielile prevazute la pct. 15.2.1 si 15.2.2. nu pot depasi cumulat procentul de 15%.

16. REPREZENTARE

16.1. Tn relatiile cu tertii, UPFR este reprezentats de Presedinte, Vice-Presedinte sau Director Executiv a
caror semnaturd angajeazd pe deplin UPFR.

16.2. in situatii specifice, Consiliul Director poate desemna un membru, Directorul Executiv sau o alta
persoana special imputernicita sd reprezinte Uniunea.

17. COLECTAREA SI REPARTITIA

17.1. Sumele colectate de UPFR in virtutea Art. 124 si 130 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 8/1996 mod. si
completata in timpul unui exercitiu fiscal sunt inregistrate dupa sursele de colectare.

17.2 Cheltuielile de administrare datorate de titularii de drepturi pentru acoperirea cheltuielilor de
functionare, pentru acoperirea costurilor reale ale colectdrii si repartizirii citre membri a sumelor
cuvenite precum si pentru utilizarea in scopuri comune cumulate cu cheltuielile datorate colectorului
unic, se retin acestora in mod proportional, din sumele cuvenite fieciruia, dupa calcularea repartitiei
individuate insa acesta nu poate depdsi procentul de 15%, conform dispozitiilor legale. Costurile reale
de colectare si repartizare a sumelor catre organismele similare din striinitate precum si cele primite
de la aceste organisme si datorate membrilor UPFR se vor efectua conform prevederilor din contractele
de reprezentare reciprocd incheiate in acest sens.

17.3. Bugetul de cheltuieli de functionare se stabileste anual la inceputul fiecrui exercitiu fiscal de citre
Consiliul Director si este suspus aprobarii Adundrii Generale, acesta putand fi rectificat ulterior in
conditii similare aprobarii bugetului initial.

17.4. Veniturile nete obtinute sunt repartizate pe baza reglementérilor cu privire la repartitie convenite in
acest scop prin Reglementadrile Generale si Subreglementérile cu privire la repartitie.

17.5. UPFR se angajeaza s pldteasca veniturile nete ce vor fi atribuite titularilor in conditiile stabilite prin
Reglementdrile Generale si Subreglementdrile cu privire la repartitie, respectand inclusiv minimul
stabilit de Consiliul Director de la care se incepe repartitia.

17.6. UPFR va efectua toate platile in moneda romand pentru teritoriul Romaniei sau in moneda tarii cu care
are contract de reprezentare reciproca.

17.7. Consiliul Director poate stabili reglementari suplimentare cu privire la modalitatile si momentul platii,
plata remuneratiilor colectate efectudndu-se de cel putin doua ori pe an.

17.8. Baza de distribuire intre titularii de drepturi o va constitui informatiile disponibile cu privire la utilizarea
fonogramelor respectiv videogramelor.

17.9. Cu privire la obtinerea si procesarea acestor informatjii, Consiliul Director adopta acele masuri pe care le
considerd necesare, atdt din punct de vedere al repartitiei echitabile, cat si al unei administrari
eficiente.

17.10. Toate dispozitiile din prezentul Statut privind regulile de desfasurare a activitatii UPFR reglementate
de art. 7.4.-7.6., art. 7.9.-7.10, art. 7.13, dispozitiile statutare privind colectarea si repartitia,
reglementate prin art. 17 din Statut, precum si dispozitiile pct. 18 si 19 din prezentul Statut privitoare
la repartitie, inclusiv cele privind criteriile de repartizare, se aplica si titularilor de drepturi- nemembri
UPFR, ale caror drepturi sunt gestionate de UPFR in baza contractelor de gestiune si/sau a Legii
nr. 8/1996, modificata si completata.
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18. REGLEMENTARI GENERALE CU PRIVIRE LA REPARTITIE

18.1. Descrierea termenilor / definitiilor
Prin urmatorii termeni din aceste reglementari cu privire la repartitie si subreglementdrile aferente cu privire
la repartitie se intelege :

a. Cadrul legal: Legea privind dreptul de autor si drepturile conexe din 26 martie 1996, publicatd n
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 60/1996 modificata si completati prin Legea nr. 285/2004, publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 587/2004 si ulterior prin OUG nr. 123/2005, publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei nr. 843/2005, aprobatd prin Legea nr. 329/2006 publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei nr. 657/2006; Legea nr. 76/1998, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 148/1998
pentru aderarea Romadniei la Conventia Internationala pentru protectia artistilor interpreti sau
executanti, a producatorilor de fonograme si a organismelor de radiodifuziune, incheiatd la Roma la 26
octombrie 1961 din 14 aprilie 1998; Hotararile de Guvern nr. 71/2000 si nr. 143/2003; Decizia ORDA nr.
104/2005 ;Decizia ORDA nr. 107/2005 ; Decizia ORDA nr. 95/2005; Decizia ORDA nr. 124/2005 ; Deciziile
ORDA nr. 1 din 09 februarie 2000, nr. 149 din 08 septembrie 2003, nr. 185 din 08 septembrie 2005, nr.
399 din 16 noiembrie 2006 privind desemnarea UPFR sa colecteze sumele datorate de utilizatori
producatorilor de fonograme; Decizia ORDA nr. 156/2005 si nr. 86/2009 privind desemnarea UPFR drept
colector unic al remuneratiei compensatorii cuvenite titularilor de drepturi pentru copia privata audio si
audiovizual; Statutul UPFR, modificat si completat.

b. Producator: producdtorul unei fonograme in sensul Art. 103 alin. (2), din Legea nr. 8/1996 cu
modificarile si completarile ulterioare, adicd acea persoana fizicd sau juridicdi ce i asumi
responsabilitatea organizarii si finantarea realizarii primei fixari a sunetelor respectiv producatorul unei
videograme in sensul Art. 106" alin. (2) din Legea nr. 8/1996 cu modificarile si completarile ulterioare,
adicd acea persoand fizica sau juridica ce isi asum3 responsabilitatea organizirii si finantarea realizérii
primei fixari a unei opere audiovizuale sau a unor secvente de imagini in miscare, insotite sau nu de
sunet si, in aceasta calitate, furnizeaza mijloace tehnice si financiare necesare;

c. Fonograma: orice fixare a sunetelor provenite dintr-o interpretare ori executie sau a altor sunete ori a
reprezentarii digitale a acestor sunete, indiferent de suportul utilizat pentru fixare (format digital sau
fizic - discurile, casetele, benzile, discurile compacte, DCC, minidiscurile, precum si orice alte suporturi
sonore sau audiovizuale, dintre care unele chiar si necunoscute astizi), alta decat sub forma unei fixari
incorporate intr-o opera cinematografica sau in alta opera audiovizuala;

d. Videograma: orice fixare a unei opere audiovizuale sau a unor secvente de imagini in miscare, insotite
sau nu de sunet, oricare ar fi metoda si suportul utilizate pentru aceast3 fixare de tipul videoclipurilor
muzicale, concertelor fixate pe suport sau in format digital si oriciror alte materiale sau fixdri
audiovizuale aflate in proprietatea caselor de discuri care au mandatat UPFR pentru repertoriul propriu
de videograme.

e. Librariile muzicale: fonogramele special create pentru adaptare, nefiind exploatate de sine statator, nu
sunt considerate a fi publicate in scop comercial ori de comert;

f. Titlu: o opera muzicald independentd fixatd pe o fonograma in sensul literei c si & e respectiv o opera
audiovizuald independentd fixatd pe o videogramad in sensul literei d;

g. Titular: producatorul de inregistrari sonore sau reprezentantul acestuia, membru UPFR sau nemembru,
in acest din urmd caz, in situatiile de gestiune colectivd obligatorie si cu conditia documentdrii
repertoriului in forma solicitata de UPFR respectiv producdtorul de inregistriri audiovizuale sau
reprezentantul acestuia, membru UPFR sau nemembru, in acest din urma caz, in situatiile de gestiune
colectiva obligatorie si cu conditia documentérii repertoriului in forma solicitatd de UPFR;

h. Repertoriu: numarul total de fonograme si/sau videograme declarate conform procedurii de declarare a
repertoriului in vigoare si pentru care un producator sau cesionarii acestora pot avea pretentii in virtutea

dispozitiilor art. 105, lit. a), f), g) si h) si Art. 106 alin. (1) lit. a), f), g) si h) raportat la art, 42 QMB dms_-\_
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Legea nr. 8/1996 mod.si completats;

i. Utilizarea fonogramelor si videogramelor::

radiodifuzarea propriilor inregistrari sonore si audiovizuale ale producatorilor, retransmiterea prin

mijloace fara fir, prin fir, prin cablu, prin satelit sau prin orice alt procedeu similar acestora, precum si

prin orice alt mijloc de comunicare cdtre public, reproducerea inregistrarilor sonore si audiovizuale care

genereazd remuneratia pentru copia privata; reproducere in scopul radiodifuzarii, comunicarii publice si

punerii la dispozitia publicului a fonogramelor si videogramelor; punerea la dispozitia publicului,

comunicarea publica a fonogramelor si videogramelor.

j- Sursa de colectare: colectarea sumelor se face distinct in functie de utilizarea fonogramelor si
videogramelor prin radiodifuzare, inchiriere, imprumut, comunicare publicd, punere la dispozitia
publicului, retransmitere prin cablu, copie privatd, reproducere in scopul radiodifuzérii, comunicérii
publice si punerii la dispozitia publicului a fonogramelor/videogramelor si orice alt mod susceptibil de a
fi gestionat colectiv conform legii precum si acele surse incredintate prin mandat special de titulari.

k. Prejudicii: sume incasate de UPFR rezultate din incalcarea drepturilor titularilor.

l. Divergente: fonogramele sau videogramele revendicate de doi sau mai multi producatori.

m. Sumele nerepartizate care se constituie in rezerve: sunt alcatuite din sumele nerevendicate ai caror
titulari sau mostenitori legali nu le-au revendicat in termen de 3 ani de la data comunicarii acestora pe
pagina oficiala de internet a UPFR ce constituie notificare in sensul Legii.

n. Playlist: lista completa cu fonogramele si videogramele radiodifuzate transmisa de organismele de

radio si televiziune in formatul prevazut de legislatia in vigoare.

18.2. Repartitia

1. Remuneratiile colectate de UPFR se repartizeaza titularilor de drepturi proportional cu utilizarea reald a
fonogramelor/videogramelor, potrivit prezentului Statut si regulamentului de repartizare aprobat de
Adunarea Generald. Remuneratiile pentru care nu se poate stabili repartizarea reala si rezervele se
repartizeaza titularilor potrivit criteriilor de repartitie stabilite potrivit legii de catre Adunarea Generala si
prezentului statut.

2. Remuneratiile primite de U.P.F.R. in virtutea art. 130 lit. a) al Legii 8/1996, modificata si completata, in
timpul unui exercitiu fiscal vor fi inregistrate dupa sursele de colectare.

3. Cheltuielile de administrare datorate de titularii de drepturi pentru acoperirea cheltuielilor de
functionare, pentru acoperirea costurilor reale ale colectdrii si repartizarii, precum si pentru utilizarea in
scopuri comune cumulate cu cheltuielile datorate colectorului unic, se retin acestora in mod
proportional, din sumele cuvenite fiecaruia, dupa calcularea repartitiei individuale insd acestea nu pot
depadsi procentul de 15%, conform dispozitiilor legale. Costurile reale de colectare si repartizare a sumelor
catre organismele similare din strdindtate precum si cele primite de la aceste organisme si datorate
membrilor UPFR se vor efectua conform prevederilor din contractele de reprezentare reciprocd incheiate
in acest sens. Procentele reprezentand cheltuielile retinute sunt propuse de catre Consilul Director si
aprobate de catre Adunarea Generala. Valoarea estimativa a acestor cheltuieli va fi decisd in fiecare an la
inceputul fiecdrui exercitiu fiscal ca parte a bugetului, iar cea reala va fi aprobata la inceputul exercitiului
fiscal ulterior, in cadrul bugetului rectificativ. Cu privire la modul de cheltuire al acestor fonduri, Consiliul
Director va emite reglementari suplimentare.

4. Bugetul de cheltuieli de functionare, se stabileste anual la inceputul fiecarui exercitiu fiscal de cétre
Consiliul Director si se supune aprobarii Adunarii Generale putand fi rectificat ulterior, in functie de
necesitati.

18.3. Plata si termenele de plat3
1. UPFR se angajeaza sa plateasca veniturile nete ce vor fi atribuite titularilor in modul in care acest lucru
este stipulat Tn sub-reglementdrile cu privire la repartitie. UPFR va efectua toate platile in moneda
romana pentru teritoriul Romaniei sau in moneda tarii cu care are contract de reprezentare reciproca.

2.1l Repartitia remuneratiilor colectate se face, de regula, cel tarziu in termen de 6 luni de la data-colectarii
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in conditiile pct. 19.2, putdndu-se stabili si termene mai scurte de repartitie a remuneratiilor cu
aprobarea Consiliului Director. Titularii pot pretinde plata sumelor colectate nominal sau a cadror
repartizare nu presupune o documentare speciala, in termen de 30 de zile de la data colectarii.

Titularii care au omis sa furnizeze in termen sau in maniera corespunzatoare indicata de UPFR
informatiile sau documentele necesare pentru efectuarea repartitiei sau pe cele solicitate de UPFR,
beneficiazd de remuneratii di sumele colectate la urmdtoarele repartitii ori la regularizarea anuala in
masura in care indeplinesc toate conditiile prevazute la pct. 19.2.

18.4. Baza de repartitie

1.

Baza de repartitie intre titulari o va constitui informatiile disponibile transmise de utilizatori care pot fi
verificate si completate cu informatiile din rapoartele de monitorizare realizate de firme specializate in
acest domeniu, la momentul efectuarii repartizarii cu privire la utilizarea fonogramelor/videogramelor.
Declaratiile pe propria raspundere inaintate de membri nu sunt constitutive de drepturi. Conducerea
executiva a UPFR are dreptul de a efectua orice control considera necesar pentru stabilirea realitatii
drepturilor invocate.

In cazul in care, dupa repartizarea remuneratiilor, sunt transmise de catre utilizator documentatiile
aferente utilizarii, necesare pentru repartizarea sumelor colectate, sau se dovedeste ca au intervenit
erori interne ale UPFR ori erori de declarare a repertoriului din partea titularilor de drepturi, titularul de
drepturi are obligatia de a restitui sumele incasate in plus, iar daca titularului ii sunt repartizate noi
remuneratii, UPFR are dreptul de a retine aceste sume pana la compensarea cu sumele datorate UPFR.
Cu privire la obtinerea si procesarea informatiilor mentionate in parag. 1, Consiliul Director va lua acele
masuri pe care le considerd necesare, atat din punct de vedere al repartitiei echitabile, cat si al unei
administrari eficiente.

18.5. Litigii
Litigiile ce rezultd din aceste reglementari cu privire la repartitie si subreglementarile aferente cu privire la
repartitia drepturilor producatorilor vor fi judecate de instantele competente de la sediul UPFR.

19. SUBREGLEMENTARI CU PRIVIRE LA REPARTITIA DREPTURILOR PRODUCATORILOR

19.1. Dispozitii generale

1.

Din suma disponibild pentru plata titularilor in virtutea pct. 18.2 din Reglementdrile Generale cu privire la
repartitie, o suma ce va fi stabilitd de Consiliul Director in functie de informatiile rezultate in urma
repartitiei din anul precedent va fi retinutd ca rezervd pentru eventualele pretentii ridicate de
producatorii in drept dar nu va depdsi 3% din toate sursele de colectare.

Adunarea Generald poate decide pentru utilizarea in scopuri comune, pentru acoperirea cheltuielilor de
functionare si pentru acoperirea costurilor reale ale colectarii si repartizarii catre membri a sumelor
cuvenite, cheltuieli totale de maximum 15% din sumele colectate anual, conform dispozitiilor legale. Cu
privire la modul de cheltuire a acestor fonduri, Consiliul Director va emite reglementari suplimentare.
Costurile reale de colectare si repartizare a sumelor catre organismele similare din stridindtate precum si
cele primite de la aceste organisme si datorate membrilor UPFR se vor efectua conform prevederilor din
contractele de reprezentare reciprocd incheiate in acest sens.

Suma netd disponibild in urma deducerii rezervelor la care se face referire in cuprinsul parag. 1 si a
costurilor la care se face referire in cuprinsul Pct. 2 si 3 va fi distribuitd de UPFR titularilor pentru a céror
remunerare a fost stransd aceasta, in conformitate cu dispozitiile Art. 130 lit. e) din Legea nr. 8/1996
modificata si completata.

5. Cheltuielile de administrare datorate de titularii de drepturi pentru acoperirea cheltuielilor de functionare,

pentru acoperirea costurilor reale ale colectarii si repartizarii precum si pentru utilizarea in scopuri
comune cumulate cu cheltuielile datorate colectorului unic, se retin acestora in mod prown{ianai,_. din
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sumele cuvenite fiecdruia, dupd calcularea repartitiei individuale, conform dispozitiilor legale.

19.2. Conditiile de efectuare a platilor

1. Fiecare titular are obligatia de a comunica U.P.F.R., in maniera indicata de UPFR si in termenul prevdzut de
Art. 7.4. din prezentul Statut, repertoriul propriu de fonograme/sau videograme si datele necesare UPFR
pentru efectuarea platilor stabilite prin decizia Consiliului Director, in caz contrar UPFR fiind absolvitd de
orice raspundere privind nerepartizarea sumelor. Titularii care au omis sa furnizeze in termen sau in
maniera corespunzatoare indicata de UPFR informatiile sau documentele necesare pentru efectuarea
repartitiei sau pe cele solicitate de UPFR, beneficiaza de remuneratii din sumele colectate la urmatoarele
repartitii ori la regularizarea anuald in masura in care indeplinesc toate conditiile prevazute la prezentul
pct.

2. Titularul de drepturi garanteaza UPFR impotriva actiunilor initiate de terti (membri sau nemembri) cu
privire la caracterul legal al repertoriul declarat de acesta si al drepturilor sale asupra repertoriului, UPFR
fiind exonerata de orice raspundere cu privire la activitdtile de colectare si de repartizare a sumelor
colectate de la utilizatori, efectuate pe baza repertoriului declarat de titular.

3. Plata se va efectua numai in cazul in care:

(1) titularul de drepturi a declarat repertoriul in formatul agreat de UPFR;

(1 titularul a acordat UPFR fie un contract de mandat direct sau indirect, prin contract de
reprezentare, caz in care plata drepturilor se va face citre organismul similar din strdindtate fie
un contract de gestiune a drepturilor;

{(n repertoriul declarat de titularul de drepturi este utilizat in perioada pentru care se efectueaza
repartizarea sumelor colectate.

4. Consiliul Director poate suspenda plata drepturilor patrimoniale conexe in urmatoarele situatii:

(1) s-au depus doud sau mai multe declaratii pentru aceeasi fonograma sau videograma prin care
doua sau mai multe persoane se declard concomitent titulari de drepturi;
(m UPFR este notificatd sau se sesizeazd despre existenta unui litigiu cu privire la calitatea de titular

de drepturi asupra unei fonograme sau videograme.
i) UPFR este notificatd sau se sesizeazad despre neconformitatea repertoriului declarat de titular sau
a oricaror informatii ce stau la baza repartitiei.
Tncetarea suspendarii cu consecinta achitarii drepturilor catre titulari intervine dup3 depunerea unei hotarari
judecdtoresti definitive si irevocabile sau a unui contract de tranzactie intervenit intre partile implicate
pentru stingerea sau prevenirea litigiului.

19.3. Documentarea repertoriului

1. in cazul in care se solicitd de catre UPFR, un titular va fi obligat si probeze temeiul in baza ciruia
considerd ca este persoana in drept in ceea ce priveste fonogramele ori videogramele/titlurile
mentionate la pct 19.2.1., prezentind documente scrise prin care sd demonstreze calitatea de
producitor/titular al fonogramelor sau videogramelor/titlurilor in cauzi. Tn caz contrar, UPFR este in
drept sa nu repartizeze sumele aferente repertoriului declarat, dar neprobat de titularul de drepturi.

2. Tn cazul existentei unor dubii intemeiate cu privire la fundamentarea acestor pretentii de remunerare a
unui titular, precum si in cazul ridicarii acestei pretentii si de cdtre un alt participant, U.P.F.R. va fi
autorizata sa amane plata legata de utilizarea fonogramelor sau videogramelor/titlurilor respective pana
la solutionarea cauzei, dacd va fi cazul chiar de cdtre instantele competente mentionate la pct. 18.5 al
Reglementarilor Generale cu privire la repartitie, pentru a stabili daca pretentiile sunt tntemeiate.

19.4. Repartitia fondurilor
Sumele disponibile in vederea repartitiei vor fi platite titularilor in functie de sursa de colectare, proportional
cu gradul de utilizare, in conformitate cu durata de difuzare a fonogramei ori videogramei /titlului de cdtre
sursa respectivd de colectare. Cand pentru unele surse de colectare nu existd date sau datele sunt_
msuflaente cu privire la identificarea fonogramelor sau videogramelor, Consiliul Director aI PFR :
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propune alte criterii de repartitie a sumelor colectate din aceste surse in baza unei propuneri motivate a
directorului executiv, in care se mentioneaza imposibilitatea obtinerii acestor date sau completdrii datelor
insuficiente, respectiv o justificare a costurilor prelucrdrii, criterii de repartitie ce vor fi aplicate dupa
aprobarea lor de catre Adunarea Generala.

19.5.

A). Sumele rezultate din sursele de colectare pentru fonograme se repartizeaza titularilor dupd cum

urmeaza:
a) remuneratia compensatorie pentru copie privatd colectatd se repartizeazd procentual, conform
urmatoarelor criterii in vigoare la data colectarii:
al) - potrivit utilizarii reale a fonogramelor de comert si publicate in scop comercial documentate in playlist
- urile primite de la posturile de radio si tv. Playlist - urile se pot verifica si se pot completa cu rapoartele de
monitorizare realizate de firme specializate in acest domeniu.
a2) - potrivit studiilor de piata realizate de UPFR pentru repartizarea drepturilor colectate pentru care nu se
poate stabili utilizarea reala.
a3) - optional, potrivit numdrului de holograme aplicate pe produse introduse in mod independent in
circuitul comercial, nefiind luate in calcul la repartitii hologramele aplicate pe produse oferite ca bonus
pentru promovarea altor produse si nici cele aplicate pe produse casate in perioada pentru care se face
repartitia si/sau vanzdrilor de produse ce contin fonograme realizate in perioada pentru care se face
repartitia si/sau cifra de afaceri aferentd domeniului de productie si vanzari fonograme, realizatd in
perioada pentru care se face repartitia, proportional stabilite si aprobate anual de cdtre Adunarea Generalad
a membrilor. Acest criteriu se va fi aplica optional doar in ceea ce priveste repartizarea remuneratiilor
colectate pentru utilizarea fonogramelor din genul muzical petrecere-folclor.
Adunarea Generala aproba regulile si procentele aferente criteriilor prin care se stabileste, daca este cazul,
ca repartitia sa se efectueze in functie si de alte criterii de referinta pentru domeniul muzical cum ar fi,
audienta radiodifuzarii fonogramelor/tipul fonogramelor si/sau audienta posturilor de radio si TV.

Dispozitii comune pentru criteriile prevazute la acest pct.

- Procentele aferente criteriilor enumerate mai sus in functie de care se vor repartiza remuneratiile
colectate pentru producatorii de fonograme, informatiile ce vor fi luate in calculul repartitiei precum si
modul de calcul al acesteia sunt aprobate anual de cdtre Adunarea Generalda a membrilor, in raport cu
importanta posturilor de radio si tv in piata muzicala si/sau cu studiile de piata realizate de UPFR;

- UPFR Tsi rezerva dreptul de a verifica informatiile primite prin orice mijloace, atat cele primite de la
utilizatori, cat si cele declarate pe proprie raspundere de catre titularii de drepturi cdrora le revin
sumele din repartitii;

- Sumele aferente perioadelor anterioare perioadei in care s-a efectuat incasarea se repartizeaza
conform criteriilor in vigoare la data colectarii, daca nu depasesc 7% din suma incasata, iar in cazul in
care aceste sume depasesc procentul de 7% se repartizeaza conform criteriilor in vigoare din perioada
aferenta pentru care au fost colectate dar nu mai vechi de 3 ani [daca exista informatii disponibile si
prelucrate/prelucrabile];

- Repartitia sumelor aferente unor perioade mai vechi de 3 ani fata de perioada in care se face incasarea
se repartizeaza conform criteriilor in vigoare la data colectarii.

b) remuneratia echitabild pentru radiodifuzare se repartizeaza tindnd cont de utilizarea reald a
fonogramelor de comert, a fonogramelor publicate in scop comercial si a librariilor muzicale rezultate din
playlist - urile primite de la organismele de radio si TV care pot fi verificate si completate cu rapoartele de
monitorizare emise de firme de specialitate, distinct pe fiecare post de radio sau TV, pentru perioada pentru
care s-aincasat remuneratia.

1
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Adunarea Generala aproba regulile si procentele aferente criteriilor prin care se stabileste, daca este cazul, ca
repartitia sa se efectueze in functie si de alte criterii de referinta pentru domeniul muzical cum ar fi, audienta
radiodifuzarii fonogramelor/tipul fonogramelor si/sau audienta posturilor de radio si TV etc.

Remuneratiile colectate pentru care prezentul Regulament prevede repartizarea direct proportional cu
utilizarea fonogramelor, dar pentru care, in decurs de cinci luni de la data colectdrii remuneratiilor,
utilizatorul a transmis documentatia privind fonogramele utilizate conform metodologiilor in vigoare, dar
aceasta este incompleta si/sau neprelucrabild si sub conditia ca acesta sa fi fost notificat de cel putin 2 ori
pentru depunerea raportului, iar de la ultima notificare s3 fi trecut cel putin 30 zile, se repartizeazd
proportional cu utilizarea pentru partea documentata.

Remuneratiile colectate aferente partii nedocumentate si/sau neprelucrabile primite de posturile de radio si
tv pentru perioada pentru care se face repartitia, cat si remuneratiile colectate pentru care prezentul
regulament prevede repartizarea direct proportional cu utilizarea fonogramelor, dar pentru care in decurs de
cinci luni de la data colectarii remuneratiilor utilizatorul nu a transmis playlist-ul privind fonogramele utilizate
si sub conditia ca acesta sa fi fost notificat de cel putin 2 ori pentru depunerea raportului, iar de la ultima
notificare sa fi trecut cel putin 30 zile, se repartizeaza:

b1) potrivit utilizarii reale a fonogramelor documentate in playlist - urile primite de la celelalte posturi de
radio si tv pentru perioada pentru care se face repartitia. Playlist — urile primite de la utilizatori se pot verifica
si completa cu rapoartele de monitorizare a playlist - ului realizate de firme specializate in acest domeniu.
Adunarea Generala aproba regulile si procentele aferente criteriilor prin care se stabileste, daca este cazul, ca
repartitia sa se efectueze in functie si de alte criterii de referinta pentru domeniul muzical cum ar fi, audienta
radiodifuzarii fonogramelor/tipul fonogramelor si/sau audienta posturilor de radio si TV etc.

b2) — optional, potrivit numérului de holograme aplicate pe produse introduse in mod independent in
circuitul comercial, nefiind luate n calcul la repartitii hologramele aplicate pe produse oferite ca bonus
pentru promovarea altor produse si nici cele aplicate pe produse casate in perioada pentru care se face
repartitia si/sau vanzdrilor de produse ce contin fonograme realizate in perioada pentru care se face
repartitia si/sau cifra de afaceri aferentd domeniului de productie si vanziri fonograme, realizatd in perioada
pentru care se face repartitia, proportional stabilite si aprobate anual de citre Adunarea Generald a
membrilor. Acest criteriu se va fi aplica optional doar in ceea ce priveste repartizarea remuneratiilor colectate
pentru utilizarea fonogramelor din genul muzical petrecere-folclor.

Dispozitii comune pentru criteriile previzute la acest pct.

in cazul remuneratiilor achitate de un organism de radio sau TV in mod nedefalcat pe posturi, remuneratiile
vor fi repartizate pe posturile respective in functie de audienta fiecirui post. Tn cadrul playlist - urilor primite
pe post, fonogramele se pondereazd cu audienta stabilitdi de o societate de monitorizare a audientei,
specializatd in determinarea audientei. Daca pentru anumite posturi nu existd audienta misurata, se va lua in
considerare audienta minimd mdsuratd pentru perioada pentru care se face repartitia.

Ori de cdte ori se colecteazd o remuneratie globald, fir3 a fi posibild stabilirea remuneratiei pentru fiecare
perioadad n parte, remuneratia se repartizeazd pentru intreaga perioadd pentru care a fost colectats, direct
proportional pentru perioada pentru care a fost colectatd remuneratia.

Sumele incasate pentru o perioada anterioara se repartizeazd conform documentatiilor primite pentru
perioada pentru care au fost incasate remuneratiile care se repartizeazs, precum si potrivit criteriilor in
vigoare in acea perioada in masura in care aceste documentatii exista si sunt prelucrabile, iar in cazul in care
sumele sunt nedocumentate, sumele incasate pentru o perioada anterioara se repartizeazi conform
criteriilor in vigoare la data colectdrii.

Procentele aferente criteriilor enumerate mai sus in functie de care se vor repartiza remuneratiile colectate
pentru producatorii de fonograme, informatiile ce vor fi luate in calculul repartitiei precum si modul de calcul
al acesteia sunt aprobate anual de cdtre Adunarea Generald a membrilor, in raport cu importanta posturilor
de radio si tv in piata muzicala.

UPFR isi-rezerva dreptul de a verifica informatiile primite prin orice mijloace, atat cele primite de Ia utilizatari,
cat si cele declarate pe proprie rdspundere de cdtre titularii de drepturi cdrora le revin sumele din repartlgn
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c) remuneratia echitabild pentru comunicarea publici se repartizeazi conform urmitoarelor criterii in
vigoare la data colectarii:

c1) potrivit utilizarii reale a fonogramelor de comert si publicate in scop comercial documentate in playlist -
urile primite de la posturile de radio si tv, conform criteriilor in vigoare la data colectérii. Playlist - urile se
pot verifica si se pot completa cu rapoartele de monitorizare realizate de firme specializate in acest domeniu.
€2) - potrivit studiilor de piata realizate de UPFR pentru repartizarea drepturilor colectate pentru care nu se
poate stabili utilizarea reala.

¢3) optional, potrivit numarului de holograme aplicate pe produse introduse in mod independent in circuitul
comercial, nefiind luate in calcul la repartitii hologramele aplicate pe produse oferite ca bonus pentru
promovarea altor produse si nici cele aplicate pe produse casate in perioada pentru care se face repartitia
si/sau vanzarilor de produse ce contin fonograme realizate in perioada pentru care se face repartitia si/sau
cifra de afaceri aferentd domeniului de productie si vanziri fonograme, realizatd in perioada pentru care se
face repartitia, proportional stabilite si aprobate anual de citre Adunarea Generald a membrilor. Acest
criteriu se va aplica optional doar in ceea ce priveste repartizarea remuneratiilor colectate pentru utilizarea
fonogramelor din genul muzical petrecere-folclor.

Adunarea Generala aproba regulile si procentele aferente criteriilor prin care se stabileste, daca este cazul,
ca repartitia sa se efectueze in functie si de alte criterii de referinta pentru domeniul muzical cum ar fi,
audienta radiodifuzarii fonogramelor/tipul fonogramelor si/sau audienta posturilor de radio si TV etc.

Dispozitii comune pentru criteriile prevazute la acest pct.

- Procentele aferente criteriilor enumerate mai sus in functie de care se vor repartiza remuneratiile
colectate pentru producatorii de fonograme, informatiile ce vor fi luate in calculul repartitiei precum
si modul de calcul al acesteia sunt aprobate anual de citre Adunarea Generald a membrilor, in raport
cu importanta posturilor de radio si tv in piata muzicala si/sau cu studiile de piat3 realizate de UPFR;

- UPFR isi rezerva dreptul de a verifica informatiile primite prin orice mijloace, atat cele primite de la
utilizatori, cat si cele declarate pe proprie raspundere de citre titularii de drepturi cirora le revin
sumele din repartitii.

d) remuneratia cuvenitd pentru comunicarea publica pe internet a fonogramelor se repartizeazi conform
urmatoarelor criterii in vigoare la data colectirii:
- potrivit utilizarii reale a fonogramelor de comert si publicate in scop comercial documentate in playlist -
urile primite de la posturile de radio si tv, conform criteriilor in vigoare la data colectérii. Playlist - urile se
pot verifica i se pot completa cu rapoartele de monitorizare realizate de firme specializate in acest
domeniu.
Adunarea Generala aproba regulile aferente criteriilor prin care se stabileste, daca este cazul, ca repartitia
sa se efectueze in functie si de alte criterii de referinta pentru domeniul muzical cum ar fi, audienta
radiodifuzarii fonogramelor/tipul fonogramelor si/sau audienta posturilor de radio si TV etc.
Procentele aferente criteriilor enumerate mai sus in functie de care se vor repartiza remuneratiile colectate
pentru producatorii de fonograme, informatiile ce vor fi luate in calculul repartitiei precum si modul de
calcul al acesteia sunt aprobate anual de cdtre Adunarea Generald a membrilor, in raport cu importanta
posturilor de radio si tv in piata muzicala si/sau cu studiile de piata realizate de UPFR;

e) remuneratia cuvenitd din retransmiterea prin cablu se repartizeazi conform urmitoarelor criterii in
vigoare la data colectarii:
el) potrivit utilizarii reale a fonogramelor de comert si publicate in scop comercial documentate in playlist -
urile primite de la posturile de radio si tv. Playlist - urile se pot verifica si se pot completa cu rapoartele de
monitorizare realizate de firme specializate in acest domeniu.
e2) - potrivit studiilor de piatd realizate de UPFR pentru repartizarea drepturilor colectate pentru care nu S€
> '?paate stabili utilizarea reala y
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e3) — optional, potrivit numérului de holograme aplicate pe produse introduse in mod independent in
circuitul comercial, nefiind luate Tn calcul la repartitii hologramele aplicate pe produse oferite ca bonus
pentru promovarea altor produse si nici cele aplicate pe produse casate in perioada pentru care se face
repartitia si/sau vanzdrilor de produse ce contin fonograme realizate in perioada pentru care se face
repartitia si/sau cifra de afaceri aferentd domeniului de productie si vanziri fonograme, realizatd in
perioada pentru care se face repartitia, proportional stabilite si aprobate anual de citre Adunarea Generali
a membrilor. Acest criteriu se va fi aplica optional doar in ceea ce priveste repartizarea remuneratiilor
colectate pentru utilizarea fonogramelor din genul muzical petrecere-folclor.

Adunarea Generala aproba regulile aferente criteriilor prin care se stabileste, daca este cazul, ca repartitia
sa se efectueze in functie si de alte criterii de referinta pentru domeniul muzical cum ar fi audienta
radiodifuzarii fonogramelor/tipul fonogramelor si/sau audienta posturilor de radio si TV etc.

Dispozitii comune pentru criteriile prevazute la acest pct.

- Procentele aferente criteriilor enumerate mai sus in functie de care se vor repartiza remuneratiile
colectate pentru producatorii de fonograme, informatiile ce vor fi luate in calculul repartitiei precum si
modul de calcul al acesteia sunt aprobate anual de citre Adunarea Generald a membrilor, in raport cu
importanta posturilor de radio si tv in piata muzicala si/sau cu studiile de piat3 realizate de UPFR;

- UPFR si rezerva dreptul de a verifica informatiile primite prin orice mijloace, atat cele primite de la
utilizatori, cat si cele declarate pe proprie raspundere de citre titularii de drepturi cirora le revin sumele
din repartitii;

- Sumele aferente perioadelor anterioare perioadei in care s-a efectuat incasarea se repartizeaza conform
criteriilor in vigoare la data colectarii, daca nu depasesc 7% din suma incasata, iar in cazul in care aceste
sume depasesc procentul de 7% se repartizeaza conform criteriilor in vigoare din perioada aferenta
pentru care au fost colectate dar nu mai vechi de 3 ani [daca exista informatii disponibile si
prelucrate/prelucrabile];

- Repartitia sumelor aferente unor perioade mai vechi de 3 ani fata de perioada in care se face incasarea
se repartizeaza conform criteriilor in vigoare la data colectarii.

f) remuneratia cuvenitd din reproducerea in scopul radiodifuzirii, comunicirii publice si punerii la
dispozitia publicului se repartizeaza conform criteriilor in vigoare la data colectirii, prevazute la pct.c)

B). Sumele rezultate din sursele de colectare pentru videograme se repartizeazi titularilor dupi cum
urmeaza:
a) remuneratia compensatorie pentru copie privatd colectatd se repartizeazi procentual, conform
urmatoarelor criterii in vigoare la data colectirii:
- potrivit utilizarii reale a videogramelor documentate in playlist - urile primite de la posturile tv. Playlist -
urile se pot verifica si se pot completa cu rapoartele de monitorizare realizate de firme specializate in acest
domeniu.
- potrivit studiilor de piatd realizate de UPFR pentru repartizarea drepturilor colectate pentru care nu se
poate stabili repartizarea reala.
Adunarea Generala aproba regulile si procentele aferente criteriilor prin care se stabileste, daca este cazul,
ca repartitia sa se efectueze diferentiat in functie si de alte criterii de referinta pentru domeniul muzical.

Dispozitii comune pentru criteriile previzute la acest pct.

- Procentele aferente criteriilor enumerate mai sus in functie de care se vor repartiza remuneratiile
colectate pentru producdtorii de videograme, informatiile ce vor fi luate in calculul repartitiei, precum
si modul de calcul al acesteia sunt aprobate anual de citre Adunarea Generald a membrilor, in raport
cu importanta posturilor tv in piata muzicala;
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- UPFR Tsi rezervd dreptul de a verifica informatiile primite prin orice mijloace, atat cele primite de la
utilizatori, cat si cele declarate pe proprie rdspundere de citre titularii de drepturi cdrora le revin
sumele din repartitii.

- Sumele aferente perioadelor anterioare perioadei in care s-a efectuat incasarea se repartizeaza
conform criteriilor in vigoare la data colectarii, daca nu depasesc 7% din suma incasata, iar in cazul in
care aceste sume depasesc procentul de 7% se repartizeaza conform criteriilor in vigoare din perioada
aferenta pentru care au fost colectate dar nu mai vechi de 3 ani [daca exista informatii disponibile si
prelucrate/prelucrabile];

- Repartitia sumelor aferente unor perioade mai vechi de 3 ani fata de perioada in care se face incasarea
se repartizeaza conform criteriilor in vigoare la data colectarii.

b) remuneratia cuvenitd din retransmiterea prin cablu se repartizeazi conform urmétoarelor criterii in
vigoare la data colectarii:
- potrivit utilizarii reale a videogramelor documentate in playlist - urile primite de la posturile tv. Posturile TV

se regasesc in grilele de programe raportate de distribuitorii prin cablu. Playlist - urile se pot verifica si se pot
completa cu rapoartele de monitorizare realizate de firme specializate Th acest domeniu.

- potrivit studiilor de piata realizate de UPFR pentru repartizarea drepturilor colectate pentru care nu se
poate stabili repartizarea reala.

Adunarea Generala aproba regulile aferente criteriilor prin care se stabileste, daca este cazul, ca repartitia
sa se efectueze diferentiat in functie si de alte criterii de referinta pentru domeniul muzical.

Dispozitii comune pentru criteriile previzute la acest pct.

- Procentele aferente criteriilor enumerate mai sus in functie de care se vor repartiza remuneratiile
colectate pentru producatorii de videograme, informatiile ce vor fi luate in calculul repartitiei, precum si
modul de calcul al acesteia sunt aprobate anual de citre Adunarea Generald a membrilor, in raport cu
importanta posturilor de radio si tv in piata muzicala;

- UPFR Tsi rezervd dreptul de a verifica informatiile primite prin orice mijloace, atat cele primite de la
utilizatori, cat si cele declarate pe proprie rdspundere de citre titularii de drepturi cdrora e revin sumele
din repartitii.

- Sumele aferente perioadelor anterioare perioadei in care s-a efectuat incasarea se repartizeaza conform
criteriilor in vigoare la data colectarii, daca nu depasesc 7% din suma incasata, iar in cazul in care aceste
sume depasesc procentul de 7% se repartizeaza conform criteriilor in vigoare din perioada aferenta
pentru care au fost colectate dar nu mai vechi de 3 ani [daca exista informatii disponibile si
prelucrate/prelucrabile];

- Repartitia sumelor aferente unor perioade mai vechi de 3 ani fata de perioada in care se face incasarea
se repartizeaza conform criteriilor in vigoare la data colectarii.

19.6. Productii successive/Coproductii
Tn cazul in care o piesd a fost inregistratd de mai multi producitori si conform documentatiilor primite de la
organismele de radio si televiziune nu se poate stabili cu exactitate versiunea difuzatd, suma alocatd per
fonograma se repartizeaza astfel:
e Producdtorului inregistrarii originale i revine 2/3 din suma alocatd si producitorului care a ficut
reinregistrarea 1/3 din suma alocats;
e Tn cazul mai multor reinregistrari, se alocd producitorului inregistririi originale 1/2 din suma alocats,
iar 1/2 din suma alocatd se repartizeazd in mod egal la numdrul producatorilor care au ficut
reinregistrari declarate.

Coproductule sunt productiile cu mai multi titulari din aceeasi categorie de drepturi, diptre x;are_un

admtnlstrator care comunica UPFR calltatea sa, urmand ca acestuia sa i se repartlzeze sumele p.
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coproductiile respective — fonograme sau videograme, UPFR fiind absolvita de orice pretentie din partea
celorlalti coproducatori. Intreaga relatie UPFR-coproducatori cu privire la documentarea repartitiei se
realizeaza prin administratorul coproductiei sau prin UPFR, in acest din urma caz, fiind necesar acordul
administratorului. Prin administratorul coproductiei se intelege persoana fizica sau juridica care exploateaza
fonograma sau videograma.

19.7. Rezervele si divergentele

1. Sumele nerepartizate care se constituie in rezerve sunt alcatuite din sumele nerevendicate ai caror titulari
sau mostenitori legali nu le-au revendicat in termen de 3 ani de la data comunicarii acestora pe pagina
oficiala de internet a UPFR ce constituie notificare in sensul legii.

2. Dupa trecerea unei perioade de trei ani, remuneratiile la care se face referire in cuprinsul parag. 1 vor fi
repartizate membrilor UPFR proportional cu sumele cuvenite fiecaruia in anul anterior repartizarii
rezervelor pentru repertoriile producatorilor de fonograme sau videograme care au generat drepturi in
anul constituirii rezervelor. Aceste repartitii se pot efectua numai o singura data intr-un an calendaristic.
Aceeasi regula de repartitie se aplica si sumelor aferente fonogramelor sau videogramelor aflate in situatie
de divergenta care nu au fost rezolvate timp de 3 ani si pentru care UPFR nu a fost notificata despre
existenta unui litigiu avand ca obiect stabilirea titularului.

19.8. Cheltuieli in scopuri sociale, culturale sau alte scopuri comune
Consiliul Director va stabili reguli referitoare la modul de cheltuire al fondurilor care, in virtutea art. 7 (parag.
2), vor fi disponibilizate in scopuri comune.

19.9. Alte dispozitii

1. UPFR are dreptul sa solicite returnarea anumitor pldti sau sa le compenseze din platile viitoare, in
termen de trei ani dupd efectuarea platii.

2. n situatiile legate de repartizarea citre titulari, care nu sunt prevazute de dispozitiile prezentului
Regulament, ale Reglementdrilor Generale cu privire la repartitie, ale contractului de mandat, ale
Statutului sau altor regulamente valabile ale UPFR, Consiliul Director va adopta decizii, dupd
consultarea organelor competente.

19.10. Intrarea in vigoare

Aceste reglementdri cu privire la repartitie sunt in vigoare de la momentul adoptarii noului Statut al UPFR de
catre Adunarea Generald in conformitate cu noile reglementarile legale in vigoare si dupa inscrierea lor la
judecatorie.

20. DIZOLVAREA UNIUNILLICHIDARE

20.1. Dizolvarea UPFR are loc in urmatoarele situatii:
()  dedrept;
() prin hotararea judecitoriei sau a tribunalului, dup caz;
() prin hotdrarea Adundrii Generale, luatd cu votul favorabil a doud treimi din numérul total al
membrilor.
20.2. UPFR se dizolva de drept prin:
a) Tmplinirea duratei pentru care a fost constituit3;
b) realizarea sau dupd caz, imposibilitatea realizdrii scopului pentru care a fost constituitd, daci in
termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;
» €) imposibilitatea constituirii Adunirii Generale sau a constituirii Consiliului Director in c@nfﬁfr’ﬁi_‘eate cu
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20.3.

20.4.

20.5.

20.6.

20.7.

20.8.

20.9.
20.10.

20.11.

prezentul Statut, dacd aceastd situatie dureazd mai mult de un an de la data la care, potrivit
Statutului, Adunarea Generala sau dupd caz, Consiliul Director trebuia constituit;
d) reducerea numarului de asociati sub limita fixatd de lege, dac3 acesta nu a fost complinit timp de
3 luni.
Constatarea dizolvdrii se realizeazd prin hotdrarea judecatoriei in a cdrei circumscriptie se afl3
sediul UPFR, la cererea oricarei persoane interesate.
UPFR se dizolva, prin hotdrare judecdtoreascd, la cererea oricdrei persoane interesate: a) cand scopul
sau activitatea asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii publice; b) cand realizarea scopului este
urmdritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice; c) caind asociatia urmdreste un alt scop
decat cel pentru care s-a constituit; d) cdnd asociatia devine insolvabild; e) in cazul previzut la Art. 14
din OG nr. 26/2000 aprobatd cu modificiri prin Legea nr. 246/2005.
in cazul dizolvirii UPFR prin hotdrdrea Adundrii Generale, in termen de 15 zile de la data sedintei de
dizolvare, procesul verbal in formd autentic3, se depune la judecitoria in a cérei circumscripgie
teritoriala Tsi are sediul, pentru a fi inscris in Registrul asociatiilor si fundatiilor.
Tn caz de dizolvare a UPFR, activitatea Uniunii continu3 pani la distribuirea tuturor sumelor colectate
pana la data la care survine decizia de dizolvare.
Dizolvarea nu poate surveni decdt dupd decontarea tuturor sumelor aferente ultimului exercitiu
economico-financiar.
Destinatia bunurilor patrimoniale ale UPFR se decide de citre Adunarea Generald cu respectarea
dispozitiilor Art. 60 din OG nr. 26/2000 aprobata cu modificari prin Legea nr. 246/2005.
in cazurile de dizolvare previzute la pct. 18.2. si 18.3., lichidatorii vor fi numiti prin insasi hotdrarea
judecatoreascd, in timp ce in cazul previzut la 18.4., lichidatorii vor fi numiti de citre Adunarea
Generald, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotararii de dizolvare.
Mandatul Consiliului Director inceteazi o datd cu numirea lichidatorilor.
Lichidatorii vor face inventarul si vor incheia un bilant care s& constate situatia, vor primi si pastra
registrele si orice alte acte ale asociatiei, tindnd de asemenea un registru cu toate operatiunile
lichidarii in ordinea datei acestora.
Atat fata de UPFR, cat si fatd de membri, lichidatorii sunt supusi regulilor mandatului si isi indeplinesc
mandatul sub controlul cenzorilor. Ei continud operatiunile juridice in curs, incaseazd creantele,
pldtesc creditorii si pot proceda la vanzarea prin licitatie publicd a bunurilor mobile si imobile. Dupa
terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de 2 luni sd depun3 bilantul, registrul jurnal
si un memorandum, declardnd operatiunile de lichidare la Registrul asociatiilor si fundatiilor al
judecdtoriei in a cdrei circumscriptie teritoriald fsi are sediul UPFR. Lichidatorii sunt obligati si
indeplineascd toate procedurile pentru publicarea lichidirii si radierea asociatiei din Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

21. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

21.1. Prezentul Statut intrd n vigoare la data inscrierii cererii de mentiuni in Registrul asociatiilor si fundatiilor

la Grefa Judecdtoriei Sectorului 1, Bucuresti. Statutul care se afld la dosarul de constituire al UPFR in
baza OG 26/2000 aprobata cu modificari prin Legea nr. 246/2005 si Legii nr. 8/1996 mod., adoptat in
Adunarea Generald din 11.11.2014, inceteaza valabilitatea cu aceeasi data.

21.2. UPFRva fiin drept sa gestioneze drepturile patrimoniale conexe aferente videogramelor pentru care a

primit mandat de gestiune de la membrii sai, mai putin pentru cele aflate in repertoriul UPVR la data
de 10.07.2012 (data pronuntarii Hotararii arbitrale nr. 9 din 10 iulie 2012 publicata in Monitorul Oficial
nr. 505/23.07.2012 prin Decizia ORDA nr. 134/13.07.2012).

UPFR este in drept sa continue si sa finalizeze toate demersurile privind actiunile antipiraterie,
actiunile avand ca obiect apararea drepturilor producatorilor de fonograme si ale producatorilor de
videograme, precum si cele privind protejarea tuturor drepturilor si intereselor profesionale ale
acestora, promovate, in baza tuturor dispozitiilor statutare anterioare, conform manda;glﬁ?ﬁéééi’rfdéte
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de acestia, inclusiv in fata instantelor de judecata, in orice stadiu procesual. UPFR este de asemenea in
drept sa promoveze si sa finalizeze toate caile de atac ordinare sau extraordinare impotriva hotararilor
pronuntate in aceste cauze si sa procedeze la punerea in executare a hotararilor arbitrale sau
judecatoresti. Dispozitia se refera la calitatea de parte a UPFR atat ca reprezentant al producatorilor
de fonograme si videograme (ca structura asociativa mandatata de catre acestia) cat si ca organism de
gestiune colectiva a drepturilor conexe ale producatorilor de fonograme si videograme.
UPFR este in drept ca, in baza tuturor dispozitiilor statutare anterioare datei de 24.11.2011, sa
colecteze si sa repartizeze titularilor de drepturi toate sumele cuvenite membrilor producatori de
videograme, cum ar fi, dar fara a se limita la acestea, sumele reprezentand remuneratii compensatorii
pentru copia privata si remuneratii pentru retransmiterea prin cablu a videogramelor, si sa incaseze
toate sumele cuvenite membrilor producatori de videograme reprezentand prejudicii pentru
incalcarea drepturilor ce le apartin, inclusiv prejudicii pentru fapte de piraterie. Tn acest scop, membrii
autorizeaza uniunea sd actioneze pe cale amiabild sau in justitie in vederea apararii drepturilor sau
intereselor membrilor sdi si profesiunii acestora.

21.3. Dispozitiile prezentului Statut se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare referitoare la organizarea
si functionarea persoanelor juridice fird scop patrimonial.
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Anexa nr. 1 la Statutul UPFR

cuprinzind datele de identificare a membrilor asociati

. Pagind 29 din 31 pagini

NR. DENUMIRE SOCIETATE ADMINISTRATOR /
CRT. REPREZENTANT
1. | 1 ARTIST MUSIC SRL ROLANDO VASILESCU
2. | 3AM CONSULT SRL RADU CLONDESCU
3. | ADIOR PRODUCTION IMPEX NAFTALI PINCOVICI
SRL
4. | ALMA ARTEX PRODUCTION ION ALEXANDRU RADU
SRL
5. | AMMA RECORD SRL {OAN CHIRILA
6. | ANA-SOUND COM SRL SCHIPOR RADU
CONSTANTIN
7. | AUDDIO GEORGE’S STUDIO GHEORGHE DRAGOMIR
SRL
8. | B3 MEDIA INTERNATIONAL RADU BARON
SRL
9. | BIG MAN IMPEX SRL CONSTANTINESCU
VASILICA
10.| BEGGARS GROUP LIMITED ROB GRUSCHKE
11.| CAT MUSIC SRL DAN POPI
12.| CASA PRODUCTION SRL VLAD IRIMIA
13.| DIGITAL ART SRL FLORIAN NANU
14.| DMB MUSIC RECORDS SRL MIHU BEBE
15.| DOCTOR MUSIC SRL IONITA CONSTANTIN
16.| ELECTRECORD SA LIVIU MAXIM
17.| ETNO FOLCLOR MEDIA SRL GABRIEL POPESCU
18.| EUROMUSIC IMPEX SRL FLORIN PUICA-DAT
19.| EUROSTAR LIMITED SRL PAUL STANGA
20.| FUNDATIA ALEXANDRU SPERANTA RADULESCU
AN TZIGARA SAMURCAS
~1.21.| FORMULA 1 CONTINENTAL TARAN DOREL
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NR.
&0 DENUMIRE SOCIETATE ADMINISTRATOR /
: REPREZENTANT
22.| GENERAL MUSIC SRL FLOREA NELU-FLORIN
23.| GREEN TREE RECORDS SRL | DAN MURARU
24.| GLOBAL RECORDS CORNEL URSACHE
25. HA HA HA PRODUCTION SRL | ANDREI TIBERIU MARIA
26.| HI-LIFE INVESTMENT GROUP | OVIDIU STROESCU
SRL
27.| HD ZONE SRL OVIDIU STROESCU
28.| JAC MUSIC PRODUCTION SRL | DANIEL UAC
29.| INSIDE MUSIC SRL DORIAN ENACHE
30.| PFION CONSTANTIN ION CONSTANTIN
31.| LIBRIS SRL VIRGIL ONITA
32.| MAGIC SOUND MARIAN COLCEA
PRODUCTIONS SRL
33.| MBA DIGITAL MEDIA SRL ALINA MIHAELA
NEMES
34.| MEDIA SERVICES DAN POPI
INTERNATIONAL SRL
35.| MEDIA PRO MUSIC DANA ADAM
ENTERTAINMENT SRL
36.| META4CONSULT SRL VLAD BUSCA
37.| MANGO RECORDS SRL CATALIN MARUTA
38.| MUSIC MEDIA LINE SRL MIHAI DRAGOIANU
39.| NOVA DISTRIBUTION OVIDIU STROESCU
INTERNATIONAL SRL
40.| NOVA MUSIC OVIDIU STROESCU
ENTERTAINMENT SRL
41.| OKAPI SOUND SRL STEFAN MIRCEA
42.| OSUTAUNU SRL BOGDAN STRATULA
43.| OVO MUSIC SRL OVIDIU KOMORNIC
44| RED CLOVER MEDIA SRL GEORGE ONEA
~ . 45.| ROTON SRL BOGDAN MAXIM
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46.| SCHUBERT MUSIC DAN MURARU
PUBLISHING SRL

47.| SPRINT MEDIA CENTER MARIUS CHINA

48, | SOFTPLUS C.P.S.I. SRL ROMULUS ARHIRE

49.| TVR MEDIA SRL ION ROSIORU

50.| UNIVERSAL MUSIC ROMANIA | I[OANA ELISABETA
SRL FESNIC

51.| UNIVERSAL MUSIC FLORIAN SAVULESCU
PUBLISHING ROMANIA

Prezenta Lista se poate modifica in conditiile pct. 10.8 (VI) din prezentul Statut prin aderarea de noi
membri ori pierderea calitatii de membru Tn cazul celor existenti, modificarile de acest tip fiind
inscrise In Registrul Asociatiilor si Fundatiilor de la Judecatorie, nefiind necesar a fi operate si in
prezenta Anexa pentru a produce efecte. Prezenta Anexa va fi modificata cu ocazia primei modificari
de Statut.
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