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Nr. inreg: 6289/10.05.2021

STATUTUL
UNIUNI PRODUCATORILOR DE FONOGRAME DIN ROMANIA — Asociatia pentru Drepturi Conexe

in conformitate cu prevederile OG nr. 26/2000, modificatd si completatd prin Legea nr. 246/2005, a Legii nr.
8/1996 republicatd, se inlocuieste Statutul UPFR cu noul STATUT care va cuprinde toate modificdrile impuse de
legislatia Tn vigoare,

1.  DENUMIRE, FORMA JURIDICA, DURATA, SED{U SOCIAL

11 Denumirea: Denumirea asociatiei este Uniunea Producatorilor de Fonograme din Roménia - Asociatia
pentru Drepturi Conexe, denumitd n continuare prescurtat - UPFR. Toate documentele, actele si
anunturile asociatief vor cuprinde aceastd denumire.

12  Forma juridica si durata: Asociatia este persoana juridicd romana de drept privat, fara scop patrimonial,
constituitd cu avizul Oficiului Roman pentru Drepturile de Autor, pe termen nedeterminat, in baza 0OG
nr. 26/2000, modificatd si completatd, functiondnd ca organism de gestiune colectivad in conditiile Legii
nr. 8/1996 republicatd, si in conformitate cu prevederile prezentului Statut.

13  Sediul: Bucuresti, Bd. Dimitrie Pompeiu nr. 6E, Pipera Business Tower, etajul 11, Sector 2. UPFR poate
infiinta filiale, sucursale si agentii in tard sau striindtate, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

14 Membrii asociati: Asociatia are in prezent un numir de 65 membri conform Anexei nr. 1 care face parte
integrantd din prezentuf Statut.

2. DOMENIU DE ACTIVITATE

2.1 UPFR fsi desfasoard activitatea in legaturd cu drepturile patrimoniale conexe apartindnd producatorilor
de fonograme sivideograme.

3, OBIECT DE ACTIVITATE

31 UPFR este organism de gestiune colectivd care are ca principal obiect de activitate colectarea si
repartizarea drepturilor patrimoniale rezultate din exploatarea fonogramelor si a videogramelor, a caror
gestiune i-a fost incredintata prin mandat, prin contractele incheiate cu reprezentantii acestora din {ard
sau straindtate, ori pentru care gestiunea colectivd este obligatorie, colectarea si repartizarea
drepturilor patrimoniale apartinand oricdror categorii de titulari ori domenii de creatie pentru care
aceasta a fost desemnata colector unic, colector comun sau colector pe domenii de creatie unde existad
mai multe organisme de gestiune colectivi reprezentdnd aceeasi categorie de titulari precum si
reprezentarea, promovarea si protejarea intereselor membrilor sai.

Pentru aceasta, UPFR:

] acordd utilizatorilor licente neexclusive prin care autorizeazd utilizarea fonogramelor, respectiv
videogramelorin schimbul unei remuneratii, in baza legii sau a mandatului incredintat, sau
Wy inter ice” utilizarea repertoriului de fonograme sau videograme, potrivit mandatului primit.
SPentru categoriile de drepturi conexe pentru care gestiunea colectivd este obligatorie, UPFR
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reprezinta si pe titularii de drepturi care nu i-au acordat mandat; colecteazd si repartizeaza
sumele datorate de utilizatorii fonogramelor si videogramelor reprezentind drepturi
patrimoniale conexe gestionate 1n  baza mandatului acordat de producatorii
fonogramelor/videogramelor sau de detindtorii unor asemenea drepturi; colecteazd si
repartizeazd sumele datorate de utilizatorii fonogramelor si videogramelor reprezentand
drepturi patrimoniale conexe apartinind tuturor producatorilor de fonograme/videograme si
pentru care gestiunea colectivd este obligatorie potrivit legii, iar UPFR este, fie prin desemnare
de cdtre Oficiul Roman pentru Drepturile de Autor (in cazul existentei a cel putin unui alt
organism de gestiune colectivd a drepturilor producétorilor de fonograme si videograme), fie
potrivit dispozitiilor legale, organismul de gestiune colectivd unic colector, cdruia 1i revine
competenta gestiunii colective obligatorii;

] colecteaza s5i repartizeazd drepturile patrimoniale apartindnd oricdror categorii de titufari ori
domenii de creatie pentru care asociatia a fost desemnata colector unic de cdtre Oficiul Roman
pentru Drepturile de Autor in baza Protocolului Incheiat intre organismele de gestiune colectiva
beneficiare; elaboreazd metodologii referitoare la obligatiile utilizatorilor de fonograme si
videograme si participa la procedurile legale de stabilire aacestora;

i) incheie in numele titularifor de drepturi conexe pe care T reprezintd In baza legii sau a
mandatelor acordate direct sau prin conventii incheiate cu organisme similare din straindtate,
protoceale, conventii, contracte cu utilizatorii fonogramelor si videogramelor;

V) negociazd si promoveaza actiuni in fata organelor jurisdictionale competente in scopul stabilirii
criteriflor de repartizare a remuneratiilor cuvenite organismelor beneficiare st a modalitdtii de
evidentiere si de justificare a cheltuielilor privind acoperirea costurilor reale de colectare ale
organismului colector unic si participd la desemnarea colectoruluiunic;

v) promoveaza actiuni in justitie in vederea apararii drepturilor patrimoniale conexe recunoscute
de lege producdtorilor de fonograme si videograme precum si in vederea recuperarii
remuneratiilor si a despagubirilor pentru prejudiciile cauzate prin incdicareadrepturilor;

(Vi) solicitd utilizatorilor informatii si documente indispensabile pentru determinarea cuantumului
remuneragiifor precum si cele ce constituie baza de repartitie, desfasurand prin mijloace proprii,
ale tertilor sau prin parteneriate si activitate de monitorizare a utilizdrii fonogramelor si
videogramelor;

(Vi) desfasoard orice alte activitdti, in limitele mandatului special primit de la membri, in limitele
obiectului de activitate si a dispozitiilor legale;

(Vi desfasoard, finanteaza ori sustine activitati sau servicii sociale, culturale sau educationale legate
de domeniul de activitate al membrilor;

{iX) reprezintd interesele membrilor In procedurile de modificari legislative la nivel national si
european, antipiraterie, promovarea intereselor membriior;

X poate desfisura orice activitdfi economice directe dacd acestea au caracter accesoriu §i sunt in
stransa legdturd cu scopul principal al UPFR;

(X1) incheie orice acte juridice cu respectarea legisiatiei in vigoare si in acord cu scopul asociatiei.

32 UPFR gestioneazd drepturile patrimoniale conexe apartinind producdtorilor de fonograme si
videograme recunoscute prin lege si prin acte internationale/comunitare, precum, dar fard a se limita la
acestea: dreptul la remuneratie compensatorie pentru copia privatd, dreptul de radiodifuzare (emitere
radio si transmitere TV), dreptul de comunicare publicd, dreptul de punere la dispozitia publicului,
drepturile de inchiriere si imprumut, dreptul de retransmitere prin cablu, dreptul de reproducere in

o scopul radiodifuzdrii, comunicérii publice si punerii {a dispozitia publicului. Drepturile vor fi gestionate

ele mandatului de gestiune sunt stabilite prin prezentul Statut, iar continutul este gpro
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Consiliul Director pentru indeplinirea obiectului de activitate al Uniunii,

3.4  UPFR are drept obiect analiza si protectia intereselor culturale si profesionale ale membrilor s3i precum,
$i in termeni mai generali, a tuturor acelora care participd la activitatile industriei si editdrii fonografice
si videograficd Tn Romdnia. Tn vederea realizirii acestui obiectiv, UPFR are dreptul atat pe teritoriul
Romdniel, cat si fn stridindtate:

{ sa intreprinda toate activitdtile, sd ia toate initiativele, s& facd toate demersurile citre terti si
autoritati, fie in numele sdu, fie In numele membrilor sii, contribuind Tn acest fel la realizarea
obiectului de activitate al uniunii;

() sd actioneze pe cale amiabild sau in justitie in vederea combaterii oricdrei atingeri aduse
drepturilor sau intereselor membrilor sdi si profesiunii acestora; in acest scop, membrii
autorizeazd UPFR sa-i reprezinte in justitie,

35  UPFR urmdreste integrarea in structurile internationale ce activeazd in domeniu. In acest sens, UPFR
incheie contracte de reprezentare reciprocd cu asociatii similare, in vederea apdrdrii intereselor
materiale ale membrilor sdi pe plan international.

3.6 n sensul prezentului Statut, termenul de “fonogram3
interpretare ori executie sau a altor sunete ori a reprezentdrii digitale a acestor sunete, indiferent de
suportul utilizat pentru fixare (format digital sau fizic - discurile, casetele, benzile, discurile compacte,
DCC, minidiscurile, precum si orice alte suporturi sonore sau audiovizuale, dintre care unele chiar si
necunoscute astdzi), alta decat sub forma unei fixari incorporate intr-o operd cinematografici sau in alt3
operd audiovizuald,

3.7 Insensul prezentului Statut, termenul de “videograma” reprezint3 orice fixare a unei opere audiovizuale
sau a unor secvente de imagini In migcare, insotite sau nu de sunet, oricare ar fi metoda si suportul
utilizate pentru aceastd fixare, de tipul videoclipurilor muzicale, concertelor fixate pe suport sau in
format digital si oricdror altor materiale sau fixari audiovizuale aflate in proprietatea caselor de discuri
care au mandatat UPFR pentru repertoriul propriu de videograme.

3.8 Tn spiritul textului legii, jurisprudentei si practicii internationale, UPFR respecta regulile si standardele
prevdzute in codurile de conduitd sau statutele federatiilor internationale la care UPFR a aderat.UPFR
initiazd orice alte raporturi cu institutiile statului sau private in vederea protejdrii si promovarii
intereselor membrilor sdi si organizeazd diferite actiuni promotionale si de protejare a intereselor
propriilor membri,

39 Organele UPFR sunt Adunarea Generald care se constituie din totalitatea membrilor, Consiliul Director
care asigurd conducerea UPFR, Intre sedintele Adundrii Generale, pe durata mandatului, si cenzorul,

3.10 UPFR este acreditata exclusiv in Romania ca Agentie Nationald 1SRC (International Standard Recording
Code, reglementat prin ISO 3901:2001) si isi asuma toate obligatiile si drepturile ce i revin tn aceastd
calitate in relatia cu Agentia Internationald ISRC. UPFR, in calitate de Agentie Nationald ISRC, genereazi
$i administreaza Baza de Date Repertoriu prin implementarea sistemului de codificare ISRC.

4

" reprezintd fixarea sunetelor provenite dintr-o

M

4. REPERTORIUL GESTIONAT DE CATRE UPFR

41  Repertoriul gestionat de cdtre UPFR este format din totalitatea fonogramelor si videogramelor aduse
anterior la cunostinta publicd prin orice mijloace - fixate pe suport in vederea distribuirii, doar
radiodifuzate, comunicate public sau puse la dispozitia publicului, aflate in termenele de protectie
stabilite de lege, pentru membrii proprii {in baza mandatelor si a declaratiilor pe propria rispundere
inaintate de acestia), pentru membrii altor organisme similare din striinitate (in baza contractelor de
reprezentare), precum si in temeiul legii, pentru titularii de drepturi care nu au acordat mandat UPFR cu

fﬁ“’“’ oprivire fa drepturile patrimoniale conexe care fac obiectul gestiunii colective obligatorii.
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Repertortul gestionat de catre UPFR este actuahzat in permanenta pe baza declaratiilor de repertorlu
inaintate pe propria raspundere si sub semnatura reprezentantului legal (in cazul persoanelor juridice si
a persoanelor fizice autorizate) de cétre titularii de drepturi, in formatul solicitat de UPFR.

5. MEMBRH UPFR

Poate fi membru UPFR orice persoana fizicd, persoani juridicd sau persoand fizicd autorizaticare:

i face dovada faptului ¢ este titular de drepturi conexe ale cirui fonograme sifsau videograme
apar in playlisturile radio-tv, In intervalul de 1 {un) an care precede depunerea cererii de aderare
fa UPFR intre doud Adundri Generale;

B declard UPFR, n maniera indicata de UPFR, repertoriul propriu de fonograme si/sau videograme;
() acordd UPFR mandatul gestiondrii drepturilor de producitor in limitele statutare si ale
Regulamentelor de functionare pentru drepturile prevazute de pct. 3.2 din prezentulStatut.

(M achitd taxa de inscriere, inainte cu 15 zile de sedinta Consiliului Director in care se va dispune
asupra cererii sale, cuantumul taxei fiind stabilit de citre Adunarea General;

Pentru a deveni membri UPFR, persoanele juridice si persoanele fizice autorizate trebuie si facd dovada,

printr-un certificat constatator, cd sunt inscrise la Registrul Comertului/in Registrul Asociatiilor si

Fundatiilor tinute de Judecatorii, dupd caz si c3 persoana juridica sau PFA este in functiune.

Punctul 5.1 se aplicd si persoanei fizice, persoanei juridice sau persoanei fizice autorizate care are

calitatea de coproducator.

Poate fi membru UPFR si o entitate de gestiune independentd sau alte organisme de gestiune colectivi

si asociatii de titulari de drepturi conexe, care indeplinesc conditiile de aderare previzute in Statut.

Tn ceea ce priveste conditia previzuta de art. 5.1 {I) in cazul unei entitdti de gestiune independente ori a

unei asociatii de titulari sau unui organism de gestiune colectivd care doreste si devind membru,

acestea trebuie s8 facd dovada reprezentarii titularului in sensul colectdrii drepturiloracestuia.

Admiterea noilor membri este decisd de catre Consiliul Director, in conformitate cu conditiile

prezentului Statut, Tn termen de maxim 3 luni de la depunerea solicitdrii scrise adresate Consiliului

Director. Solicitarea cuprinde declaratia ferma de adeziune la statutu! UPFR in forma existentd la data

aderdrii, precum si la orice amendament introdus prin procedurile statutare dup3 aceastd dati. Un

registru al cererilor de admitere va fi {inut {a sediul UPFR si va fi pus la dispozitia membrilor UPFR, la
cerere.

ncetarea calititii de membru este decisi de citre Consiliul Director, in conformitate cu conditiile

prezentului Statut. incetarea calititii de membru prin retragerea mandatului devine efectivd de la data

depunerii cererii de retragere si operativd din momentul achitirii tuturor debitelor de ambele pirti,
formalitatile urmand a fi facute in prima sedintd a Consiliului Director.

Calitatea de membru nu se transfera.

Nu poate deveni membru UPFR titularul care:

{0 nu face dovada drepturilor pretinse;

{n nu depune repertoriul de fonograme si videograme in forma indicati de UPFR;

() nuindicd ce drepturi patrimoniale alege s3 ii fie gestionate de UPFR;

M  este membru al altui organism de gestiune colectivd pentru aceleasi drepturi asupra acelorasi
fonograme, videograme si alte obiecte protejate pentru care solicitd gestionarea;

(V)  apierdut anterior calitatea de membru al organismului de gestiune colectivé prin excludere;

(M)  persoana fizicd sau juridicd care are calitatea de utilizator si are obligatia de a pliti remuneratii
catre UPFR;

(M) se afld in conflict de interese de orice naturd cu UPFR;
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iegaie in vigoare. Totodata la flnahzarea Iltnglulm acesta poate formula o cerere de aderare la
UPFR ce va fi analizata de cdtre Consiliul Director si va putea fi admisa, in conditiile prevazute de
prezentul Statut;

(X} a fost condamnat, printr-o decizie rdmasa definitivd, la pedeapsa cu amenda penald sau cu
inchisoarea, pentru infractiuni prevézute de legislatia din domeniul proprietdtiiintelectuale.

6. DREPTURILE MEMBRILOR UPFR

6.1. n limitele stabilite de legislatia in vigoare, membrii UPFR beneficiazd de urmitoarele drepturi:

{I} orice membru are drept de vot in Adunarea Generald;

(I dreptul de a alege si de a fi alesi in organele de conducere ale Uniunii, In conditiile prezentului
Statut. Un membru nu va putea fi in acelasi timp membru al Consiliului Director si Cenzor sau
membru al Consiliului Director, al Consiliului de supraveghere sau al celorlalte comisii existente in
UPFR;

(i} dreptul de a participa la orice actiune organizatd de UPFR;

(v} dreptul de a beneficia de asistenia UPFR, in activitatea profesionald, in limitele previzute in Statut;

(V} dreptul de acces la toate informatiile si documentele previzute de Legea nr. 8/1996 republicata
(informatii detaliate §i documente privind sumele ce i-au fost repartizate in ultimele 12 luni,
provenienta, modul de calcul al drepturilor si retinerile aplicate, precum si verificarea concordantei
acestor date cu prevederile Regulamentului de repartizare, darea de seamd anuald, bilantul
contabil, raportul organelor de conducere si al comisiei de cenzori, textul si expunerea de motive a
hotararilor ce urmeaza a fi supuse aprobdrilor adundarii generale, salariile individuale ale angajatilor,
situaiia sumelor din conturile bancare, a plasamentelor si a dobinzilor obiinute la inchiderea
ultimului exercitiu financiar, situatia privind categoriile de utilizatori, numarul platitorilor din fiecare
categorie si suma globald colectatd de la fiecare categorie, situatia litigiflor cu utilizatorii), in baza
unei cereri scrise inaintate catre conducerea executiva a UPFR cu cel putin 30 zile inainte si a unui
acord de confidentialitate incheiat n prealabil, potrivit modelului stabilit de Consiliul Director.
Conducerea executivd a UPFR Tsi rezervd semestrial un program de consultdri cu membri, publicat
pe site la inceputul fiecirui semestru,

(VI) dreptul la sumele provenite din repartizarea sumelor colectate de UPFR, pe categorii deutilizari;

{Vil) de a alege pentru ce drepturi, categorii de drepturi sau tipuri de opere, de alte obiecte protejate
sau teritorii autorizeazd UPFR, pe bazi de mandat scris, pentru gestionarea acestora, indiferent de
nationalitate, de resedintd sau de locul de stabilire a titularului dedrepturi;

(Vi) de a acorda licente pentru utilizrile necomerciale ale oriciror drepturi, categorii de drepturi sau
tipuri de opere si de alte obiecte protejate;

{IX) de a revoca sau de a retrage mandatul de gestiune pentru orice drepturi, categorii de drepturi,
tipuri de opere sau alte obiecte protejate, cu un preaviz de 6 lunj;

{X) de a incasa remuneratiile ce i se cuvin pentru actele de exploatare care s-au produs inainte de
intrarea in vigoare a revocarii sau restréngerii mandatului de gestiune.

7. OBLIGATIILE MEMBRILOR UPFR

71 Calitatea de membru implicd deplina adeziune la prezentul Statut, cu toate eventualele sale modificari
ulterioare, la totalitatea deciziilor adoptate de Consiliul Director, la orice regulamente aprobate de
Adunarea Generala cat si la regulamentele si statutele federatiilor 1a care UPFR a aderat si are calitatea

We membru,
e
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7.2. I\/Iembru UPFR sunt obllgati Ia piata unei cotizatii anuale de membru care va fq achitata o data pe an,
Tnaintea fiecdrei Adunari Generale ordinare, pentru anul anterior, fiind stabilitd in baza prezentului
Statut.

73.  Membrii UPFR incredinteazd spre gestiune drepturile patrimoniale conexe aferente fonogramelor si/sau
videogramelor ce le apartin acestora sau asupra cdrora au dobandit drepturi prin cesiune sau licentiere,
in conditiile de fa pct. 6.1. (V1l}, cu exceptia situatiei prevazute de art. 23.5.

74. Membrii UPFR declard trimestrial ciatre UPFR fonogramele si videogramele furnizand toate informatiile
si documentele necesare in vederea intocmirii si actualizarii permanente de cdtre UPFR a repertoriuluiin
formatul stabilit conform reglementarilor legale in materie.

75. Membrii UPFR depun la sediul UPFR, in termen de 10 zile de la incheiere, orice contract de cesiune a
drepturilor care ar putea fi de naturd sd greveze asupra drepturilor patrimoniale gestionate de UPFR,
sub sanctiunea neludrii in seama a acestora.

76.  Membrilor UPFR le revine obligatia furnizdrii tuturor informatiilor {in scris si sub semnatura) si
documentelor justificative solicitate de UPFR pentru verificarea de citre UPFR a autenticitatii
declaratiilor pe propria rdspundere Tnaintate de acestia, precum si pentru clarificarea oricarui aspect
privitor la gestionarea drepturilor patrimoniale incredintate UPFR.

77.  Membrii UPFR trebuie sa nu se angajeze in activitdti de naturd a aduce prejudicii materiale sau de
imagine UPFR, printre altele si prin incdlcarea in mod repetat si cu rea-credintd a statutului UPFR, a
mandatului, a hotdrdrilor organelor de conducere si a oricidror regulamente adoptate de UPFR,
constatate de autoritatile competente, sub sanctiunea excluderii.

78 Membrilor UPFR le revine obligatia de a comunica UPFR n termen de 10 zile orice modificare intervenita
in datele de identificare a acestora. in cazul in care omisiunea comunicirii conduce la costuri
suplimentare pentru asociatie sau asociatia nu-si poate exercita mandatul, membrul respectiv poate fi
sanctionat si va suporta inclusiv costurile suplimentare ocazionate de propriaomisiune.

78. Membrii UPFR vor achita comistenul de gestiune, conform dispozitiilor legale, prin deducerea acestora
din sumele brute repartizate ce li se cuvin, precum si orice retineri prevazute de lege, de prezentul
Statut sau stabilite conform acestora.

710. Membrilor UPFR {e revine obligatia de a pdstra confidentialitatea cu privire la activitatea asociatiei,
continutul documentelor asociatiei si a oricaror informatii pe care le dobandesc cu privire la asociatie si
activitatea acesteia, cu exceptia celor care, potrivit legii, au caracter public.

711 Membrilor UPFR le revine obligatia solicitdrii codurilor ISRC in sensul alocérii acestora fonogramelor
respectiv videogramelor reprezentand productii proprii.

702 Aderarea la UPFR exprima implicit acordarea UPFR a mandatului de a gestiona drepturile patrimoniale
ale membrului in urmatoarele conditii:

1] Mandatul acordat UPER actioneazd pe teritoriul Romaniei, iar in cazui altor teritorii, membrul va
mentiona in mod expres repertoriul si teritoriul pentru care mandateazd UPFR si 1i gestioneze
drepturile.

{n UPFR exercitd acest mandat pe teritoriul Romaniei pentru toti membrii sdi precum si pentru

membrii societatilor strdine cu care aceasta incheie conventii de reprezentare reciproca.

() Gestiunea drepturilor membrilor sai de catre UPFR pe teritoriul oricarui alt stat se realizeaza prin

intermediul societdiilor strdine cu care aceasta incheie conventii de reprezentare reciproca.

M Mandatul de gestiune a drepturilor patrimoniale  se acordd UPFR  pentru

fonogramele/videogramele aflate in termenul de protectie legald in conditiile de la 6.1{VII}.

v Retragerea mandatului de gestiune devine efectivd de la data depunerii cererii de retragere si
operativd din momentul achitérii tuturor debitelor de ambele parti, in conditiile prevazute la art.
8.1.B. din prezentul Statut.

Mandatul de gestiune va cuprinde angajamentul membrului de a respecta dispozitiile Statutului si

\e a nu mtreprinde mcmn act sau faptd care sa prejudicieze asociatia, imaginea asociatiel sau a

S
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membrilor sai.
7.13. Membrii garanteazd UPFR, prin acte sub semnatura privata, pe proprie raspundere, caracterul legal al
repertoriului declarat de acestia §i al drepturilor asupra repertoriului, precum si veridicitatea tuturor
informatiilor comunicate asociatiel. UPFR este excnerat de orice rdspundere cu privire la eventualele
atingeri aduse drepturilor conexe ale titularilor si asupra eventualelor prejudicii cauzate tertilor ca
urmare a neindeplinirii de cdtre membri a obligatiilor prevdzute de legislatia in vigoare, de prezentul
Statut, de Regulamentul de Organizare si Functionare, de acte si hotdrari ale organelor de conducere ale
UPFR, precum si de alte acte emise de autoritédtile competente.

8.  INCETAREA CALITAT!I DE MEMBRU

8.1 Calitatea de membru UPFR inceteazd in urmdétoearele modalitéti:
A, De drept

Calitatea de membru al UPFR inceteazd de drept in urmitoarele situatii:

{ la data la care membrul UPFR devine membru al altui organism de gestiune colectivd din tard sau
strdindtate pentru aceleasi drepturi asupra acelorasi fonograme sifsau videograme pentru care
solicitd gestionarea;

] la data decesului, a punerii sub interdictie sau la data disparitiei constatate printr-o hotérare
judecdtoreascd definitiva si irevocahild in cazul perscanelor fizice sau fiziceautorizate;

() Tn cazurile previzute la pct. 5.6 apdrute ulterior aderdrii; iar in cazurile prevazute la pct. 5.6 (VIil),
in conditiile unei hotédrari judecdtoresti ramase definitive. Prezenta clauzd se aplicd inclusiv in
situatia In care administratorul, asociatul sau persoana cu functie de conducere aflatd in situatiile
prevazute in prezentul art. figureazd in aceleasi pozitii pe o societate nou infiintats, pentru
aceasta din urma societate.

(M la data pronuntarii falimentului printr-o hotdrare judecitoreascd, la data dizolvarii persoanei
juridice, in celelalte cazuri prevdzute de legislatia in vigoare (la data radierii membrului in cauzd);

(M)  la data incetdrii activitatii in cazul persoanelor fizice autorizate;

(M) in cazul cesiondrii tuturor drepturilor patrimoniale conexe declarate la UPFR, incetare ce intervine
la data inregistrarii la UPFR a ultimului act de cesiune;

(M)  in cazurile in care incetarea de drept este previdzutd expres de prezentulstatut.

Veniturile cuvenite membrilor a cdror calitate a incetat de drept vor continua a fi primite de UPFR care le

va repartiza pand la epuizare celor legal indreptititi. Din sumele repartizate se retine comisionu! de

gestiune, conform dispozitiilor legale.

incetarea de drept a calititii de membru presupune implicit incetarea contractului de mandat acordat de

membrul UPFR,

B. La cerere, prin revocarea mandatului de gestiune

Cererea {de revocare a mandatului) se inainteaza in scris citre Consiliul Director, se motiveaza si devine

efectivd de la data depunerii si operativd din momentul achitérii tuturor debitelor de ambele parti,

formalitdtile urméand a fi fdcute in prima sedintd a Consiliului Director dar nu mai devreme de 6 luni.
fncetarea calitdtii de membru prin retragerea mandatului nu aduce atingere drepturilor si obligatiilor
scadente la data incetdiril. Intrucét calitatea de membru nu poate fi disociati de calitatea de mandant in
ceea ce priveste drepturile fiecdrui producdtor de fonograme/videograme sau ale oricdrei persoane
fizice sau juridice care exercitd drepturile care i-au fost cedate, retragerea mandatului de citre un
membru echivaleazd cu renuntarea mandantului la calitatea de membru al UPFR.

C. ¢ Prinexcludere

... Calitatea de membru UPFR inceteazd prin excluderea acestuia din UPFR prin Decizie a Consiliului
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{I) n cazul mcalcaru grave sau repetate de caitre un membru UPFR a dispozitiilor prezentului statut,
precum si a oricdror regulamente, reglementari interne, decizii ale Consiliului Director si ale
celorlalte organe de conducere si comisii organizate la niveful UPFR si hotdrari ale Adundrii
Generalg;

(I in cazulin care face declaratii false cu privire la calitate de producator de fonograme si/sau

(M in cazul in care face declaratii false si repetate necorespunzitoare adevarului cu privire la una sau
mai multe fonograme/videograme declarate pentru a beneficia de remuneratii;

(M} intoate cazurile in care sanctiunea excluderii este in mod expres previzutd de prezentul Statut;

(V) neplata cotizatiei de membru in conditiile previzute de art. 7.2., in cuantumul stabilit de Adunarea
Generald, timp de 2 ani consecutiv.

incetarea calitatii de membru prin excludere presupune implicit incetarea contractului de mandat

acordat de membru UPFR.

8.2 in cazul in care membrul ciruia ii inceteazi aceastd calitate in oricare dintre modalititile previzute la
punctele anterioare, cumuleazd si calitatea de membru in Consiliul Director al UPFR, postul va fi ocupat
interimar de o persoand indicatd de Consiliul Director pan3 la urmitoarea Adunare Generald. fn cazul in
care apare o problema In legdturd cu 1/3 din membrii Consiliului Director, se va proceda potrivit art.
10.12 din prezentul Statut.

83 Un membru renuntdtor cu exceplia situatiei prevdzute la art. 5.6, nu va putea supune Consiliului
Director o cerere de re-admitere Intr-un interval de cel putin 12 luni de la momentul la care acesta si-a
pierdut calitatea de membru al UPFR. Persoana in cauzd trebuie s3 indeplineascd conditiile previzute de
art. 5.1. din prezentul Statut si sa facd dovada cd pe perioada scursd de la data incetérii calititii sale de
membru nu a desfasurat activitati care 1l fac incompatibil cu aceastd calitate.

9. ADUNAREA GENERALA

9.1 Conducerea UPFR este asiguratd de cdtre Adunarea Generals, care este adunarea tuturor MEMBRILOR.
(h Fiecare membru are dreptul de a participa si de a vota in cadrul Adundrii Generale, in conditiile
stabilite de aceasta.
{1} Tn cadrul Adundrii Generale se adoptd hotdrari conform regulamentului de vot care constituie
obiectul Anexei nr. 2 la Statut si face parte integranti din acesta.
() Adunarea Generald este condusd de Presedinte-Director General, de Vicepresedinte sau de
Directorul Executiv,
(IV)  Adunarea Generald, indiferent de caracterul ordinar sau extraordinar al acesteia, este statutar
constituitd In prezenta a 2/3 din numdrul total de voturi corespunzitoare membrilor UPFR.
(V}  Dacd, dupa prima convocare, nu se intruneste acest cvorumul, se va proceda la o noud convocare.
La a doua convocare, Adunarea Generald i5i desfdsoard activitatea in mod statutar, indiferent de
numarul membrifor prezenti cu drept de vot.
9.2. Atributiile Adundrii Generale:
{1} stabileste strategia si obiectivele generale ale UPFR;
(I} stabileste, 1a propunerea Consiliului Director, cuantumul cotizatiei de membru, al taxei de
inscriere in UPFR si al taxei aferente coproductiilor, precum si regulamentul de vot;
{IH)  stabileste criteriile de admitere si incetare a calitatii de membru al UPFR;
(IV}  alege si revocd membrii Consiliului Director, Cenzorul sau comisia de cenzori;
(V}  confirmd in functie Directorul Executiv recrutat de Consiliul Director precum si demiterea acestuia
la prima Adunare Generalg;
(V)  aproba rapoartele anuale, bilantul st darea de seam3;
aprobd bugetul estimativ si rectificativ de venituri si cheltuieli constand in nivelul cheltuielilor de
. functionare si pentru acoperirea costurilor reale ale colectdrii i repartizdrii citre membri a
~\sumelor-cuvenite precum si nivelul sumelor alocate pentru utilizarea in activitd 'w__‘§au servicii
' 'g!_ectété:}ngnform
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{(VIIt} aprobd politica generald de repartitie inclusd in prezentul Statut, in raport cu evolutia pietei si cu
studiile folosite;

(IX} aproba regulile aplicabile repartizdrii drepturilor colectate, proportional cu utilizarea reald a
repertoriubui titularilor de drepturi, cele privind repartizarea drepturilor colectate pentru care nu
se poate stabili repartizarea reald, precum si regulile privind regimul sumelor nerepartizate sau
nerevendicate;

(X} aproba politica generald de investitii, in ceea ce priveste veniturile provenite din drepturi $i orice
venituri derivate din investirea veniturilor provenite din drepturi;

{X1) aprobd salariile sau platile cuvenite Presedintelui - Director General, membrilor Consiliutui
Director si membrilor comisiilor interne (daca este cazul);

(Xt} la propunerea Consiliului Director sau a unei jumétiti din numdrul total de voturi corespunzator
membrilor, modificd actul constitutiv si Statutul UPFR;

(XN} decide cu privire la infiintarea sau desfiintarea de unitatiteritoriale;

(XIV}) hotédrdste infiintarea de societdti reglementate de Legea nr. 31/1990, republicatd, conform
dispozitiilor legale;

{Xv} hotardste cu privire la desfisurarea de activititi economice directe, dacd acestea au caracter
accesoriu i sunt in strédnsa legdtura cu scopul principal al UPFR;

{Xvi) dizolvd UPFR in conditiile prevederilor Art. 22 al prezentului Statut si hotdraste asupra destinatiei
patrimoniului acesteia;

(XVH) alege Comisia permanentd speciala privind accesul la informatii formata din cinci membri, pentru
o periocadd de doi ani, dupd expirarea cireia membrii Comisiei sunt reeligibili. Acestia nu pot fi
angajati si nu pot face parte din Consiliul Director;

{XVIHl) alege ConsHliul de supraveghere in scopul supravegherii si monitorizarii permanente a activitatii
desfdsurate de UPFR formatd din trei membyi, pentru o pericada de doi ani, dupa expirarea céreia
membrii acestei comisii sunt reeligibili. Acestia nu pot fi angajati si nu pot face parte din Consitiul
Director;

{XIX) poate delega Consiliului de supraveghere politica de gestiune a riscurilor, aprobarea oricirei
achizitii, vanzdri sau ipotecari a unor bunuri imobile, aprobarea fuziunilor si a aliantelor, a
infiintdrii de filiale, a achizitiilor de alte entitdti ori de pérti sociale sau drepturi in alte entitdti,
aprobarea propunerilor de contractare de imprumuturi, de acordare de Tmprumuturi sau de
constituire de garantij;

{XX) alege orice comisie necesard indeplinirii ohiectului de activitate al UPFR, stabilindu-i componenta,
obiectivele si durata de functionare.

(XXl) alege si revocd dintre membrii sdi Presedintele-Director General 3i Vicepresedintele UPFR,
Presedintele-Director General este directorul general in sensul Legii nr. 8/1996 republicatd pentru
un mandat de 2 ani. Acestia pot avea maxim douda mandate consecutive si trebuie sd
indeplineasca conditiile prevdzute de art. 10.2 din prezentul Statut. Dupa expirarea unei perioade
de 2 ani de la finalul celor doua mandate consecutive, acestia sunt reeligibili,

Felurile Adunarilor Generale si convocarea:

{1) Adunarea Generald Ordinard are loc anual,

{1}  Adundrile Generale Extraordinare pot fi convocate in tot cursul anului, prin decizia Consiliului
Director sau la solicitarea scrisd a cel putin unei treimi din numarul total alvoturitor;

{I}  Convocarea Adundrii Generale se face prin scrisori recomandate, prin fax sau prin e-mail cu
confirmare de primire, adresate membrilor cu cel putin 30 zile inaintea datei propuse. Convocarea
se va face la ultimele coordonate comunicate de membrii UPFR, UPFR nefiind rdspunzatoare de

i, valabilitatea acestora. Convocatorul va cuprinde data si ora Adundrii Generale, locul desfasurarii

recum si ordinea de zi. Subiectele, propunerile sau temele fn afara ordinij.d 21

mvgr fi propuse
re dezbatere n cadru! Adundrilor Generale ulterioare. ;

e

Paging 9 din 36




Statutu! Uniunii Producatonlor de Fonograme dm Roménia - Asocaatla pentru Drepturl Conexe

IV) ln situatii care comporta urgenta si in care dectz:a tuturor membrtlor nu poate intarzia datonta
prejudicierii iminente a UPFR sau a membrilor acestela, la solicitarea scrisd a Directorului
Executiv, trimis3 a ultimele adrese de corespondentd ale membrilor comunicate de acestia cétre
UPFR, membiii UPFR vor decide in baza voturilor exprimate Tn scris si trimise cdtre UPFR prin
postd (traditionald, tip curier sau electronicd). Procedura va dura 5 zile din momentul solicitarii
scrise a votului de citre Directorul Executiv, decizia ludndu-se cu majoritate simplad a voturilor
primite in acest interval.

9.4. Mecanismul adoptarii hotdrarilor in Adunarea Generala:

{1) Hotdrarile Adundrii Generale se iau prin majoritate simpld a voturilor exprimate corespunzitoare
membrilor prezenti sau reprezentati, conform regulamentului de vot continut in Anexa 2 Ia
prezentul Statut ce face parte integranta din acesta.

(I} T cazul reconvocirii, hotdrarile Adundrii Generale reconvocate se vor lua cu majoritatea simpld a
voturilor exprimate corespunzdtoare membrilor care si-au exprimat votul.

(I} O persoand participantd poate reprezenta cu drept de vot in Adunarea Generald, cel mult doi
membri, in baza imputernicirifor emise de acestia cu conditia ca aceastd desemnare sd nu
conducd {a un conflict de interese.

(IV}  Rezolutiile Adundrii Generale se consemneaza in Procese-Verbale.

9.5. Nu poate face parte din Comisia permanentd speciald privind accesul la informatii, precum si din
Consiliul de Supraveghere sau din comisiile interne constituite la nivelul UPFR, membrul UPFR care se
aflad in una din urmatoarele situatii de incompatibilitate:

{1} are calitatea de Cenzor al UPFR;

{t)  are calitatea de membru al Consiliului Director al UPFR;

() are calitatea de actionar, asociat, administrator, consilier, cenzor, membru in comisiile sau
organele de conducere ale altor organisme de gestiune colectivd sau asociatii din domeniu, {cu
exceptia Asociatiei Industriei Muzicale din Romania), numai cu conditia ca organismul de gestiune
sau asociatia In cauzi si aibd o clauzd similard reglementatd prin Statut sau alte acte interne ale
acesteia;

(v} are calitatea de actionar, asociat, administrator, consilier, cenzor, membru in comisiile sau
organele de conducere ale utilizatorilor care utilizeazd fonograme si/sau videograme gestionate
colectiv de UPFR si care participd in cadrul procedurilor previzute de lege la forma finald a
metodologiilor de aplicare a legii;

(V] nuau platit sau au restante la plata cotizatiei de membru;
(V1) se aflain litigiu (in calitate de parte, martor, denuntator etc.} cu UPFR.
Tn cazul in care aceastd situatie devine cunoscutd sau intervine ulterior alegerii in comisii, calitatea de
membru in aceste comisii se suspendd de drept din acel moment pdnad la data incetdrii sau a solutiondrii
irevocabile a fitigiului, moment la care acestuia ii inceteazd calitatea/functia care #l fac incompatibil cu
calitatea de membru al Comisiei, dupd caz. La data incheierii stirii de incompatibilitate, acesta este
repus in dreptul de a fi ales. in pericada in care membrul UPFR se afli intr-o situatie de
incompatibilitate, Comisia numeste interimar urmatorul membru ales in ultima Adunare Generald.

9.6. Adunarea Generald va fi informatd despre activitatea curentd a UPFR prin intermediul Directorului
Executiv.

10. CONSILIUL DIRECTOR

10.1 Consiliul Director este organul de conducere al UPFR format din 7 {sapte}/9 (noud) membri, denumiti
~membri ai Consiliului Director”, alesi de Adunarea Generald pentru un mandat de 2 ani. Dupa expirarea
mandatului, membrii sunt re-eligibili.

2 _’%L\fa alesi ca membri in Consiliul Director cei care indeplinesc cumulativ urméatoarele conditii de

aligibi p\h




StatutuI Umunu Producatonlor de Fonograme dm Romama Asomatla pentru Dreptun Conexe

{n Au achltat cotizatia de membru Ia 2i;

() Nu se atla in litigiu (in calitate de parte, martor, denuntdtor etc.) cuUPFR;

(IV}  Dintre cei 7/9 membri ai Consiliul Director, cinci membri in cazul Consitiului format din 7 membri
respectiv sase membri in cazul Consiliului format din 9 membri vor fi alesi pe criterii de
reprezentativitate, in ordine descrescdtoare rezultatd din proportia sumelor repartizate acestora de
cdtre UPFR in anul calendaristic anterior celui in care au loc alegerile.

Tn cazul membrilor licentiati international, conditia previzutd la pct. (1) cu privire la vechimea in cadrul

organizatiei se refera la vechimea catalogului.

10.3 Nu poate face parte din Consiliul Director membrul UPFR care se afla in una din urmatoarele situatii de
incompatibilitate:

) are calitatea de Cenzor al UPFR;

{li}  are calitatea de membru al Comisiei permanente speciale privind accesul la informatii sau al

Consifivlui de supraveghere organizate la nivelul UPFR;

{11} nua platit sau are restante la plata cotizatiei de membru;

{(IvV)  se afld in litigiu (Tn calitate de parte, martor, denuntator etc.) cuUPFR.

in cazul In care aceastd situatie devine cunoscutd sau intervine ulterior alegerii in Consiliul Director,

calitatea de membru in Consiliul Director se suspendd de drept din acel moment pdni la data incetérii

sau a sotutiondrii irevocabile a litigiului, dupd caz.

in cazul in care in perioada mandatului de membru in Consiliul Director acesta si-a incetat calitatea de

membru UPFR ori intervine vreuna din cauzele de incompatibifitate prevazute la pct. 10.3, Consiliul

Director numeste interimar un alt membru care indeplineste conditiile de la pct. 10.2, pand la

urmatoarea Adunare Generald.

10.4 Tn cadrul Consiliului Director, fiecare membru va dispune de unvot.

10.5 Tn exercitarea atributiilor sale, Consiliul Director emite decizii. Deciziile Consiliului Director:

{1) fiecare membru al Consiliului Director dispune de un vot; membrii Consiliului Director pot delega
votul in timpul sedintelor pentru asigurarea reprezentativitatii intrunirilor cu respectarea conditiei
prevazute {a pct. 10.5 (H1);

{lii  deciziile se tau prin majoritate simpld; in caz de egalitate, votul Presedintelui-Director General
este hotarator;

(I} sunt valabile deciziile luate in sedintele la care participd cel putin cinci membri ai Consiliului
Director.

(W}  Consiliul Director poate lua decizii si prin intermediud postei electronice/emailului ¢y privire la
activitatea curentd, precum si in situatii exceptionale sau in cazuri care comportd urgentd. in cazul
in care membrii CD nu rdspund n termen de 48 de ore de la data trimiterii spre aprobare, deciziile
se considerd aprobate tacit. Emailurile vor fi transmise cu confirmare de primire si de citire.

10.6 Membrii Consiliuiui Director care au un interes patrimonial direct sau indirect, persenal sau prin sotul,
ascendentii si descendentii sau prin rudele in linie colaterald sau afinii pana la gradul al patrulea inclusiv
cu privire la contractele sau actele juridice supuse aprobérii Consiliviui Director au obligatia declararii
interesului si a abtinerii de la vot. Obligatia membrului respectiv de a se abtine de 1a vot nu influenteza
cvorumul de sedinta,

10.7. Consiliul Director are urmdtoarele atributii:

{1) asigurd punerea nh executare a hotararilor Adunarii Generale;

{I}  pregdteste si convoacd Adunarea Generald;

()  avizeazd documentele care vor fi prezentate si aprobate de cdtre Adunarea Generald dintre care
fac parte: raportul anual de activitate pe perioada anterioard, bilantul contabil, executarea
bugetului de venituri si cheltuieli, bugetul estimativ de venituri si cheltuieli si strategia Uniunii;
supravegheazi gestiunea UPFR;
pune in aplicare conditiile de admitere si incetare stabilite de Adunarea Generald prin prezentul
AL-Statut, constatdnd calitatea de membru precum si incetarea de drept, retragere: méﬂdatulul de
estiune si excluderea;
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{Vl) decude forma fmaia a metodoiogutor ce urmeazd a fi negociate cu ut:ltzatorn 5i desemneaza
reprezentantul UPFR in cadrul negocierilor;

(Vil} decide n privinta structurii organizatorice si a politicii de personal a UPFR in Iimitele bugetare
stabilite de Adunarea Generald si de reglementdrile legale in materie;

{Vil) adoptd Regulamentul de Organizare si Functionare al UPFR cuprinzand procedurile interne la
nivelul executivulug;

(IX}  pentru buna organizare si functionare a Uniunii, intre sedintele Adunirii Generale, poate decide
cu privire la activitatea curentd a UPFR;

(X} numeste, sanctioneazd si demite Directorul Executiv, cu respectarea dispozitiilor legislatiei muncii
in vigoare si sub rezerva confirmirii de citre Adunarea Generali;

(X1} fixeaza salariul si beneficiile Directorului Fxecutiv;

(X} desemneazd persoanele abilitate s3 reprezinte UPFR in situatii specifice;

(X1} decide asupra schimbdrii sediului;

(XIV) propune Adundrii Generale, spre aprobare, cuantumul taxei de inscriere si a cotizatiei de
membru;

{XV) aprobé contractele de reprezentare cu organisme similare din striinitate, contractele Incheiate
cu utilizatorii repertoriului gestionat de Uniune, altele decat cele standard stabilite prin proceduri
pentru licentiere cat si cele pentru prevenirea sau stingerea litigiilor care presupun conditii
deosebite, precum si contractele cu tertii pentru indeplinirea obiectivelor Uniunii;

(XVl) decide cu privire la negocierea sumelor datorate de utilizatori aflati n situatii dificile de plat3 sau
in cazul stingerii unor litigii; fn acest sens, aprobd si grila de scutire penalititi datorate de ciitre
utilizatori;

{XVil) aproba investitii curente;

(XVIli) aproba restituirea remuneratiilor in baza hotérérilor judecitoresti definitive siirevocabile;

(XX} stabileste forma mandatelor de gestiune, a declaratiilor si rapoartelor ce trebuie inaintate de
membru precum si forma contractelor de gestiune pentru titularii de drepturi care nu sunt
membri UPFR ;

(XX} aprobd protocoale cu reprezentantii utilizatorilor privind Metodologiile negociate cu acestia,
precum si protocoale cu alte organisme de gestiune colectivi;

(XX} adopta Regulamentul Intern al angajatilor UPFR, in conformitate cu legislatia muncii in vigoare si
cu obiectivele si strategia UPFR;

(XX} exercitd toate activitatile care nu sunt date in competenta exclusivi a Adunirii Generale si a
Directorului Executiv.

10.8. Sedintele Consiliului Director:

{1 sedintele Consiliului Director sunt conduse de Presedinte-Director General sau Vicepresedinte
care pot delega Directorului Executiv organizarea si conducerea acestora;

{i}  Consiliul Director se intruneste ori de cite ori este necesar;

(I} Consiliul Director aprobd procesul-verbal al fiecdrei sedinte;

(v} Convocarea sedintelor Consiliului Director se face la solicitarea Presedintelui-Director General, a
Vicepregedintelui, a trei membri ai Consiliului Director sau a Directorului Executiv:

{v) La solicitarea sau cu acordul Pregedintelui-Director General sau a Vicepresedintelui, membrii
personalului angajat pot participa cu titlu consultativ fa sedintele Consiliutui Director sau pentru
asigurarea secretariatului tehnic.

10.9. Membrul Consiliului Director care, dovedind dezinteres sau incapacitate, nu participd la trei sedinte
consecutive sau la trei patrimi din totalul sedintelor dintr-un an, poate fi revocat din Consiliul Director
prin decizia a 2/3 din totalul membrilor din Consiliul Director. Postul poate fi ocupat interimar de o
persoana indicatd de Cons:lru[ Dlrector pana la urmatoarea AdunareGeneraEa
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numeste :ntenmar un alt membru cu respectarea acelora5| condi’gn pdnd la urmatoarea Adunare
Generald, Aceeasi mdsurd se aplicd si in cazul schimbdrii licentiatului unui catalog major international
in timpul unui mandat. In cazul in care alt membru al Consiliului Director nu mai poate indeplini
aceastd functie in timpul unui mandate, Consiliul Director poate numi interimar urmatorul membru ales
in ultima adunare generald.

10.11. Consiliut Director poate convoca Adunarea Generald ori de cate ori considerd necesar sau apare o
prablema In legdturd cu componenta consitiului, respectiv cu 1/3 din membrii Consiliuiui Director.

10.12. Activitatea Consiliului Director nu este remuneratd. Membrii Consiliului Director pot, insa, beneficia de
decontarea unor cheltuieli strict legate de desfisurarea acestei activitdti. in virtutea functiei indeplinite
in cadrul Consiliuluf, membrilor nu li se stabilesc obligatii cu caracter personal, ei urmand a raspunde
exclusiv in limitele mandatului incredintat. Consiliul Director are cele mai largi puteri in administrarea si
gestionarea asociatiei, ele mentindndu-se Tn limitele stabilite de Statut silege.

10.13. Consiliul Director isi poate delega puterile unuia sau mai multor membri, sau Directorului Executiv
pentru gestiunea zilnica in cazuri determinate.

10.14. Actefe care angajeazd UPFR in perspectiva declansarii unor actiuni judiciare Tn calitate de reclamant sau
parat vor fi semnate de citre Presedinte-Director General, Vicepresedinte sau de cdtre Directorul
Executiv.

10.15. Presedintefe-Director General nu poate detine alte functii in cadrul altui organism de gestiune colectiva,
in cadrul unei entitdti de gestiune independents, in calitate de membru al unui grup de interes
economic cu activitate in domeniul de gestiune al organismului de gestiune.

10.16. Presedintele-Director General 5i membrii Consiliutui Director au obligatia s& completeze §i sd prezinte
Adunarii Generale o declaratie individuald anuald, cu respectarea prevederilor legale privind protectia
datelor cu caracter personal, care s3 contind urmatoarelfe informatii

- orice interese avute in organismul! de gestiune colectivi;

- orice suma primitd n calitate de persoana fizica de la organismul de gestiune colectiva pe durata
exercitiului financiar anterior, inclusiv sub formd de salarii, pléti compensatorii sau alte beneficii
de naturd pecuniara si nepecuniarj;

- orice suma primitd din partea organismului de gestiune colectivd pe durata exercitiului financiar
anterior, in calitate de titular de drepturi - persoana fizici;

- orice conflict existent sau potential intre interesele personale si cele ale organismului de gestiune

colectiva sau dintre obligatiile fatd de organismul de gestiune colectiva si indatoririle fatad de altd

persoana fizicd sau juridica.

11. COMISIA SPECIALA PRIVIND ACCESUL LA INFORMATII

111 fn cadrul UPFR functioneaza Comisia permanenti speciald privind accesul la informatii, desemnaté de
Adunarea Generald, formatd din 5 membri, care nu sunt angajati si nu fac parte din Consiliul Director
sau din Consiliul de supraveghere.

112 Persoanele care considerd ¢d 11 s-ar fi incdlcat dreptul de acces la informatiile solicitate (cele
premergatoare Adundrii Generale: darea de seamd anuald, rapoartele anuale, textul si expunerile de
motive ale fiecdrei hotdrari supuse Adunarii Generale, salariile individuate ale angajatilor cu limitarea
accesului la datele personale ale acestora, situatia sumelor din conturile bancare, situatia pe categorii de
utilizatori, situatia litigiilor, situatia tranzactiilor si a esalondrilor de platd, declaratile de
incompatibilitate si venituri) pot sesiza Comisia, in termen de 3 zile, care este obligatd si raspundd, in
termen de 7 zile, atat celui care a formulat sesizarea, ¢t si Directorului General.

113 Comisia intocmeste un raport anual asupra activitdtii sale, pe care il tnainteazd Adundrii Generale si

-+ Oficiului Romén pentru Drepturile de Autor.
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12, CONSILIUL DE SUPRAVEGHERE

12.1. Tn scopul supravegherii si monitorizdrii permanente a activittii desfasurate de UPFR existd Consiliul de
supraveghere format din 3 (trei} membri alesi de Adunarea Generald pentru un mandat de 2 ani. Dupa
expirarea mandatului, membrii sunt re-eligibili.

12.2. Pot fi alesi ca membri in Consiliul de supraveghere cei care indeplinesc cumulativ urméatecarele conditii
de eligibilitate:

{1 Au o vechime ca membru mai mare de 4 ani in cadrul UPFR;

(I} Au achitat la zi cotizatia de membru;

(I} Nu se afla in litigiu (in calitate de parte, martor, denuntator etc.} culUPFR.

12.3. Fiecare membru al Consiliului de supraveghere, n termen de 10 zile de la numire, are obligatia
completirii declaratiei individuale anuale, cu respectarea prevederilor legale privind protectia datelor cu
caracter personal, care s contind urmatoarele informatii:

{1) orice interese avute Tn organismul de gestiune colectivd;

i) orice suma primita de la organismul de gestiune colectiva pe durata exercitiului financiar anterior,
inclusiv sub forma de salarii, pldti compensatorii sau alte beneficii de naturd pecuniard §i
nepecuniard, in calitate de persoana fizica;

(Y orice sumd primitd din partea organismului de gestiune colectivd pe durata exercitiului financiar
anterior, in calitate de titular de drepturi - persoana fizica;

{IV) orice conflict existent sau potential intre interesele personale si cele ale organismului de gestiune
colectivd sau dintre obligatiile fata de organismul de gestiune colectivd si indatoririle fata de alta
persoana fizica sau juridica.

12.4. Consiliul de supraveghere are urmatoarele atributii:

{1} monitorizarea activitatii si a indeplinirii obligatiilor de cdtre Presedinte - Directorul general si
Consiliul Director, inclusiv punerea in aplicare a hotararilor Adundrii Generale;

() verificarea datelor contabile si finandiare inclusiv rezervele exprimate, informatii ce vor fi cuprinse
in Darea de seama;

() ntocmirea unui raport anual asupra activitatii sale pe care 1 prezintd adunarii generale si i
comunicd Oficiului Roman pentru Drepturite de Autor.

13. DIRECTORUL EXECUTIV si PERSONALUL

13.1 Directorul Executiv este recrutat de Consiliul Director sub rezerva confirmirii acestuia de cdtre Adunarea
Generald si se subordoneazd Adundrii Generale. Adunarea Generald confirma totodata si demiterea sa
din functie, la propunerea Consiliului Director. Tn exercitarea activittii sale, Directorul Executiv emite
decizii.

13.2. Directorul Executiv este imputernicit de cadtre Consiliul Director:

{1 S& convoace si sa organizeze sedintele Consiliului Director;

(I} S3 reprezinte UPFR si s angajeze UPFR in relatiile cu tertii in Himitele imputernicirii date de
Consiliui Director sau Adunarea Generald;

{I0)  S3 realizeze orice activitdti delegate de Adunarea General3 si de citre ConsiliutDirector;

{IV}) S& elaboreze raportul anual de activitate, care va fi avizat de cdtre Consiliul Director si pe care il va
prezenta ulterior Adunirii Generale,

13.3. Directorul Executiv coordoneaza activitatea curentd a UPFR si este responsabil de functionarea UPFR.
Directorul Executiv are urmatoarele atributii:

M&LWL)% pune in aplicare deciziile Consiliutui Director;
' (LI)\;?\, probd operatiunile de ncasari si plati in baza documentelor justificative;
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{IV) negociaza si incheie, dupa aprobarea Consnhului Director protocoaleie cu alte organisme de
gestiune colectivd din strdinatate sau din Roméania, metodologiile pentru stabilirea remuneratiilor,
incheie contractele cu utilizatorii respectind metodologiile in vigoare, precum si contractele cu
tertil, in limita obiectului de activitate al Uniunii si conform bugetului aprobat;

(V)  negociazd esalonarea sumelor datorate de utilizatori aflati in situatii dificile de platd sau Tn cazul
stingerii unor litigii In limitele stabilite de Consiliul Director;

(VI} propune organigrama catre Consiliul Director spre aprobare;

{VIl} stabileste structura si grila de salarizare a personalului necesar realizdrii obiectului de activitate al
UPFR. Tn acest sens, gestioneaza (angajeazd, demite, restructureazi, suspendd, sanctioneazd etc.)
personalul necesar desfasurdrii activitdtii Uniunii si nivelul salarial al acestuia, <8t si colaboratorii
permanenti implicati in desfisurarea activitdti curente a Uniunii, urmdrind  structura
organizatoricd, politica de personal si bugetul de cheltuieli stabilite de organele de conducere ale
UPFR, potrivit legit si prezentului Statut;

{Vill) conduce activitatea tuturor departamentelor si coordoneazd activitatea structurilor teritoriate ale
Uniunii ;

{X) informeazd Adunarea Generald despre activitatea curentd a UPFR;

(X} informeazd Consiliul Director asupra activitatii lunare a asociatiei;

(XI)  asigurd colectarea remuneratiilor, activitatea de documentare si verificare a utilizarii repertoriului,
organizeaza monitorizarea utilizarii repertoriului cu resurse proprii sau prin intermediari in
limitele bugetului stabilit de Adunarea Generala;

(X1} informeazd Consiliul Director asupra repartitiei si asigurd repartizarea sumelor colectate cétre
titularii de drepturi;

(Xi) asigurd si coordoneazd constituirea bazelor de date ale UPFR privind repertoriul gestionat in baza
legii sau a mandatelor;

{XIV} indeplineste orice atributii delegate prin decizie a Consiliului Director si cele previzute de

legislatia in vigoare.

14. PATRIMONIUL UNIUNH

14.1. Patrimoniul UPFR consolidat in urma fuziunii este de 1000 lei.
14.2. Patrimoniul UPFR nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale membrilor.

15. CONTROLUL GESTIUNH UNIUNI

15.1. Controlul gestiunii Uniunii se face de cdtre un cenzor, ales de Adunarea Generald pentru un mandat de 2
ani.

15.2. Adunarea Generald alege un membru supleant care poate inlocui cenzorul tn situatia in care acesta este
revocat de Adunarea Generald sau este in imposibilitate de a-si exercita mandatul. Mandatul
supleantului expird la data expirarii mandatului celuiinlocuit,

15.3. Cenzorul prezintd, anual, raportuf sdu Adunarii Generale.

15.4 Cenzorul verificd modul in care este administrat patrimoniul asociatiei.

15.5 Cenzorul poate participa la sedintele Consiliului Director, fard drept devot.

16. EXERCITIUL FINANCIAR

16.1. Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se sfarseste la data de 31 decembrie a fiecdrui an.
» Nﬂmul exercmu financiar 1 |ncepe ta data dobdandirii personalitatii juridice si se sfarseste la data de 31

o
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17.  BUGETUL DE VENITURI St CHELTUIELI AL UNIUNY|

17.1. Veniturile Uniunii se constituie din:

U

{I)
(i
(M

(M)

(vl

()
®

contributii banesti ale membrilor din sumele cuvenite acestora constind in retineri procentuale
asupra sumelor colectate i repartizate, in cuantumuri variabile aprobate de Adunarea Generald
in functie de necesitdti, pentru acoperirea cheltuielilor de functionare si pentru alte cheltuieli
conf. art.17.2,, dar nu mai mult de cuantumurile procentuale stabilite de reglementdrile in
materie; contributiile banesti se retin membrilor si titularilor de drepturi la momentul efectudrii
repartitiei pentru fiecare drept gestionat, iar in cazul copiei private la momentul efectudrii platii
catre organismele beneficiare;

donatii si alte sume provenite din acte de liberalitate;

taxele de Tnscriere in UPFR, taxele aferente coproductiilor stabilite de AdunareaGenerald;
cotizatiile memobrilor;

venituri din activitdti economice directe desfisurate conform legii (precum editare de brosuri,
pliante, studii, organizare de evenimente etc.), obtinute in conditiile de {a punctul 3.1.(X11);

orice prejudicii recuperate de la terti, altele decét cele obtinute ca urmare a incilcérii drepturilor
patrimoniale conexe; dobanzi rezultate din plasarea veniturilor Uniunii;

orice sume obtinute din gestionarea bunurilor ce apartin asociatiei sau care inlocuiesc aceste
bunuri;

dividende de orice naturd. Dividendele societétilor infiintate de UPFR conform Legii nr. 31/1990,
daca nu se reinvestesc in aceste societéti, se folosesc fn mod obligatoriu pentru realizarea
scopului UPFR;

subventii si sponsorizdri pentru activitatile, proiectele si programele initiate sau derulate de UPFR;
alte venituri, conform legislatiei in vigoare.

Remuneratiile incasate nu sunt st nu pot fi asimilate veniturilor Uniunii.
17.2. Cheltuielile Uniunii reprezinti:
17.21.

Cheltuielile de functionare i pentru acoperirea costurilor reale ale colectirii si repartizdrii a

sumelor cuvenite cdtre membri sau cdtre organismele beneficiare in cazul in care UPER a fost

desemnata colector unic sau colector pe domenii de creatie unde existd mai multe organisme de
gestiune colectivd reprezentand aceeasi categorie de titulari, in conditiile stipulate de prezentul

Statut:

{ cheltuieli de personal si organisme de conducere, supraveghere, colaborare, control inclusiv
audit intern sau extern, cheltuieli privind detinerea cu orice titiu a bunurilor mobite sau
imobile, pentru achizitionarea oriciror mijloace materiale, bunuri si servicii pentru
desfasurarea activitatii, cheltuieli de protocol, cheltuieli pentru participarea la conferinte,
seminarii si alte asemenea activitdti de informare si perfectionare, cheltuieli privind
detinerea si folosirea cu orice titlu a spatiilor in care se desfisoard activitatea la nivel
central si teritorial;

)] cheltuieli fortuite precum amenzi, despigubiri;

(W speze bancare sau comisioane;

(M cheltuieli necesare stabilirii, colectarii si repartizirii remuneratiilor cum ar fi onorarii, taxe
de timbru, timbru judiciar, comisioane bancare, studii de specialitate, monitoriziri ale
utilizdrii repertoriului UPFR etc.;

(V)  cheltuieli cu achizitii programe informatice sau servicii de programe informatice utile

colectdrii st repartizdrii remuneratiilor;

cheltuieli cu taxe siimpozite;

dobanzi aferente eventualelor credite contractate;
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(I} orice cheltuieli necesare funtionériiaociat,iei. '
1722, Cheltuielile cu activitdi si servicii sociale, culturale sau educationale legate de domeniul de

activitate al membrilor, altele decat acoperirea costurilor reale ale colectdrii st repartizarii, dar nu
mai mult de cuantumul procentual stabilit de reglementdrife in materie din sumele colectate,
numai in limita obiectului de activitate al UPFR, prin decizia AdundriiGenerale.

18. REPREZENTARE

18.1. in relatiile cu tertii, UPFR este reprezentatd de Presedinte-Director General, Vicepresedinte sau Director
Executiv a caror semndturd angajeazd pe deplin UPFR.

18.2. In situatii specifice, Consiliul Director poate desemna un membru, Directorul Executiv sau o alta
persoand special imputernicitd sd reprezinte UPFR.

18. COLECTAREA 5! REPARTITIA

19.1. Sumele colectate de UPFR in timpui unui exercitiu fiscal sunt inregistrate dupd sursele de colectare.

19.2. Cheltuielile de administrare datorate de titularii de drepturi pentru acoperirea cheltuielilor de
functionare, pentru acoperirea costurilor reale ale colectdrii si repartizdrii citre membri a sumelor
cuvenite precum si pentru utilizarea in activitdti sau servicii sociale, culturale sau educationale cumulate
cu cheltuielile datorate colectorului unic, se retin acestora in mod proporiional, din sumele cuvenite
fiecdruia, dupd calcularea repartitiei insd acesta nu poate depasi procentul de 15%, conform dispozitiilor
legale. Costurile reale de colectare si repartizare a sumelor citre organismeie similare din striindtate
precum si cele primite de la aceste organisme si datorate membrilor UPFR se vor efectua conform
prevederilor din contractele de reprezentare reciprocd incheiate in acest sens.

19.3. Bugetul de cheltuieli de functionare se stabileste anual {a inceputul fiecdrui exercitiu fiscal de cdtre
Consiliul Director si este supus aprobdrii Adunarii Generale, acesta putdnd fi rectificat ulterior in conditii
similare aprobarii bugetului initial.

19.4. Veniturile nete obtinute sunt repartizate pe baza reglementdrilor cu privire la repartitie convenite in
acest scop prin Reglementarile Generale si Subreglementarile cu privire larepartitie.

19.5. UPFR se angajeazd sa pliteascad veniturile nete ce vor fi atribuite titularilor in conditiile stabilite prin
Regilementdrile Generale §i Subreglementdrile cu privire la repartitie, respectand inclusiv minimul stabilit
de Consiliul Director de la care se incepe repartitia.

19.6. UPFR va efectua toate plitile in moneda roméni pentru teritoriul Romdaniei sau in moneda tarii cu care
are contract de reprezentare reciproca.

19.7. Consiliui Director poate stabili reglementdri suplimentare cu privire fa modalitdtile si momentul platii,
plata remuneratiilor colectate efectudndu-se de cel putin doud ori pean.

19.8. Baza de distribuire intre titularii de drepturi o va constitui informatiile disponibile cu privire la utilizarea
fonogramelor respectiv videogramelor.

19.9. Cu privire la obtinerea si procesarea acestor informatii, Consiliul Director adoptd acele masuri pe care le
considerd necesare, atat din punct de vedere al repartitiei echitabile, cat si al unei administrari eficiente.

19.10. Toate dispozitiile din prezentul Statut privind regulile de desfasurare a activitatii UPFR reglementate de
art.7.3, art.7.4, art.7.5, art.7.6, art.7.9, art.7.10, art. 7.11, art.7.12, art.7.13, dispozitiite statutare privind
colectarea si repartitia reglementate prin art. 19 din Statut, precum si dispozitiile punctelor 20 5i 21 din
prezentul Statut privitoare la repartitie, inclusiv cele privind criteriile de repartizare, se aplicd si
titularilor de drepturi nemembri UPFR, ale céror drepturi sunt gestionate de UPFR in baza contractelor

de gestiune sifsau a Legii nr. 8/1996 republicatd.

iy
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20. REGLEMENTARI GENERALE CU PRIVIRE LA REPARTITIE

20.1. Descrierea termenilor / definitiilor
Prin urmatorii termeni din aceste reglement3ri cu privire la repartitie si subreglementdrile aferente cu
privire la repartitie se Tntelege:

a. Cadrul legal: Legea privind dreptul de autor si drepturile conexe din 26 martie 1996, republicatd in
Monitorul Oficial al Romaniei nr. 489/14.06.2018; Legea nr. 76/1998, publicatd in Monitorul Cficial al
Romaniei nr. 148/1998 pentru aderarea Roméaniei la Conventia Internationald pentru protectia artistilor
interpreti sau executanti, a producitorilor de fonograme si a organismelor de radiodifuziune, incheiata
la Roma la 26 octombrie 1961 din 14 aprilie 1998; Hotirarile de Guvern nr. 71/2000 si nr. 143/2003;
Decizia ORDA nr. 104/2005; Decizia ORDA nr. 107/2005 ; Decizia ORDA nr. 95/2005; Decizia ORDA nr.
124/2005 ; Deciziile ORDA nr. 1 din 09 februarie 2000, nr. 149 din 08 septembrie 2003, nr. 185 din 08
septembrie 2005, nr. 399 din 16 noiembrie 2006 privind desemnarea UPFR s colecteze sumele datorate
de utilizatori producitorilor de fonograme; decizia ORDA nr. 216/2011; decizia ORDA 133/2012; decizia
ORDA nr. 10/2016 astfel cum a fost modificatd prin decizia ORDA nr. 120/2016; Decizia ORDA nr.
156/2005 si nr. 86/2009 privind desemnarea UPFR drept colector unic al remuneratiei compensatorii
cuvenite titularilor de drepturi pentru copia privatd audio si audiovizual; Statutul UPFR, modificat si
completat.

b. Producitor: producitorul unei fonograme in sensul Art. 104 alin. (2}, din Legea nr. 8/1996 republicata,
adici acea persoand fizicd sau juridicd ce isi asumd responsabilitatea organizdrii st finantarea realizarii
primei fixdri a sunetelor respectiv producitoruf unei videograme in sensul Art. 108 alin. (2} din Legea nr.
8/1996 republicatd, adica acea persoana fizicd sau juridica ce isi asuma responsabilitatea organizarii si
finantarea realizdrii primei fixdri a unei opere audiovizuale sau a unor secvente de imagini in miscare,
insotite sau nu de sunet si, In aceastd calitate, furnizeazd mijloace tehnice si financiare necesare;

¢ Fonograma: orice fixare a sunetelor provenite dintr-o interpretare ori executie sau a altor sunete ori a
reprezentdrii digitale a acestor sunete, indiferent de suportul utilizat pentru fixare (format digital sau
fizic - discurile, casetele, benzile, discurile compacte, DCC, minidiscurile, precum §i orice akte suporturi
sonore sau audiovizuale, dintre care unele chiar $i necunoscute astazi), alta decét sub forma unei fixari
incorporate intr-o operd cinematografica sau in altd operd audiovizuald;

d. Fonograma publicat3 in scop comercial este fonograma pusa la dispozitia publicului prin vénzare sau
prin mijloace cu fir sau fird fir, in asa fel incit oricine sd poatd avea acces fa ea in locul i ta momentul
ales in mod individual,

e. Videograma: orice fixare a unei opere audiovizuale sau a unor secvenie de imagini in miscare, insotite
sau nu de sunet, oricare ar fi metoda si suportul utilizate pentru aceastd fixare de tipul videoclipuritor
muzicale, concertelor fixate pe suport sau in format digital si oricdror alte materiale sau fixdri
audiovizuale aflate Tn proprietatea caselor de discuri care au mandatat UPFR pentru repertoriul propriu
de videograme,

Titlu: 0 operd muzicald independentd fixatd pe o fonogramd in sensul literei ¢ si d respectiv o opera

audiovizuald independentd fixatd pe o videograma in sensui litereie;

g Titular: producitorul de inregistriri sonore sau reprezentantul acestuia, membru UPFR sau nemembru,
fn acest din urmi caz, in situatiile de gestiune colectivd obligatorie si cu conditia documentarii
repertoriufui in forma solicitatd de UPFR respectiv producdtorul de inregistrari audiovizuale sau
reprezentantul acestuia, membru UPFR sau nemembruy, in acest din urmd caz, in situatiile de gestiune
colectivé obligatorie si cu conditia documentdrii repertoriului in forma solicitatd de UPFR;

h. Repertoriu: numarul total de fonograme si/sau videograme declarate conform procedurii de declarare a
repertoriutui Tn vigoare Si pentru care un producétor sau cesionarii acestora pot avea preten'gii in

Fpal
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i Utll!zarea fonogramelor si v:deogrameior rad|od|fuzarea proprn[or fnregistrari sonore si audlowzuale
ale producdtoritor, retransmiterea prin mijloace fara fir, prin fir, prin cably, prin satelit sau prin orice alt
procedeu similar acestora, precum si prin orice alt mijloc de comunicare catre public, reproducerea
Inregistrdrilor sonore si audiovizuale care genereazd remuneratia pentru copia privatd; reproducerea in
scopud radiodifuzarii, comunicdrii publice si punerii la dispozitia publicului a fonogramelor si
videogramelor; punerea la dispozitia publicului, comunicarea publicd a fonogramelor si videogramelor.

i Sursa de colectare: colectarea sumelor se face distinct in functie de utilizarea fonogramelor si
videogramelor prin radiodifuzare, inchiriere, Tmprumut, comunicare publicd, punere la dispozitia
publicului, retransmitere prin cablu, copie privatd, reproducere n scopul radiodifuzdrii, comunicarii
publice si punerii la dispozitia publicului a fonogramelor/videogramelor i orice alt mod susceptibil de a
fi gestionat colectiv conform legii precum si acele surse incredintate prin mandat special de titulari.

k Prejudicii: sume incasate de UPFR rezultate din incilcarea drepturilor titularilor.

Divergente: fonogramele sau videogramele revendicate de doi sau mai multi producatori.

m. Sumele nerevendicate: sunt alcdtuite din sumele ai caror titulari sau mostenitori legali nu le-au
revendicat In termen de 3 ani de la data notificdrii conf. art.21.1.(2).

n Playlist: lista completd cu fonogramele si videogramele radiodifuzate transmisa de organismele de radio
si televiziune in formatul prevazut de legislatia invigoare.

o

20.2. Repartitia

1 Remuneratiile colectate de UPFR se repartizeaza titulariior de drepturi proportional cu utilizarea reald a
fonogramelor/videogramelor, potrivit prezentului Statut aprobat de Adunarea Generald. Sumele
nerevendicate se repartizeazd membrilor potrivit criteriilor de repartitie stabilite potrivit legii de cétre
Adunarea Generala si prezentului Statut,

2 Remuneratiile primite de UPFR n virtutea art. 162 lit. b) al Legii nr. 8/1996, republicatd, In timpul unui
exercitiu fiscal vor fi inregistrate dupa sursele de colectare.

3. Comisionul de gestiune reprezintd procentul retinut titularilor de drepturi, din veniturile provenite din
drepturi sau din orice venit derivat din investirea veniturilor provenite din drepturi, pentru acoperirea
cheituielilor ocazionate de colectarea, repartizarea §i plata remuneratiilor. Comisionul datorat de
membri si de titularii de drepturi care au o legdtura directd cu organismul de gestiune colectiva se retine
la momentul calcularii repartitiet si nu poate depisi 15% din sumele repartizate.

4. Costurile reale de colectare si repartizare a sumelor catre organismele similare din striindtate precum si
cele primite de la aceste organisme si datorate membrilor UPER se vor efectua conform prevederilor din
contractele de reprezentare reciprocd incheiate in acest sens.

5. Procentul privind comisionul retinut este propus de cdtre Consilul Director si aprobat de cdtre Adunarea
Generald. Valoarea estimativa a cheltuielilor va fi decisd in fiecare an la inceputul fiecdrui exercitiu fiscal
ca parte a bugetului, iar cea reald va fi aprobata la inceputul exercitiului fiscal ulterior, in cadrul
bugetului rectificativ. Cu privire la modul de cheltuire al acestor fonduri, Consiliul Director va emite
reglementdri suplimentare.

6. Bugetul de cheltuieli de functionare se stabileste anual la inceputul fiecarui exercitiu fiscal de cdtre
Consilil Director si se supune aprobarii Adunarii Generale putand fi rectificat ulterior, in functie de
necesitati.

20.3. Plata si termenele de plata
1. UPFR se angajeaza sd plateasca veniturite nete ce vor fi atribuite titularilor in modul Iin care acest lucru
este stipulat n sub reg!ementérile cu privire la repartitie UPFR va efectua toate plagile ?n moneda

L
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aprobarea Consmulw D:rector T|tuiar|t pot pretinde plata sumelor colectate nommai sau a caror

repartizare nu presupune o documentare speciald, in termen de 30 de zile de ia data colectarii.

3. Titularii care au omis sd furnizeze in termen sau in maniera corespunzatcare indicatd de UPFR
informatiile sau documentele necesare pentru efectuarea repartitiei sau pe cele solicitate de UPFR,
beneficiazd de remuneratii din sumele colectate la urmatoarele repartitii ori a regularizarea anuald in
mésura in care indeplinesc toate conditiile prevézute la pct. 21.2.

20.4, Baza de repartitie

1 Baza de repartitie intre titulari o va constitui informatiile disponibile transmise de utilizatori $i / sau
rapoartele de monitorizare realizate de firme specializate in domeniu, la momentul efectudrii
repartizarii cu privire la utilizarea fonogramelor/videogramelor.

Declaratiile pe propria raspundere inaintate de membri nu sunt constitutive de drepturi. Conducerea
executivd a UPFR are dreptul de a efectua orice control considerd necesar pentru stabilirea realitatii
drepturilor invocate.

2. In cazul in care, dupd repartizarea remuneratiilor, sunt transmise de citre utilizator documentatiile
aferente utilizdrii, necesare pentru repartizarea sumelor colectate, sau se dovedeste cd au intervenit
erori interne ale UPFR ori erori de declarare a repertoriufui din partea titularilor de drepturi, titularul de
drepturi are obligatia de a restitui sumele incasate in plus, jar dacd titularului § sunt repartizate noi
remuneratii, UPFR are dreptul de a retine aceste sume pand fa compensarea cu sumele datorate UPFR.

3. Cu privire la obtinerea si procesarea informatiilor mentionate n parag. 1, Consiliul Director va lua acele
masuri pe care le considerd necesare, atat din punct de vedere al repartitiei echitabile, ¢at i al unei
administrari eficiente.

20.5. Litigii
Litigiile ce rezultd din aceste reglementdri cu privire la repartitie i subreglementdrile aferente cu privire
la repartitia drepturilor producatorilor vor fi judecate de cdtre instantele competente teritorial de care
apartine sediul social al UPFR.

21. SUBREGLEMENTARI CU PRIVIRE LA REPARTITIA DREPTURILOR PRODUCATORILOR

21.1. Dispozitii generale

1 Sumele nerevendicate rezultate in urma repartitiei vor fi pistrate o perioadd de maxim 3 ani de la data
notificarii in conturi analitice distincte UPFR, urmand a fi distribuite pe masura revendicérit lor ori, dupd
trecerea acestei perioade, conform criteriilor stabilite de Adunarea Generald potrivit prezentului Statut.

2. Notificarea sumelor nerepartizate sau nerevendicate conform regulilor de repartitie se face in scris si
electronic, inclusiv pe pagina proprie de internet a organismului de gestiune colectivd, in termen de 3
luni de ia incheierea exercitiului financiar in care au fost colectate si va contine orice informatii care ar
putea facilita identificarea titularului de drepturi.

3. Adunarea Generald poate decide efectuarea unor cheltuieli cu activitati si servicii sociale, culturale sau
educationale legate de domeniul de activitate al membrilor pentru acoperirea cheltuielilor de
functionare si pentru acoperirea costurilor reale ale colectdrii si repartizérii cdtre membri a sumelor
cuvenite, conform dispozitiilor legale. Cu privire la modul de cheltuire a acestor fonduri, Consiliul
Director va emite regiementdri suplimentare.

4, Costurile reale de colectare si repartizare a sumelor cdtre organismele similare din strdindtate precum si
cele primite de la aceste organisme si datorate membrilor UPFR se vor efectua conform prevederilor din
contractele de reprezentare reciprocd incheiate in acest sens.

/’”""T:‘:ﬁ““‘fﬁ\Suma netd repartizatad in urma deducerii costurilor [a care se face referire In cuprinsul Pct. 2 si 3 va fi
istribuitda de UPFR titularilor pentru a cdror remunerare a fost stransd aceasta, in conformitate cu
ozitiile Art. 162 lit.-e}-din Legea nr. 8/1996 republicatd.
e A
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& Cheitunehle de admmlstrare datorate de titularii de dreptur; pentru acoperirea cheEtuaeE!Ior de
functionare, pentru acoperirea costurilor reale ale colectdrii si repartizdrii precum si pentru utilizarea in
scopuri sociale, culturale sau educationale cumulate cu cheltuielile datorate colectorului unic, se retin
acestora In mod proportional, din sumele cuvenite fiecdruia, dupd calcularea repartitiei, conform
dispozitiilor legale.

21.2. Conditiile de efectuare a platilor

1 Fiecare titular are obligatia de a comunica UPFR, In maniera indicatd de UPFR si in termenul prevazut de
Art, 7.4. din prezentul Statut, repertoriul propriu de fonograme/sau videograme si datele necesare UPFR
pentru efectuarea platitor stabilite prin decizia Consiliului Director, in caz contrar UPFR fiind absolvitd de
orice raspundere privind nerepartizarea sumelor. Titularii care au omis sd furnizeze in termen sau in
maniera corespunzatoare indicatd de UPFR informatiile sau documentele necesare pentru efectuarea
repartitiel sau pe cele solicitate de UPFR, beneficiazd de remuneratii din sumele colectate la
urmétoarele repartitii ori la regularizarea anuald in misura in care indeplinesc toate conditiile prevazute
la prezentul pct.

2. Titularul de drepturi garanteazd UPFR fmpotriva actiunilor initiate de terti {membri sau nemembri} cu
privire la caracterul legal al repertoriul declarat de acesta gi al drepturilor sale asupra repertoriului, UPFR
fiind exoneratd de orice rdspundere cu privire la activititile de colectare si de repartizare a sumelor
colectate de la utilizatori, efectuate pe baza repertoriuiui declarat de titular.

3. Plata se va efectua numai in cazul in care:

{) titularul de drepturi a declarat reperteriul in formatul agreat de UPFR;

() titularw a acordat UPFR fie un contract de mandat direct sau un contract de reprezentare, caz in
care plata drepturilor se va face cdtre organismul similar din strdindtate, fie un contract de gestiune
a drepturilor;

() repertoriul declarat de titularul de drepturi este utilizat in perioada pentru care se efectueazd
repartizarea sumelor colectate.

4. Consiliul Director poate suspenda plata drepturilor patrimoniale conexe In urmdtoarele situatii:

(I}  s-au depus doud sau mai multe declaratii pentru aceeasi fonograma sau videograma prin care doud
sau mai multe persoane se declard concomitent titulari de drepturi;

{I) UPFR este notificatd sau se sesizeazd despre existenta unui litigiu cu privire la calitatea de titular de
drepturi asupra unei fonograme sauvideograme;

{1} UPFR este notificatd sau se sesizeaza despre neconformitatea repertoriului declarat de titular sau a
oricaror informatii ce stau la baza repartitiei.

Tncetarea suspendarii cu consecinta achitdrii drepturilor cdtre titulari intervine dup3 depunerea unei

hotdrari judecdtoresti definitive si irevocabile sau a unui contract de tranzactie intervenit intre parile

implicate pentru stingerea sau prevenirea litigivlui.

21.3. Documentarea repertoriului

1 Tn cazul in care se solicitd de citre UPFR, un titular va fi obligat s& probeze temeiul in baza céruia
considerd ci este persoana in drept in ceea ce priveste fonogramele ori videogramele/titlurile
mentionate la pct 21.2.1., prezentdnd documente scrise prin care s& demonstreze calitatea de
producitor/titular al fonogramelor sau videogramelor/titlurilor Tn cauzi. Tn caz contrar, UPFR este in
drept sd nu repartizeze sumele aferente repertoriului declarat, dar neprobat de titularul de drepturi.

2 In cazul existentei unor dubii intemeiate cu privire la fundamentarea acestor pretentii de remunerare a
unui titular, precum 5: in cazul ridiclrii acestei pretentii si de citre un alt participant, UPFR va fi
autorizatd sd AMEITE ‘at;' J_A \ata de utlhzarea fonogramelor sau videogramelor/titlurilor respective pana
ta soiuglonarea\ tauzel, d c ; f(f:az de dtre instantele competente mentionate la pct. 20.5 al

{ Ty %{'e Z‘E f pentru a stabili dacd pretentiile sunt intemeiate.
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21.4. Repartitia fondurilor
Sumele disponibile in vederea repartitiei vor fi platite titularilor in functie de sursa de colectare,
proportional cu gradul de utilizare, in conformitate cu durata de difuzare a fonogramei ori
videogramei/titlului de citre sursa respectivd de colectare,

21.5. Reguli de repartitie in functie de tipul de remuneratie colectata

A). Sumele rezultate din sursele de colectare pentru fonograme se repartizeaza titularilor dupa cum
urmeaza:

a) remuneratia compensatorie pentru copie privata colectatd se repartizeazd conform criteriilor in vigoare

la data colectarii, in baza informatiifor disponibile la data repartitiei:

{} Repartitia se va realiza potrivit obiceiului de consum al persoanelor care folosesc echipamentele si
suporturile pentru care se pliteste remuneratia compensatorie copie privatd, astfel cum rezultd din
studii/cercetare de piatd/monitorizari la nivel national, in functie de sursa care influenteaza utilizarea
prin intermediul aparatelor si suporturilor vizate de copia privata:

- pentru genul pop-rock-clasicd si altele similare repartitia se va face dupa un procent alocat posturilor
radio si TV de gen care determind obisnuinta copierii continutubui de fonograme; in acest caz se vor
utiliza rapoartele de monitorizare ale posturilor radio si TV (acolo unde existd) ~ Vericast BMAT si
playlisturile ponderate cu audienta posturilor respective;

- pentru genul ldutareasca-folclor-manele si altele similare, repartitia se va face dupa un procent alocat
posturilor radio $i TV de gen care determind obignuinta copierii continutului de fonograme; in acest caz
se vor utiliza rapoartele de monitorizare ale posturilor radio §i TV {aceolo unde existd) — Vericast BMAT si
playlisturile ponderate cu audienta posturilor respective,

- procentual, potrivit numdrului de holograme declarate doar de cdtre producatorii de fonograme de
genul BButareasci-folclor-manele si altele similare, aplicate pe produse introduse in mod independent in
circuitul comercial, nefiind {uate in calcul la repartitii hologramele aplicate pe produse oferite ca bonus
pentru promovarea altor produse si nici cele aplicate pe produse casate in perioada pentru care se face
repartitia si/sau vanzarilor de produse ce contin fonograme realizate in perioada pentru care se face
repartitia si/sau cifra de afaceri aferentd domeniului de productie si vanzari fonograme, realizatd in
perioada pentru care se face repartitia;

{# Tn cazulin care, din studii /cercetarea de piatd/monitorizari va rezulta un procent alocat si surselor din
mediul digital, acest procent va fi documentat dupa vanzérile din mediul digital pentru care producatorii
pot face raportdrile; in functie de totalul vanzdrilor raportate pentru fiecare sursd, se va stabili cota
procentuald cuvenitd fiecirui producitor. Tn cazul refuzului producatorilor de a transmite rapoartele cu
privire {a veniturile din surse digitale, acestora nu li se vor distribui sume conform acestui criteriu, UPFR
fiind absolvitd de orice responsabilitate cu privire la modul de repartizare al remuneratiilor in baza

acestor informatii.

() Repartitia se va realiza potrivit rapoartelor de monitorizare ate posturilor radio si TV {acolo unde existd) -
Vericast BMAT si potrivit playlisturilor posturilor respective ponderate cu audienta acestora, posturi ce
vor fi stabilite anual de Adunarea Generald, precum gi potrivit vanzérilor de fonograme in mediul digital
realizate Tn perioada pentru care se face repartitia si/sau cifra de afaceri aferentd domeniului de
productie si vanzari fonograme, realizatd in perioada pentru care se face repartitia. In cazul posturilor
care nu au audientd méasurati ori care se desfiinteazd in pericada dintre doud Adundari Generale si nici
nu sunt monitorizate, sumele provenind de la aceste posturi vor fi realocate propertional pe celelalte
playlisturi utilizate.

M) Fonogramele de genul jingle, semnale, fonduri, cortine muzicale etc, spoturile publicitare utilizate in

distributia remuneratiei compensatorii copie privata, vor fi ponderate cu un factor de ponderare de 0,1;

bilit de cédtre Consiliul Director, aceste raportdri putidnd fi verificate de catre Consiliul de

f{;;lravegher sau de condycerea UPFR. Tn cazul in care se constatd raportiri gresite, urri
. i { _
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apilcarea pct 21. 2 paragraM (HI)

Dispozitii comune pentru criteriile prevazute la acest punct
{(h UPFR s rezervd dreptul de a verifica informatiile prin orice mijloace, atdt cele primite de la utilizatori,
cat si cele declarate pe proprie rdspundere de cdtre titularii de drepturi cdrora le revin sumele din
repartitii;
{Il Sumele aferente perioadelor antericare pericadei in care s-a efectuat incasarea se repartizeaza
proportional cu sumele distribuite cdtre membri in perivada de referintd pentru care s-a realizat
fncasarea.

{i} Consiliul Director poate decide efectuarea unor studit/cercetare de piatd/monitorizari 1a nivel national
care sa masoare obiceiul de consum al persoanelor care folosesc echipamentele si suporturile pentru
care se plateste remuneratia compensatorie copie privatd, astfel cum rezultd in functie de sursa care
influenteaza utilizarea prin intermediul aparatelor si suporturilor vizate de copia privata.

{M Modul de calcul care tine cont de rezultatele studiitor/cercetirilor de piatd/monitorizdrilor, procentele
rezulftate, lista posturilor de radio si TV si modul de ponderare cu audienta, avute in vedere in criteriile
prevazute din prezentul articol, sunt aprobate anual de citre Adunarea Generald, in cadrul Politicii
generale de repartitie.

b) remuneratia echitabild pentru radiodifuzare

1) Se repartizeaza tindnd cont de utilizarea reald a fonogramelor publicate in scop comercial rezultate din
rapoartele de monitorizare Vericast BMAT {acolo unde existd) si playlist - urile primite de la
organismele de radio si TV conforme formatului standard prevazut de metodologia in vigoare, distinct
pe fiecare post de radio sau TV, pentru perioada pentru care s-a incasatremuneratia.

2} Remuneratiile colectate pentru care prezentele subreglementdri prevad repartizarea direct
proportional cu utilizarea fonogramelor, dar pentru care, in decurs de cinci luni de la data colectarii
remuneratiilor, utilizatorut a transmis documentatia privind fonogramele utilizate conform
metodologiilor in vigoare, dar aceasta este incompletd si/sau neprelucrabiia si sub conditia ca acesta
s fi fost notificat de cel putin 2 ori pentru depunerea raportului, iar de la ultima notificare sa fi trecut
cel putin 30 zile, se repartizeazd proportional cu utilizarea pentru parteadocumentata.

3} Remuneratiile colectate aferente partii nedocumentate si/sau neprelucrabile primite de posturile de
radio si tv pentru pericada pentru care se face repartitia, cat si remuneratiile colectate pentru care
prezentele subreglementari prevad repartizarea direct proportional cu utilizarea fonogramelor, dar
pentru care in decurs de cinci luni de la data colectarii remuneratiilor utilizatorul nu a transmis playlist-
ul privind fonogramele utilizate $i sub conditia ca acesta sa fi fost notificat de cel putin 2 ori pentru
depunerea raportului, iar de la ultima notificare sa fi trecut cel putin 30 zile, se repartizeaza potrivit
utilizarii reale a fonogramelor documentate in playlist - urile primite de la celelalte posturi de radio si
tv pentru perioada pentru care se face repartitia si / sau rapoartele de monitorizare a playlist - ului
realizate de firme specializate tn acestdomeniu.

Se repartizeaza proportional cu durata fonogrameler din playlisturile radio sau TV prevdzute la punctul 1)
ponderatd cu audienta masuratd pentru urmatoarele cazuri:

. posturile care nu transmit playlist;

ii. posturile al caror playlist nu este conform normelor metodologice in vigoare si nu poate fi
prelucrat;

fii.  posturile pentru care raportul dintre suma supusa repartizarii si totatul de secunde difuzate este
mai mic de 0,0005 lei/secundi.

ésura In care utilizatorii fumizeazé playlistul conform pct. 2.3., iar suma supusé repartizérii este mai
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dlfuzate) playhstul nu poate fi supus anahzel de repartit:e in aceste cazuri remuneratia se repamzeaza in
cadrul aceluiasi tip de utilizare, potrivit modului de calcul si regulilor stabilite ca si criterii de cdtre AGA.

Se vor analiza doar acele playlisturi care sunt trasmise in format excel prelucrabil si care contin cel putin
urmitoarele coloane: data difuzdrii, ora difuzérii, minute difuzate, secunde difuzate, titlu fonograma,
interpret, previzute in metodologia in vigoare, si anume pct. 10 lit. a) din Metodologia publicatad prin
Decizia ORDA nr. 216/2011 in M.Of. nr. 470/05.07.2011 pentru posturile de radio, respectiv pct. 9 lit. a)
din Metodologia publicatd prin Decizia ORDA nr. 133/2012 in M.Of. nr. 520/26.07.2012 pentru posturile
tv. Playlisturile transmise in format pdf. , text, scan etc nu se vor prelucra.

in ceea ce priveste eventuale revendiciri ale unor fonograme nedetectate (dacd este cazul) de firma de
monitorizare, se va retine un procent de 5%.

Dispozitii comune pentru criteriile prevazute la acest punct

() Tn cazul remuneratiilor achitate de un organism de radio sau TV in mod nedefalcat pe posturi,
remuneratiile vor fi repartizate pe posturile respective in functie de audienta fiecarui post. Tn cadrul
playlist - urilor primite pe post, fonogramele se pondereazd cu audienta stabilitd de o societate de
monitorizare a audientei, specializatd in determinarea audientei. Dacd pentru anumite posturi nu
existd audienta misuratd, se va lua in considerare audienta minim3d masuratd pentru perioada pentru
care se face repartitia.

()  Ori de cate ori se colecteazd o remuneratie globald, fard a fi posibild stabilirea remuneratiei pentru
fiecare perioad3 in parte, remuneratia se repartizeazd pentru intreaga perioadd pentru care a fost
colectatd, direct proportional pentru pericada pentru care a fost colectatd remuneratia.

() Sumele incasate pentru o pericadd anterioard se repartizeazd conform documentatiilor primite pentru
perioada pentru care au fost incasate remuneratiile care se repartizeazd, precum si potrivit criteriilor in
vigoare In acea perioadd in masura in care aceste documentatii exista si sunt prelucrabile, iar in cazul
in care sumele sunt nedocumentate, sumele incasate pentru o perioada anterioard se repartizeazad
proportional cu sumele distribuite cdtre membri in pericada de referintd pentru care s-a realizat
incasarea.

(V)  UPFR isi rezervd dreptul de a verifica informatiile primite prin orice mijloace, atat cele primite de la
utilizatori, cit si cele declarate pe proprie rispundere de cétre titularii de drepturi cdrora le revin
sumele din repartitii.

(V) Medul de calcul avut in vedere in criteriile previzute din prezentul articol este aprobat anual de catre
Adunarea Generalj, in cadrul Politicii generale de repartitie.

¢) remuneratia echitabild pentru comunicarea publicd se repartizeazi conform criteriilor in vigoare la data
colectarii, Th baza informatiilor disponibile [a data repartitiei:
() Repartitia se va realiza potrivit potrivit utilizirii fonogramelor in mediul ambiental, astfel cum rezultd din
studii/cercetare de piatd/monitorizari la nivel national:

- procentual, dupd studii/ cercetare de piatd la nivel national, pentru determinarea proportiei fiecarei
surse utilizate in comunicarea publicd a fonogramelor de cédtre utilizatorii care platesc la UPFR
remuneratii echitabile pentru comunicarea publicd a fonogramelor si a reproducerilor acestora
(ambiental, lucrativ si reproducere};

- dupd un procent alocat posturilor radio care determini utilizarea ambientald a fonogramelor; in acest
caz se vor utiliza playlisturile posturilor radio ponderate cu audienta acestora si/sau rapoartele de
monitorizare ale posturilor respective in masura in care acestea au fost monitorizate;
pentru genu! pop ~rock- ciasaca si altele similare dupa un procent alocat posturilor TV muzicale care
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- pentru genul Iautareasca folclor-manele si altele s:mnlare repartitia se va face dupa un procent a!ocat
posturilor radio si TV de gen care determina utilizarea ambientala a fonogramelor de acest gen; in
acest caz se vor utiliza rapoartele de monitorizare ale posturilor radio si TV (acolo unde exista) —
Vericast BMAT si playlisturile ponderate cu audienta posturilor respective;

- procentual, potrivit numarului de holograme declarate doar de catre producdtorii de fonograme de
genul lautareascd-folclor —manele si altele similare care trebuie s fie aplicate pe produse introduse in
mod independent in circuitul comercial, nefiind fuate in calcul la repartitii hologramele aplicate pe
produse oferite ca bonus pentru promovarea altor produse si nici cele aplicate pe produse casate in
pericada pentru care se face repartitia sifsau vanzarilor de produse ce contin fonograme realizate n
perioada pentru care se face repartitia si/sau cifra de afaceri aferentd domeniului de productie si
vanzari fonograme, realizatd in perioada pentru care se face repartifia;

(® n cazul in care, din studii/cercetarea de piatd va rezulta un procent alocat si surselor din mediul digital,
acest procent va fi documentat dupd vanzdrile din mediul digital pentru care producétorii pot face
raportérile; in functie de totalul vénzérilor raportate pentru fiecare sursd, se va stabili cota procentuala
cuvenitd fiecirui producitor. In cazul refuzului producitorilor de a transmite rapoartele cu privire la
veniturile din surse digitale, acestora nu li se vor distribui sume conform acestui criteriu, UPFR fiind
absolvitd de orice responsabilitate cu privire la modul de repartizare al remuneratiitor in baza acestor
informatii.

() Repartitia se va realiza potrivit rapoartelor de monitorizare ale posturilor radio si TV (acolo unde existd) -
Vericast BMAT si potrivit playlisturilor posturilor respective ponderate cu audienta acestora, posturi ce
vor fi stabilite anual de Adunarea Generald precum si potrivit vinzdrilor de fonograme in mediul digital
realizate in perioada pentru care se face repartitia si/sau cifra de afaceri aferentd domeniului de
productie si vanzdri fonograme, realizatd in perioada pentru care se face repartitia. Tn cazul posturilor
care nu au audienta mdsuratd ori care se desfiinteazd in perioada dintre doud Adundri Generale si nici
nu sunt monitorizate, sumele provenind de la aceste posturi vor fi realocate proportional pe celelalte
playlisturi utilizate.

(M} Fonogramele de genul jingle, semnale, fonduri, cortine muzicale etc, spoturile publicitare utilizate in
distributia remuneratiei echitabile pentru comunicarea publicd, vor fi ponderate cu un factor de
ponderare de 0,1;

(V) Modul de raportare al vanzarilor, respectiv hologramelor se va face pe propria réspundere, in formatul
stabilit de catre Consiliul Director, aceste putand fi verificate de catre Consiliul de supraveghere sau de
conducerea UPFR. Tn cazul in care se constatd raportiri gresite, urmeazd a se face aplicarea pet. 21.2
paragraf 4 (ill}.

(Vi) Pot i supuse repartizirii direct proportionale cu durata de utilizare a fonogramelor si remuneratiile
incasate de la utilizatorii de fonograme prin comunicare publicd pentru care metodologiile nu prevad
obligatia utilizatorilor de a furniza raport playlist, inclusiv pentru utilizarea fonogramelor in scop
ambiental, numaiin cazul In care sunt intrunite cumufativ urmatoarele conditii:

- inainte de realizarea repartitiei, utilizatorul transmite playlistul in format electronic, excel contindnd
informatii minime necesare prelucrdrii si utilizarii in vederea realizarii repartitiei, respectiv informatii
privind: data difuzarii, ora de difuzare (hh:mm:ss), durata de difuzare a fonogramei (min si sec), titlul
fonogramei, numele artistului/grupului.

- raportul dintre suma supusd repartizarii si totalul de secunde difuzate este mai mare de 0,0005
lei/secunda.

in ceea ce priveste alte revendiciri din utilizari directe {dacd este cazul), pentru acestea se va retine un
,__cent de 3%.

\
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Dlspozﬂ;u comune pentru cr:terlile prevazute la acest pct
{1} UPFR fsi rezervd dreptul de a verifica informatiile primite prin orice mijloace, atit cele primite de la
utitizatori, cit si cele declarate pe proprie rispundere de cétre titularii de drepturi cdrara le revin
sumetle din repartitii.

(ll} Consitiul Director poate decide efectuarea unor studii/cercetare de piatd/monitorizari la nivel
national care s& masoare obiceiul de consum al persoanelor care folosesc echipamentele si suporturile
pentru care se pliteste remuneratia compensatorie copie privatd, astfel cum rezultd n functie de
sursa care influenteaza utilizarea prin intermediul aparatelor si suporturilor vizate de copia privata.

{1} Modul de calcul care tine cont de rezultatele studiilor/cercetdrilor de piatd/monitorizarilor, procentele
rezultate, lista posturilor de radio si TV si modul de ponderare cu audienta, avute Tn vedere in criteriile
previzute de prezentul articol, sunt aprobate anual de cdtre Adunarea Generala, in cadrul Politicii
generale de repartitie.

d) remuneratia cuvenitd pentru comunicarea publica pe internet a fonogramelor se repartizeazd conform
criteritlor in vigoare la data colectdrii, prevazute la pct. c).

e) remuneratia cuvenitid din retransmiterea prin cablu se repartizeazi conform criteriilor in vigoare la data
colectarii, In baza informatiilor disponibile {a data repartitiei:

{l Repartitia se va realiza potrivit utilizdrii fonogramelor, avandu-se in vedere rapoartele de monitorizare
ale radiodifuzorilor retransmisi prin cablu {acolo unde existd) sau playlisturile acestora, raportati n
grilele de programe de citre operatorii prin cablu care au pldtit retransmiterea prin cablu intr-o
proportie mai mare de 90%. Posturile radio $i TV retransmise de cdtre acesti utilizatori de cablu trebuie
sd emitd de pe teritoriul Romaniel,

(1} Repartitia se va efectua conform utilizarii reale a fonogramelor documentate in playlist -urile primite de
la posturile radiodifuzorilor TV si radio retransmise prin cablu si/sau rapoartele de monitorizare emise
de firme de specialitate, in masura in care aceste posturi suntmonitorizate.

(1 Remuneratiile colectate pentru care prezentele subreglementari prevad repartizarea direct proportional

cu utilizarea fonogramelor, dar pentru care, In decurs de cindi funi de la data colectarii remuneratiilor,
utilizatoryl a transmis documentatia privind fonogramele utilizate conform metodologiilor in vigoare,
dar aceasta este incompletd si/sau neprelucrabild si sub conditia ca acesta sa fi fost notificat de cel putin
2 ori pentru depunerea raportului, iar de la ultima notificare sa fi trecut cel pugin 30 zile, se repartizeazd
proportional cu utilizarea pentru partea documentata.
Remuneratiile colectate aferente partii nedocumentate si/sau neprelucrabile primite de posturile de
radio st tv pentru pericada pentru care se face repartitia, cat si remuneratiile colectate pentru care
prezentele subreglementdri prevdd repartizarea direct proportional cu utilizarea fonogramelor, dar
pentru care in decurs de cinci luni de la data colectdrii remuneratiilor utilizatorul nu a transmis playlist-ul
privind fonogramele utilizate si sub conditia ca acesta s fi fost notificat de cel putin 2 ori pentru
depunerea raportului, iar de la ultima notificare sd fi trecut cel putin 30 zile, se repartizeazd potrivit
utilizarii reale a fonogramelor documentate in playlist - urile primite de la celelalte posturi tv pentru
perioada pentru care se face repartitia si / sau in rapoartele de monitorizare a playlist - ului realizate de
firme specializate in acest domeniu.

(v

—

{V} Pentru playlisturile radiodifuzorilor retransmisi prin cablu si rapoartele de monitorizare ale acestora
previazute la pct. [} se aplica criteriile de la lit. b} a prezentului pct.

Dispozitii comune pentru criteriile prevézute la acest pct.
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proportional cu sumeEe diSt!’lbUIte catre membrl in perloada de refermta pentru care s-a realtzat
incasarea.

(I Modul de calcul avut in vedere in criteriile prevdzute din prezentul articol este aprobat anual de cdtre
Adunarea Generald, in cadrul Politicii generale de repartitie.

f} remuneratia cuvenitl din reproducerea in scopul radiodifuzarii, comunicarii publice si punerii la
dispozitia publicului se repartizeazi conform criteriilor in vigoare la data colectarii, prevazute {a pct.c)

B). Sumele rezultate din sursele de colectare pentru videograme se repartizeaza titularilor dupa cum
urmeaza:
a) remuneratia compensatorie pentru copie privatd colectatd se repartizeaza procentual, conform

urmétoarelor criterii in vigoare la data colectirii, in baza informatiilor disponibile la data repartitiei:

- pentru genul pop-rock-clasica si altele similare repartitia se va face dupa playlisturile posturilor de TV
muzicale de acest gen; in acest caz se vor utiliza playlisturile posturilor TV ponderate cu audienta
acestora si/sau rapoartele de monitorizare ale posturilor respective in masura in care acestea au fost
monitorizate;

- pentru genul lautareasca-folclor-manele si altele similare, repartitia se va face dupa playlisturile
posturilor de TV muzicale de gen; in acest caz se vor utiliza playlisturile posturilor TV de gen,
ponderate cu audienta acestora sifsau rapoartele de monitorizare ale posturilor respective in masura
in care acestea au fost monitorizate.

Dispozitii comune pentru criteriile prevazute la acest punct

{1 UPFR fsi rezervi dreptul de a verifica informatiile prin orice mijloace, atat cele primite de la utilizatori, cat
si cele declarate pe proprie rispundere de citre titularii de drepturi cirora le revin sumele din repartiti.

(I} Sumele aferente pericadelor anterioare perioadei in care s-a efectuat incasarea se repartizeaza
nroportional cu sumele distribuite citre membri in pericada de referintd pentru care s-a realizat
incasarea.

b) remuneratia cuveniti din retransmiterea prin cablu se repartizeaza conform urmétoarelor criterii in

Moes

vigoare la data colectarii, in baza informatiilor disponibile 1a data repartitiei:

- pentru genul pop-rock-clasica si altele similare repartitia se va face dupa playlisturile posturilor de TV
muzicale de acest gen; in acest caz se vor utiliza playlisturile posturilor TV ponderate cu audienta
acestora si/sau rapoartele de monitorizare ale posturilor respective in masura in care acestea au fost
monitorizate;

- pentru genul lautareasca-folclor-manele si altele similare, repartitia se va face dupa playlisturile
posturilor TV-urilor muzicale de gen; in acest caz se vor utiliza playlisturile posturilor TV de gen,
ponderate cu audienta acestora si/sau rapoartele de monitorizare ale posturilor respective in masura
in care acestea au fost monitorizate.

Dispozitii comune pentru criteriile prevazute la acest punct

(i} UPFR Tsi rezervd dreptul de a verifica informatiile prin orice mijloace, atat cele primite de la utilizatori,
cat si cele declarate pe proprie raspundere de cétre titularii de drepturi cdrora le revin sumele din
repartitii.
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21 6. Produci;u succeswe/Coproductu

(I} Tn cazul in care o piesd a fost inregistratd de mai multi producétori si conform documentatiilor primite
de la organismele de radio si televiziune nu se poate stabili cu exactitate versiunea difuzatd, suma
alocata per fonograma se repartizeaza astfel:

s Producatorului inregistrérii originale i revine 2/3 din suma alocatd si producdtorului care a facut
reinregistrarea 1/3 din suma alocati;

o In cazul mai multor reinregistriri, se alocd producdtorutui inregistririi originale 1/2 din suma
alocatd, iar 1/2 din suma alocatd se repartizeazd in mod egal fa numarul producitorilor care au
fdcut reinregistrari declarate.

{I) Coproductiile sunt productiile cu mai multi titulari din aceeasi categorie de drepturi, dintre care un
administrator care comunicd UPFR calitatea sa, urménd ca acestuia sd i se repartizeze sumele pe
coproductiile respective — fonograme sau videograme, UPFR fiind absolvitd de orice pretentie din partea
celorlalti coproducitori. Intreaga relatie UPFR-coproducitori cu privire la documentarea repartitiei se
realizeazd prin administratorul coproductiei sau prin UPFR, Tn acest din urma cag, fiind necesar acordul
administratorului.

() Prin administratorul coproductiei se intelege persoana fizicd sau juridicd care exploateazd fonograma
sau videograma.

(V) La momentui la care va fi posibil din punct de vedere tehnic, UPFR va repartiza direct coproducatorilor
drepturile cuvenite in cotele declarate de cdtre acestia pe proprie rdspundere la UPFR, ficdand dovada
cotelor agreate prin depunerea contractului semnat.

21.7. Nerevendicate si divergente

1. Sumele nerevendicate sunt alcituite din sumele ai cdror titulari sau mostenitori legali nu le-au
revendicat in termen de 3 ani de la data comunicarii acestora pe pagina oficiald de internet a UPFR ce
constituie notificare in sensul legii.

2. Dupa trecerea unei pericade de trei ani, remuneratiile la care se face referire in cuprinsul parag. 1 vor fi
repartizate membritor UPFR proportional cu sumele cuvenite fiecdruia Tn anul generarii sumelor in
discutie pentru repertoriile producatorilor de fonograme sau videograme carora li se cuveneau
drepturi in anul de provenientd a acestor sume. in cazul in care titularul de drepturi si-a incetat
activitatea sau societatea a fost radiatd, sumele vor fi distribuite proportional celorlalti titulari in
perioada de referintd. Aceste repartitii se pot efectua numai o singurd datd intr-un an calendaristic.
Aceeasi reguld de repartitie se aplicd si sumelor aferente fonogramelor sau videogramelor aflate in
situatie de divergentd care nu au fost rezolvate timp de 3 ani si pentru care UPFR nu a fost notificata
despre existenta unui litigiu avand ca obiect stabilireatitularuiui.

21.8. Cheltuieli in scopuri sociale, culturale sau educationale
Consiliut Director va stabili reguli referitoare la modul de cheltuire a fonduriler care, in virtutea art. 7
(parag. 2}, vor fi disponibilizate in scopuri sociale, culturale sau educationale.

21.9. Alte dispozitii
UPFR are dreptul s3 solicite returnarea anumitor pldti sau s le compenseze din platile viitoare, in
termen de trei ani dupa efectuarea plati.

21.10.Intrarea in vigoare
et Aceste reglementdri cu privire la repartitie sunt in vigoare de la momentul adoptarii noului Statut al
77 = FR de citre Adunarea Generald in conformitate cu noile reglementiri legale in vigoare si dupa
_ ierea Ior Ia judecidtorie.

i,
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22. DIZOLVAREA UNIUNIIL. LICHIDARE

Dizolvarea UPFR are loc in urmdétoarele situatii:

(I} dedrept;

{I}) prin hotdrarea judecatoriet sau a tribunalului, dupa caz;

{} prin hotirdrea Adundrii Generale, luatd cu votul favorabil a doud treimi din numdrul total al
membyrilor.

UPFR se dizolvd de drept prin:

() implinirea duratei pentru care a fost constituitd;

(I} realizarea sau dupd caz, imposibilitatea realizirii scopului pentru care a fost constituitd, dacd in
termen de 3 tuni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

(N} imposibilitatea constituirii Adunarii Generale sau a constituirii Consiliului Director in conformitate
cu prezentut Statut, dacd aceastd situatie dureazd mai mult de un an de la data la care, potrivit
Statutului, Adunarea Generald sau dupa caz, Consiiul Director trebuia constituit;

(IV} reducerea numdrului de asociati sub limita fixatd de lege, dacé acesta nu a fost complinit timp de 3
luni.

(V) Constatarea dizolvarii se realizeazd prin hotdrdrea judecdtoriei in a cdrei circumscriptie se afla
sediul UPFR, la cererea oricdrei persoane interesate.

UPFR se dizolvd, prin hotdrire judecdtoreascd, la cererea oricdrei persoane interesate: a) cand scopul

sau activitatea asociatiei a devenit ilicitd sau contrard ordinii publice; b) cdnd realizarea scopului este

urmaritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice; ¢} cand asociatia urmdreste un alt scop decat
cel pentru care s-a constituit; d} cand asociatia devine insolvabild; €) in cazul prevazut la Art. 14 din OG

nr. 26/2000 aprobatd cu modificdri prin Legea nr. 246/2005,

n cazul dizolvdrii UPFR prin hotdrarea Adunirii Generale, in termen de 15 zile de ia data sedintei de

dizolvare, procesul verbal in formd autenticd, se depune la judecdtoria in a carei circumscriptie

teritoriald isi are sediul, pentru a fi inscris in Registrul asociatiilor sifundatiilor.

n caz de dizolvare a UPFR, activitatea Uniunii continud pand la distribuirea tuturor sumelor colectate

pana la data la care survine decizia de dizolvare.

Dizolvarea nu poate surveni decat dupd decontarea tuturor sumelor aferente ultimudui exercifiu

economico-financiar. _

Destinatia bunurilor patrimoniale ale UPFR se decide de catre Adunarea Generalda cu respectarea

dispozitiilor Art. 60 din OG nr. 26/2000 aprobatid cu modificari prin Legea nr.246/2005.

Tn cazurile de dizolvare prevdzute la pct. 22.2. i 22.3., lichidatorii vor fi numiti prin Inségi hotdrarea

judecatoreascd, in timp ce in cazul previzut la 22.4., lichidatorii vor fi numiti de catre Adunarea

Generald, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotararii de dizolvare.

Mandatul Consiliului Director inceteaza o datd cu numirea lichidatorilor.

22.10.Lichidatorii vor face inventarul si vor incheia un bilant care sd constate situatia, vor primi si pdstra

registrele si orice alte acte ale asociatiei, {indnd de asemenea un registru cu toate operatiunile lichidarii
in ordinea datei acestora.

22.11, Atat fatd de UPFR, cat si fatd de membri, lichidatorii sunt supusi regulilor mandatului st isi indeplinesc

mandatul sub controlul cenzorilor. Ei continua operatiunile juridice in curs, incaseaza creantele, platesc
creditorii 5i pot proceda la vanzarea prin licitatie publicd a bunurilor mobile si imobile. Dupd terminarea
lichiddrii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de 2 funi sa depund bilantul, registrut jurnal si un
memorandum, declardnd operatiunile de lichidare la Registrul asociatiilor si fundatiilor al judecdtoriei in
a carei circumscriptie teritoriald isi are sediul UPFR. Lichidatorii sunt obligati sa indeplineascd toate
procedurile pentru publicarea lichiddrii si radierea asociatiet din Registrul asociatiilor si fundatiilor.
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23.  DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Prezentuf Statut intrd in vigoare la data inscrierii cererii de mentiuni in Registrul asociatiilor si fundatiilor
la Grefa Judecitoriei Sectorului 2, Bucuresti. Statutul care se afld la dosarul de constituire al UPFR in
baza OG 26/2000 aprobata cu modificdri prin Legea nr, 246/2005 si Legii nr. 8/1996 republicatd, adoptat
in ultima Adunare General, inceteaza valabilitatea cu aceeasi dati.

UPFR va fi in drept sd gestioneze drepturile patrimoniale conexe aferente videogramelor pentru care a
primit mandat de gestiune de la membrii sai.

UPFR este in drept si continue si s3 finalizeze toate demersurile privind actiunile antipiraterie, actiunile
avand ca obiect apidrarea drepturilor producatorilor de fonograme si ale producétorilor de videograme,
precum si cele privind protejarea tuturor drepturilor si intereselor profesionale ale acestora, promovate,
in baza tuturor dispozitiilor statutare anterioare, conform mandatelor acordate de acestia, inclusiv in
fata instantelor de judecatd, in orice stadiu procesual.

UPFR este de asemenea in drept s promoveze si sd finalizeze toate cdile de atac ordinare sau
extraordinare Tmpotriva hotrarilor pronuntate in aceste cauze si s3 procedeze la punerea in executare a
hotdrarilor arbitrale sau judecdtoresti. Dispozitia se referd la calitatea de parte a UPFR atdt ca
reprezentant al producitorilor de fonograme si videograme (ca structurd asociativd mandatatd de cétre
acestia), cat si ca organism de gestiune colectivd a drepturilor conexe ale producatorilor de fonograme si
videcgrame.

UPFR este in drept ca, in baza tuturor dispozitiilor statutare anterioare datei de 24.11.2011, sd colecteze
si sd repartizeze titularilor de drepturi toate sumele cuvenite membrilor producétori de videograme,
cum ar fi, dar fird a se limita la acestea, sumele reprezentand remuneratii compensatorii pentru copia
privatd si remuneratii pentru retransmiterea prin cablu a videogramelor, si sd incaseze toate sumele
cuvenite membrilor producitori de videograme reprezentind prejudicii pentru incalcarea drepturilor ce
le apartin, inclusiv prejudicii pentru fapte de piraterie. In acest scop, membrii autorizeazd UPFR s
actioneze pe cale amiabil3 sau in justitie in vederea apdrarii drepturilor sau intereselor membrilor s3i si
profesiunii acestora.

Dispozitiile prezentului Statut se completeazd cu dispozitiile legale in vigoare referitoare la organizarea
si functionarea persoanelor juridice fara scop patrimonial.
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Anexanr. 1 Ia Statutul UPFR

cuprinzand datele de identificare ale membrilor asociati

NR. | DENUMIRE SOCIETATE ADMINISTRATOR/ cui
CRT. REPREZENTANT ADRESA
i RO29467650 Aleea Hortensiei nr, 1A, bl.
1 ARTIST MUSIC ROLANDO VASILESCU ME1A, sc. D, ap. 49, loc.
Constanta, Jud. Constanta
2 3AM CONSULT RADU CLONDESCU R0O14454320 Bd. Dacia, nr. 46, ap. 3, sector 1,
Bucuresti
3 RO6384946 Splaiul independentei, nr. 319,
ALMA ARTEX PRODUCTION ION ALEXANDRU OB7-Sema  Parc, sector 6,
RADU Bucuresti
4 AMMA MUSIC&SOUND } RO30035035 Sos. Oltenttei, nr. 220, bl. 8, ap.
IOAN CHIRILA 3, sector 4, Bucuresti
5 RO8917751 Str. Rulmentului, nr. 6, bl. 49, ap.
ANA-SQUND COM SCHIPOR RADU 4, et]. 1, jud. Suceava, loc.
CONSTANTIN Suceava
6 R0O34558568 Bd. Basarabia, nr 256, Parter,
ANDRA RECORDS CATALIN MARUTA cam. 1, Sector 3, Bucuresti
7 RO15995299 Bd. Burebista, nr. 1, bl. D15, sc.
B3 MEDIA INTERNATIONAL RADU BARON 4, ap. 108, sector 3, Bucuresti
8 32484596 Sos. Vitan Barzesti, nr. 7D, bl. 4,
BALKANIKA RECORDS GEQRGIANA SLABU ap. 449, cam. 2, etj 5, Sector 4,
Bucuresti
9 BIG MAN IMPEX CONSTANTINESCU RO3474149 Str. Corabta, nr. 204, sector 2,
VASILICA Bucuresti
10 BEGGARS GROUP LIMITED ROB GRUSCHKE GB340106610 | 17-19 Alma Road | London SW18
1AA | United Kingdom
11 BLUE ISLAND PRODUCTION HOREA PASCU R0O15248520 Str. Horea nr. 2, ap, 2, Jud Mures,
loc. Targu Mures
12 BOSS MUSIC FLORIN NECSOIU RO36002690 Bd. Mircea Voda, nr.35, bl. M27,
etj. 5, ap. 14, Bucuresti
13 CAT MUSIC DAN POPi RO15611681 Bd. Ficusului, ar. 5-7, bl. XX/7,
parter, sector 1, Bucuresti
14 COSTI DE LA SIGHET ION CONSTANTIN 37256858 Str. Florilor, nr. 184, Sighetu
Marmatiei, Jud. Maramures
15 CASA PRODUCTION VLAD IRIMIA R014328319 Str. Sergent fon Teodorescu, Nr.
20, sector 2, Bucuresti
16 DIGITAL ART FLORIAN NANU RO4202681 Str. Alunisului, nr. 3, bl. 12 C, ap.
9, sector 4, Bucuresti
i7 DMB MUSIC RECORDS MIHU BEBE 4978044 Str. Neajtovului, nr.7, sector 1,
Bucuresti
18 R0O14772515 Str. Eduard Caudella, nr. 16, ioc.
DOCTOR MUSIC IONITA CONSTANTIN Constanta, jud. Constanta
19 ELECTRECORD LIVIU MAXIM RO458807 Bd. Cornelit Coposu, nr. 11,
sector 3, Bucuresti
20 EMPIRE MUSIC MANAGEMENT | STEFAN LUCIAN GITITA | RO25618148 Str. Catedrala Tineretului, nr.3,
Loc. Schitu, jud. Constanta
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21 EUROMUSIC IMPEX FLORIN PUICA-DAT R0O14250430 str. Macesului nr.18-20, loc Cluj,
Jud. Cluj-Napoca
22 EUROMUSIC BALA ANCA RO7738260 Str. Sibiu, Nr. 25, Bl. H1, Sector 6,
RUXANDRA Bucuresti
23 ETHOS MUsIC MARIAN DOROBANTU RO32670467 Str. Mecanizarii, nr.4, com.
Tuzla, jud. Constanta
24 EURGSTAR LIMITED PAUL STANGA RO158011% Str. General H.M. Berthelot, nr.
88, Corp A, sector 1, Bucuresti
25 FAMOUS PRODUCTION ROPCEA ALEXANDRU RO28951529 STR. FERMEI F, NR. 15, BIROUL 2,
ILFOV, OTOPENI
26 FUNDATIA ALEXANDRU SPERANTA 9378426 S0s. Kiseleff, nr. 3, sector 1,
TZIGARA SAMURCAS RADULESCU Bucuresti
27 FORMULA 1 CONTINENTAL TARAN DOREL 15722213 Str. Phoenix, nr. 10, Jud. Timis,
com. Dumbrévita
28 GENERAL MUSIC FLOREA NELU-FLORIN RO16064302 Calea Timisorii, nr. 304, jud.
Arad, Loc. Arad
29 GREEN TREE RECORDS DAN MURARU RO28101200 str. Stihi, nr.2A, 82, et.6, ap.17,
Loc. lasi, jud lasi
30 GLOBAL RECORDS STEFAN LUCIAN GmTf\ RO26382443 Catedrala Tineretului, nr. 3, Loc.
Schitu, judetul ConstanTa
31 GLOBAL MASTER RIGHTS ERIK VEERMAN 59731362 Netherland, Amsterdam, Cort
Van Ded Lindenkade 90, 1067
32 HA HA HA PRODUCTION ANDREL TIBERIU | RO18981042 B-dul. Basarabia, nr.256, Poarta
MARIA Faur 1, sector 3, Bucuresti
33 JAC MUSIC PRODUCTION R021329104 Str. Parangului, bl. 25, sc. 2, et.
DANIEL JAC 1, ap. 13, Bumbesti-Jiu, Jud.
Gorj
34 34650253 Str. Trandafirilor, camera 2, bloc
JAC MUSIC STUDIO DANIEL [JAC 5 sc 2, et 1, ap 8, Loc
Bumbesti Jiu, jud. Gorj
35 DORIAN ENACHE RO12342732 Sos. Pantelimon, nr. 243, bl. 52,
INSIDE MUSIC s¢. B, et. 6, ap. 62, sector 2,
Bucuresti
36 LIBRIS VIRGIL ONITA R0O1094992 Bd. Muresanilor, nr. 14, loc.
Brasov, jud. Brasov
37 LANOY RECORDS FLORIN NEDELCU RO34519461 Str. Musetelului, nr. 6A, camera
5, mun. Ploiesti, jud Prahava
38 KEMPER MUSIC PRODUCTION ANDREI! FILIP RO16139553 Str.  Sfantul  Constantin
ROMGRUP nr.5, sector 1, Bucuresti
39 RO32677678 Str. Vasile Lucaciu, nr. 162, jud.
KAZIBO QVIDIU BACIU Maramures, Oras Baia Mare
40 KOMPACT MEDIA TELEVISIONVASILE RO35322157 | Str.Dimitrie Butculescu, nr.
SRL ALIN 3, Pitesti, Judet Arges
IWNDREI
41 MBA DIGITAL MEDIA ALINA RO16575005 Str. lonitd Cegan 2, bl P11, sc 2,
BANICIU et 8, ap 69, sector 5, Bucuresti
42 MEDIA SERVICES SORIN GOLEA RO21580172 Bd Ficusului, nr 5-7, bl /XX/7,
INTERNATIONAL parter, Sector 1, Bucuresti
43 MEDIA PRO MUSIC DANIELA ADAM RO24651464 Str. General Dona, nr 16, sector
ENTERTAINMENT 1, Bucuresti
! Str. Sfintii Apostoli, Nr. 3, ap. 4,
MARIUS SOFRON RO39059445 Parter, Tarla 2/7, Parcela
22, Popesti Leordeni, Jud,
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15 MUSIC MEDIA LINE MIHAI DRAGOIANU 16874465 Str.Constantin Radulescu Motru
nr. 13, jud. Bucuresti
46 NOVA DISTRIBUTION OVIDIU STROESCU RO8724092 Str. Biharia, nr 67-77 {Incinta
INTERNATIONAL METAV} Corp B1, Sector 1,
Bucuresti
47 ONE HILL RECORDS BY ERNST JABOB BAKKER 33173631 Stationsweg, nr. 32,2312 AV,
Netherlands
8 OKAPESOUND STEFAN MIRCEA RO30227812 Bld. Tineretului, nr. 41, bl. 52, sc.
A, et. &, Ap. 28, sector 4, Bucuresti
K9 OFF LIMITS SRL UNINOMINALE  [ALFREDO PIGNAGNOLE RE239988 p.C. CADOPPI, 12,
42124, REGGIO EMILIA,
Italia
50 PLAYONE MEDIA SAVI GEORGE STEFAN RO33593540 Str.Bloaca, nr. 188, Teleorman,
ENTERTAINMENT SRL Orbeasca de sus
51 PLAYGROUND MUSIC Rebecka Sjostrom SE556572657601Saltmadtargatan 7 SE-113 59
SCANDINAVIA AB Stockholm-SWEDEN
52 RED CLOVER MEDIA GEORGE ONEA RO25719355 Str.Velintei, nr.17, sector?,
Bucuresti
53 ROTON BOGDAN MAXIM RO5683630 str. Stihi, nr.2A, 52, et.6, ap.17,
Loc. lasi, judetul lasi
54 SCHUBERT MUSIC PUBLISHING  [DAN MURARU RO1989980 str. Stihi, nr.2A, S2, et 6, ap.17,
Loc.iasi, judetul las
55 SPRINT MEDIA CENTER MARIUS CHINA RO17993677 sos. Vitan Barzesti, nr 7D, bl 4, s¢
A, Etaj 5, ap. 449, Camera 1,
sector 4, Bucuresti
56 ISOFTPLUS C.P.S.I. ROMULUS ARHIRE RO1572892 Calea Mosilor, nr. 253, bl. 53, sc.
1, ap. 31, sector 2, Bucuresti
57 SONIC ARTS MUSIC LAURENTIU OLARIU 8221996 Str. Ghirlandei, Nr. 2, BL. N1, Sc.
2, Et. 4, Ap. 32, Sector 6, Bucuresti
58 STUDIO 47 MS MARIUS MOGA RO15207021 str. Vinatorilor, nr.34, bl. D1A, ap,
7, judet Alba, loc. Atba.
59 UNIVERSAL MUSIC ROMANIA {OANA  ELISABETA RO18484140 Str. General Dona, nr. 16, sector
FESNIC 1, Bucuresti
60 UNIVERSAL MUSIC PUBLISHING  [FLORIAN SAVULESCU RO27748870 Str. General Dona, nr, 16, sector 1,
ROMANIA Bucuresti
61 THRIVE RECORDS OLGA JUVERDEANU RO35915111 Str.Putul fui Zamfir, nr.36, etaj 2,
camera 1B
62 ITHRACE MUSIC TARCEA TELU RO30771341 Str. Nicolae torga, Nr. 13, ud.
Constanta, Sat Agigea
63 VOLTART MIHAI STOICA RO15444370 Str. Didinel, nr. 33, sector 3,
Bucuresti
64 QUANTUM MUSIC RECORDS CATALEIN NICOLAE 31632058 Bd. General Vasile Milea, nr. 11,
bi. B, sc. A, ap. 13, sector 6,
Bucuresti
65 VIPER PRODUCTION MIRCEA BERBECE RO14750711 STR Govora nr. 12, Cluj Napoca,
Cluj

%;gg{g Lista se poate modifica in conditiile pct. 20.8 (V1) din prezentul Statut prin aderarea de noi membri ori
D . N . . e e .
peacalitdtii de membru in cazul celor existenti, modificérile de acest tip fiind inscrise in Registrul

. .Ifb;yca ia primgl modificari de Statut.
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Anexa nr. 2 la Statutul UPFR cuprinzénd
REGULAMENTUL DE VOT
AL ADUNARII GENERALE A MEMBRILOR UPFR

Prezentul regulament de vot a fost aprobat de catre Adunarea Generala a membrilor UPFR conform
Decizie nr, 12 din documentul nr. 7225 din data de 27.03.2019

Art. 1. — Conditiile de participare si instructiunile de exercitare a votului sunt prevdzute in prezentul regulament
de vot.

Art. 2. — UPFR asigura posibilitatea participdrii $i exprimarii votului pentru toti membrii sai care sunt prezenti sau
reprezentati in cadrut adunarii generale care adopta hotatarile

Art. 3. - Fiecare membru UPFR are dreptul de a desemna, printr-o imputernicire, o altd persoana sau entitate,
pentru a participa si vota in numele siu, in cadrul Adunérii Generale, cu conditia ca aceasta desemnare s& nu
conducd la un conflict de interese. Fiecare membru poate reprezenta cu drept de vot in Adunarea Generala cel
mult doi membri, in baza imputernicirilor emise de acestia, cu conditia ca aceastd desemnare sd nu conduca la un
conflict de interese.

Art. 4. - Conditiile de participare si instructiunile de exercitare a votului sunt prevazute in imputernicire, aceasta
fiind valabild pentru o singurd adunare generald.

Art. 5. — In cadrul adundrii generale, reprezentantul se bucurd de aceleast drepturi pe care le-ar avea membrul
care |-a desemnat.

Art. 6. — Fiecare membru dispune de dreptul de a vota in cadrul Adundrii Generale, ponderea votului sdu in
luarea deciziilor fiind stabilitd, in functie de categoria din care face parte, sub forma numadrului de voturi alocat,
dupa cum urmeaza:

(1) categoria A - pentru producdtorii de fonograme si/sau videograme carora le-a fost repartizat un procent
de cel putin 1% din sumele distribuite in anul calendaristic anterior Adundrii Generale — fiecare producdtor
din aceasta categorte va dispune de 10 voturi;

(Il) categoria B - pentru producatorii de fonograme sifsau videograme carora le-a fost repartizat un procent
intre 0,5%-1% din sumele distribuite in anul calendaristic anterior Adundrii Generale — fiecare producétor
din aceasta categorie va dispune de 5 voturi;

(111} categoria C - pentru produc&torii de fonograme si/sau videograme carora le-a fost repartizat un procent de
cel mult 0,5% din sumele distribuite in anul calendaristic anterior Adunirii Generale — fiecare producator
din aceasta categorie va dispune de 3 voturi;

(V) categoria D — pentru producatorii de fonograme si/sau videograme, indiferent de suma distribuitd in anul
anterior, fiecare producitor va dispune de 1 vot In urmadtoarele situatii:

a) Se afli n proceduri de insolventd sau figureazd fa Registrul Comerfuiui cu activitatea suspendata.

b) Fonogramele din repertoriul sdu nu se regisesc in playlisturile furnizate de utilizatori sau n
informatiile necesare repartizirii remuneratiilor transmise de utilizatori sau obfinute n cadrul
monitorizarilor;

¢} Nu s-a prezentat de trei ori in mod consecutiv la Adunarea Generald, indiferent de caracterul ordinar
sau extraordinar al acestora;

~d)Nu are platite la zi obligatiile datorate catre UPFR (inclusiv cotizatia de membru);

“se) Se afld in litigiucu UPFR, indiferent de natura tui juridic3 ori de stadiul procesual;

5nembr| prevazute la art. 6. Dacd dupa prima convo :

i
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acest cvorum, se va proceda la o noud convocare. La a doua convocare, Adunarea Generald is5i desfdsoard
activitatea in mod statutar, indiferent de numarul membrilor prezenti in conformitate cu art. 6.

Art.8. - Mecanismul{ adoptarii deciziilor in Adunarea Generalj:

() Se stabileste categoria din care fac parte membri asociati, participanti sau reprezentati la AGA, prin
verificarea conditiilor de la art. 6 din prezentul Regulament, datele privind sumele distribuite fiecarui membru
si procentul aferent acestor sume din totalul sumelor distribuite de UPFR in anul calendaristic anterior
Adundrii Generale, fiind facute cunoscute tuturor membrilor participanti la AGA si verificate de secretariatul
tehnic al Adundrii Generale;

(I} Se verifica conditiite de cvorum previzute la art. 7 din prezentul Regulament;

(10} Deciziile Adundrii Generale se iau prin majoritate simpld a voturilor exprimate corespunzitoare
categoriilor de membri prevazute la art. 6 prezenti sau reprezentati.

(IV) In cazul reconvocdrii, deciziile adundrii generale reconvocate se vor lua cu majoritatea simpld a voturilor
corespunzatoare categoriilor de membri prevézute la art. 6 care si-au exprimat votul.

Art.9. Votul in Adunarea Generala a Membrilor poate fi deschis sau secret. Votul in Adunarea General3 este, de
regula, deschis, insa la solicitarea expresd a doud treimi din cei prezenti cu drept de vot, votul poate fi secret,

Art.10. Votul deschis se poate exprima public prin ridicarea mainii sau prin buletin de vot semnat cu numele
persocanei care |-a completat, indicAndu-se si numele producitorului pe care il reprezintd in AGA.

Art.11. Votul prin ridicarea mdinii poate avea una dintre urmaétoarele semnificatii: pentru, contra sau abtinere.

Art.12. Constatarea rezultatelor se face de secretariatul tehnic al Adunarii Generale si se comunici de cel care
prezideaza sedinta AGA (acesta poate cere renumdrarea voturilor). In cazul in care sunt voturi contra sau
abtinere, acestea sunt nominalizate in Procesul verbal al AGA.

Art.13. Votul secret poate fi exprimat doar prin buletine de vot, pentru alegerea sau numirea membritor in cadrul
Consiliului Director, in cadrul Comisiei permanente speciale privind accesul [a informatii ori in cadrul Consiliului de
Supraveghere. in acest caz, buletinele nu vor fi semnate de citre membri.

Art.14. Numarul de membri din care se va constitui Consiliul Director se va aprobd de citre AGA anterior
prepunertior nominale de membri in Consiliul Director.

Art.15. Membrii pot face propuneri pentru Consiliul Director, Comisia permanentd speciald privind accesul {a
informatii si Consiliul de supraveghere, tindnd cont de conditiile de incompatibilitate si de eligibilitate previzute
in Statutul UPFR.

Art.16. Secretariatul tehnic impreund cu avocatul Uniunii verificd indeplinirea criteriilor de incompatibilitate si de
eligibilitate prevdzute in Statut.

Art.17. Buletinele de vot vor contine propunerile facute in cadrul AGA si validate ca fiind eligibile si fara s& incalce
conditiile de incompatibilitate, conform Statutului in vigoare.

Art.18. Dintre toti candidatii propusi, fiecare membru va bifa in dreptul societétii cu care este de acord s3 fie
membru in Consiliul Director/ Comisia permanentd speciald privind accesul la informatii/ Consiliul de
supraveghere, numdrul maxim de candidati in CD fiind ales de citre AGA. Numirul de bifiri trebuie s3 fie egal cu
numdrul maxim de candidati in Consiliu! Director/ Comisia permanentd speciald privind accesul la informatii/
Consiliul de supraveghere.
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Art.19. Nerespectarea art.18 atrage anuiarea buiet:nuEUi de vot.

Art.20. Clasamentul se face in ordine descrescdtoare a voturilor exprimate; sunt considerate alese persoanele
clasate pe primele locuri corespunzitoare numdrului de membri pentru care se fac alegeri.

Art.21. Tn caz de egalitate de voturi, se procedeazd la un nou scrutin numai pentru persoanele aflate in caz de
egalitate de voturi (baraj); in situatii de egalitate repetatd, votul Presedintelui-Director General este hotarator.

Art.22. Hotdrarile Adundrii Generale se consemneaza fiecare, separat, in cadrul unui singur Proces verbal al

Adunarii Generale.
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